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Prélogo

Las decisiones de
desarrollo definiran
el futuro

Estoy escribiendo este prologo desde mi casa. Por primera vez en nuestra historia, las puertas
de la sede central del PNUD en Nueva York estan cerradas, al igual que las puertas de
nuestras oficinas en todo el mundo. Pero eso no significa que no estemos trabajando. En los
dltimos tres meses, he visto niveles de dedicacion y actividad como nunca antes en nuestra
organizacion, mientras trabajamos en modalidad remota con nuestros socios para enfrentar
las repercusiones sin precedentes que ha planteado la pandemia mundial de COVID-19.

En retrospectiva, 2019 se vela como un afio de una era mucho mas simple pero, al igual que el
decenio al que puso fin, fue un afio turbulento. En una ciudad tras otra, las personas tomaron
las calles para protestar contra el aumento de la desigualdad, la presion sobre los servicios
sociales, la falta de confianza y los dafios climaticos. Pero hoy, apenas unos meses mas tarde,
las mismas calles estan vacias, y la vida ha cambiado radicalmente para miles de millones de
personas en todo el planeta.

Ademas de poner de manifiesto las consecuencias de construir sociedades sobre las
espaldas de los méas desfavorecidos, la pandemia de COVID-19 ha revelado los efectos de
las deficiencias en los sistemas sanitarios, de las carencias en las redes de seguridad, de
la violencia contra la mujer y de las brechas digitales. Al igual que el cambio climético, la
pandemia ha demostrado, como si todavia fuera necesario hacerlo, que todas las formas de
vida en la Tierra estan interconectadas.

El afio pasado, y a lo largo de un intenso periodo de reformas en las Naciones Unidas, el
PNUD trabajé con ahinco para ayudar a personas de 170 paises y territorios de todo el mundo
a lograr mejoras duraderas en sus vidas. Continuamos mejorando nuestra manera de pensar,
actuar, invertir y gestionar como #ZNextGenUNDRP, a fin de alcanzar los objetivos de nuestro Plan
Estratégico, aumentar la estabilidad financiera del PNUD y adoptar medidas para mejorar la
agilidad y la capacidad de respuesta de la organizacion. Hoy dia, mientras apoyamos al sistema
de las Naciones Unidas y ayudamos a los paises en sus esfuerzos de preparacion, respuesta y
recuperacion frente a la COVID-19, nuestras inversiones estdn demostrando su valor.

El exhaustivo analisis sobre las mltiples dimensiones de la desigualdad que figura en el
Informe sobre Desarrollo Humano 2019 perfecciond nuestras ideas y nuestras acciones,
entre otras cosas en lo referido a la proteccién social. Hemos fortalecido nuestras alianzas
humanitarias y de consolidacion de la paz, como lo prueba el establecimiento de una nueva
Direccion de Respuesta a las Crisis y el hecho de que nueve de nuestros diez programas mas
importantes se llevan a cabo en paises fragiles o afectados por crisis.

Gracias a la Red de Laboratorios de Aceleracion, establecida en 78 paises en apenas
12 meses, el PNUD utiliza de forma mas creativa las soluciones locales para enfrentarse a
situaciones complejas, y ha puesto esta capacidad a disposicién de nuestros paises asociados

y del Sistema de Desarrollo de las Naciones Unidas en su conjunto. Nuestra Estrategia Digital
y la Red Global de Politicas del PNUD, que permite conectarse de manera remota a 8.800
especialistas de toda la organizacion y otros 5.000 que cooperan con ella, han permitido a
nuestros equipos seguir trabajando y mantener nuestras puertas abiertas durante los ultimos
meses.

En 2019, el PNUD demostrd cuan importantes son las economias de escala para enfrentarse a
los principales desafios de desarrollo a nivel mundial. Nuestra Promesa Climética es un ejemplo.
En septiembre de 2019, nos comprometimos a ayudar a por lo menos 100 paises a alcanzar sus
metas climaticas mas ambiciosas a lo largo de un afio. Para febrero de 2020, habiamos logrado
nuestro objetivo. Nuestra cooperacion con el Gobierno de Bangladesh, que implicd digitalizar
el acceso a los servicios publicos, permitié ahorrar casi 2.000 millones de jornadas laborales,
en tanto que en Yemen el PNUD y el Banco Mundial crearon mas de 10,7 millones de jornadas
de trabajo de empleo de emergencia que ayudaron a estabilizar la economia local.

#NextGenUNDP busca lograr resultados integrados de manera rapida y a escala tanto durante
periodos de tranquilidad como de turbulencia. Como siempre, juntos somos mas fuertes. Es
por eso que en el PNUD trabajamos con pasion y proposito, cooperando estrechamente con
los organismos homodlogos de las Naciones Unidas bajo el liderazgo de los coordinadores
residentes de las Naciones Unidas en los paises a los que servimos y con un conjunto cada
vez mas grande de socios de los @mbitos publico y privado.

A medida que el mundo sigue luchando contra la COVID-19, todas nuestras habilidades seran
puestas a prueba. El 75° aniversario de las Naciones Unidas este afio puede ser una fuente de
inspiracion. Desde velar por el éxito del proceso de descolonizacion hasta erradicar la viruela,
las Naciones Unidas han marcado la pauta de cosas que damos por sentadas todos los dias.

Ha llegado el momento de escribir la historia para los préximos 75 afios y trazar el camino hacia
el futuro del desarrollo. El PNUD esta determinado a lograr que sea una historia que podamos
escuchar con orgullo en boca de nuestros hijos. Espero que esta descripcion de nuestros
logros en 2019 los anime a acompafiarnos.
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Achim Steiner
Administrator
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo




EL PNUD EN 2019

Gracias al apoyo del PNUD, millones de personas

mejoraron sus vidas
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Climatica del PNUD

65 PARLAMENTOS
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48 %
del total de votantes nuevos inscritos
con la ayuda del PNUD fueron
mujeres




:(Cual es el futuro del
desarrollo?

El futuro ya no es lo que esperabamos. Una crisis puede cambiar el mundo de la noche a la
mafiana, con consecuencias tragicas.

Pero las medidas que los paises adopten como parte de su preparacién, respuesta y
recuperacion frente a la pandemia de COVID-19 sentardn las bases para una transicion justa y
equitativa hacia el futuro y hacia el establecimiento de un nuevo contrato social.

Es por eso que el PNUD, como el principal organismo de desarrollo de las Naciones Unidas,
no esta trabajando para “volver a la normalidad”. Nuestra normalidad no estaba funcionando.

Tomando los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como nuestro principio rector, gueremos
llevar a la gente hacia algo mejor, hacia un futuro al que todos miren con confianza y en el que
nadie se quede atras.

Solo diez anos para
alcanzar los ODS

Al igual que el decenio al que puso fin, 2019 fue un afilo marcado por una ola de protestas.
En todos los continentes hubo manifestaciones que dejaron expuestas la desilusion, la
humillacién y las necesidades insatisfechas de las personas. Hoy, pese al silencio en las
calles, el mensaje sigue siendo el mismo: necesitamos actuar con decision durante el préximo
decenio para acelerar el progreso hacia todo lo que representan los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Se trata de una carrera contra el tiempo, y los obstaculos no han hecho méas que
aumentar.

Como se explica en el Informe sobre Desarrollo Humano 2019, los responsables de la
formulacién de politicas disponen de una amplia gama de opciones cuya correcta integracion
se traducird en inversiones duraderas en igualdad y sostenibilidad. La primera etapa de la
adopcién de decisiones implica comprometerse a enfrentar las complejidades que supone
el desarrollo humano.

El PNUD busca brindar opciones ante este panorama de complejidad, independientemente
del contexto de desarrollo, y propiciar las condiciones que permitan a los gobiernos, las
empresas y la sociedad civil explorar nuevas maneras de avanzar juntos, mas rapido y mas
lejos que antes.
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La evolucion de
#NextGenUNDP

El mundo, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y #NextGenUNDP tienen una cosa en
comun: cada uno funciona como un sistema.

Sin importar cuén bien funcione un sistema, siempre hay aspectos para mejorar. En 2019,
#NextGenUNDP siguié reorientando la labor de una organizacién que nacié en una era
distinta, prepardndonos para los desafios que plantea la generacién actual y los que traeré la
siguiente. Ello nos ha permitido mejorar nuestra manera de pensar, invertir, gestionar y actuar
para seguir avanzando hacia el logro de los ODS.

Hemos mejorado nuestra manera de gestionar las situaciones complejas estableciendo
vinculos entre sectores, comunidades y paises, ampliando las opciones de desarrollo,
promoviendo soluciones que beneficien a toda la sociedad y aprovechando el poder de las
herramientas de datos y los modelos analiticos.
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#NextGenUNDP es sinonimo deé nuestra‘hueva
manera de pensar, invertin, gestionar.y-actuar
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Seguimos fortaleciendo la calidad de nuestra cooperacion, eliminando barreras y mejorando
las vinculaciones entre las iniciativas #NextGenUNDP. Con un enfoque claro en materia
financiera, hemos colaborado con los gobiernos y el sector privado para determinar cémo
modificar los patrones de inversion para promover el logro de los ODS, aprendiendo,
innovando y adaptdndonos juntos.

Si bien el contexto mundial puede haber cambiado, los desafios para un #NextGenUNDP en
evolucién, para todos los actores del desarrollo, son los mismos: seguir siendo pertinentes
para una generacion nueva que exige cambios en este decenio de accién para los ODS.

La blockchain y el cacao crean sostenibilidad

The Other Bar (www.theother.bar) ayuda a los agricultores en el
Ecuador a aumentar sus ingresos, que actualmente equivalen a un
3% del valor de su produccion de cacao. Cada envoltorio tiene una
clave de blockchain. Alcanzan cuatro escaneos con un teléfono
inteligente para comprarle a un agricultor un arbol, que puede
producir el equivalente a 19 ddlares en cacao. Ademas, cada arbol
absorbey almacena CO, para ayudar a mitigar el cambio climatico.
Ahora esta idea se ha transformado en la base de una iniciativa
mundial para que millones de productores sostenibles accedan a
la tecnologia de blockchain. Se trata de una iniciativa de desarrollo
sostenible integrada y basada en la tecnologia digital patrocinada
por el PNUD vy la Fundacion FairChain.

Foto: PNUD Ecuador/Diego Malakias

Rapidez y escala

Sobre la base de las ensefianzas extraidas de proyectos piloto en Uruguay, Serbia y el mar
de Aral, el PNUD esta conformando equipos y técnicas poco convencionales para acelerar el
ritmo y la escala del progreso en materia de desarrollo. En 2019, establecimos 60 Plataformas
de Apoyo a los Paises, de las cuales 40, incluidas las de Macedonia del Norte, Pakistan,
Paraguay y Somalia, son consideradas verdaderos“motores de integracion™ por los expertos
en evaluacion. Por ejemplo, la Plataforma Urbana de Islamabad relne a la sociedad civil, las
instituciones publicas y el sector privado para crear conjuntamente infraestructura a gran
escala, enfrentando simultdneamente los crecientes desafios que plantean la urbanizacion y
la conservacion del agua. Actualmente, este modelo se esta reproduciendo en otras ciudades
importantes de Pakistan.

Laboratorios de Aceleracion y
Red Global de Politicas del PNUD

La red de Laboratorios de Aceleracion del PNUD, la red de aprendizaje mas grande del mundo
sobre los desafios para el desarrollo, trabaja con personas, gobiernos y el sector privado
para reinventar el desarrollo para el siglo XXI. Se trata de un aspecto clave de nuestra labor
y del modelo institucional mejorado de #NextGenUNDP. Tras un enorme esfuerzo, y gracias
a las inversiones iniciales de Alemania y Qatar, los 60 laboratorios ya estan funcionando, con
equipos integrados por empresarios, ingenieros, cientificos de datos e innovadores locales
que examinan soluciones de desarrollo en 78 paises y territorios.

Sea que se trate de abordar la cuestion de la economia informal en el contexto de la COVID-19,
reducir la contaminacién atmosférica en la India o hacer que los vehiculos eléctricos sean mas
asequibles en Namibia, los laboratorios estan trabajando para alcanzar resultados de desarrollo
y cobrando notoriedad. En 2019, ganaron el premio Apolitical de los mejores equipos de servicio
publico para el afio 2019 por su labor en politicas basadas en datos empiricos. Ese mismo afio,
recibimos 8.500 solicitudes de empleo para trabajar en los laboratorios, 8,5 veces mas que el
promedio de postulaciones para trabajos en el PNUD. Un 72 % de las personas contratadas
provienen desde fuera de la organizacion, lo que prueba claramente el entusiasmo que suscita
esta nueva modalidad de trabajo y la urgencia de afrontar de una manera distinta los complejos
problemas que plantea el desarrollo.

Los laboratorios son parte de la nueva Red Global de Politicas del PNUD, presentada en
2019. Las comunidades de practicas de la Red ahora retinen a 8.800 colegas del PNUD con
otros 5.000 profesionales del desarrollo verificados y altamente calificados en 110 ambitos de
especializacion, que pueden movilizarse rapidamente para apoyar la labor del PNUD a nivel
de los paises.




La importancia de las herramientas digitales

Cuanto mayor el problema, mayor la solucion. Fue necesaria una pandemia para tomar real
conciencia del papel que la tecnologia digital desempefia en el desarrollo. La rapidez y la
escala de la respuesta que posibilitd el intercambio de informacion y recursos vitales no tiene
precedentes, y nos lleva a preguntarnos cuanto mas graves habrian sido las consecuencias
de la COVID-19 de no haber sido por esas tecnologias. Desde proteger a los ciudadanos,
pasando por ayudar a los gobiernos a seguir funcionando, hasta brindar soluciones accesibles,
reproducibles y de bajo costo a las poblaciones mas vulnerables del mundo, la respuesta del
PNUD ha demostrado cuanto hemos avanzado desde la perspectiva digital, y cuanto camino
aln podemos recorrer.

Al combinar esta aceleracion del crecimiento de la tecnologia mundial con la estrategia digital

organizacional de #/ ones de financiacion digital, es posible
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La digitalizacion de

los servicios publicos en tecnologia'y
en Bangladesh transformacion

permitié ahorrar digital

US$ 8.000
MILLONES y casi
2.000 MILLONES

de jornadas laborales
que antes se
desperdiciaban

en Panama recibieron
capacitacién para
digitalizar sus mapas
elaborados
a mano

interno como el externo.

En Ucrania,
se presentaron

‘de declaraciones de activos &

de funcionarios publicos
usando soluciones
digitales para ayudar
a detectar riesgos
% de corrupcién

%

W PERSONAS

~ en el PNUD asistieron

A a un nuevo Programa
B de aprendizaje

digital

Mejorar nuestra manera
de trabajar

Actuar con rapidez y a escala para afrontar la complejidad que entrafia el desarrollo en la
actualidad exige una institucion estable y agil que sea capaz de propiciar el cambio. Con ese
fin, en 2019 logramos los siguientes avances.

ESTABILIDAD FINANCIERA Y PRODUCTIVIDAD

EI PNUD revirti6 el déficit y equilibré su presupuesto por tercer afio consecutivo.
Para lograr la estabilidad financiera, se controlaron los costos. Se aumenté la
productividad, y ahora 91 centavos de cada ddlar se destinan a programas y
servicios para el desarrollo, frente a 88 centavos en 2017.

AGILIDAD Y EFICACIA

El PNUD se esta transformando en una institucion mas conectada, mas
eficaz y mas agil gracias a las inversiones en nuestro modelo institucional.
Comenzamos a agrupar 57 de los servicios operacionales que permiten
funcionar a nuestros equipos en todo el mundo, desde las néminas hasta
las adquisiciones y contrataciones. Una vez finalizada, esta iniciativa reducira
nuestras recomendaciones de auditoria a nivel de las oficinas en los paises
en casi un 65 %.

MAS RAPIDO

Estamos trabajando para acelerar las tareas administrativas. Por ejemplo, ahora
los supervisores pueden aprobar las transacciones desde sus teléfonos gracias
a la aplicacion Atlas Mobile. Desde su lanzamiento, en septiembre de 2019,
se han aprobado mas de 8.200 transacciones en 176 paises y ubicaciones
usando la aplicacion.

RENDICION DE CUENTAS

EI PNUD ha establecido un nuevo érgano de gestion del riesgo y ha fortalecido
su participacién en las tareas de auditoria y evaluacion. En 2018 recibimos
nuestra decimocuarta opinion de auditoria consecutiva sin reservas de la
Junta de Auditores de las Naciones Unidas, lo que destaca el compromiso del
PNUD con la mejora continua en materia de gestion financiera, transparencia
y rendicion de cuentas. También estamos progresando en nuestras siete
prioridades de gestion principales en materia de auditorfa.

COLABORACION

Al cooperar con otros organismos de las Naciones Unidas, ahorramos
US$ 75 millones en viajes, mientras que un nuevo sistema de solicitud de
viajes redujo casi a la mitad el tiempo de procesamiento y permitié ahorrar
109.000 horas, equivalentes a mas de US$ 867.000. Al redistribuir el personal
sobre el terreno, entre 2017y, 2019 se ahorraron US$ 11,7 millones en gastos de
oficina de la sede.
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Inteligencia artificial: nuevas fronteras Agilidad y eficiencia en el uso de los recursos

El PNUD ha logrado un avance decisivo en la aplicacion de la inteligencia artificial al ambito
del andlisis y la transparencia de los datos. Por primera vez, el PNUD ha utilizado herramientas
de aprendizaje automético en los macrodatos que viene acumulando hace afios, incluidos
los datos sobre los logros y los desafios de desarrollo que envian las oficinas en los paises y
los datos generados a partir de mas de 4.500 proyectos. Hemos creado una nueva ventana PRESUPUESTO EQUILIBRADO

especial para dar seguimiento de forma transparente a todo el apoyo que brindamos con EN 2019 POR TERCER ANO CONSECUTIVO
relacion a la COVID-19.

Este recurso digital (o tablero de andlisis de la cartera) mejora nuestro analisis de lo que
funciond, o que no funciond y los motivos del éxito o el fracaso, y desglosa los resultados,
los desafios y la informacion por regién, nivel de ingresos, financiacion y tipo de socio. El
tablero también contiene iniciativas del Plan Estratégico, incluidas las relativas al progreso en

la movilizacién de recursos, las comunicaciones, la innovacion, las plataformas de apoyo a los 9 MEJORAS EN LA EFICIENCIA
— ]

paises, la funcion integradora del PNUD vy las soluciones emblematicas (véanse las paginas 18 a REDUCCION DE US$ 11.7 MILLONES EN
29). Las ensefianzas que hemos extraido ya estan orientando la respuesta del PNUD frente a la 2
pandemia de COVID-19, y continuardn orientando la definicién de estrategias y la formulacion GASTOS DE OFICINA DE LA SEDE Y DE
de politicas a medida que avanzamos hacia la consecucién de los ODS. US$ 7,5 MILLONES EN VIAJES

Ecologizacion del PNUD

El PNUD esta comprometido a dar el ejemplo en lo referido a la accion por el clima como parte
de la iniciativa Por un ecosistema de las Naciones Unidas, que abarca a todos sus organismos.
En 2019 se cumplieron 10 afios desde que el PNUD comenzo a dar seguimiento a su huella
de carbono mundial y elaborar informes al respecto. Todos los afios compensamos 70.000
toneladas de CO,, y nuestras operaciones mundiales han sido climaticamente neutras desde
2015. En 2019 el PNUD también lanzé la iniciativa “Greening Moonshot” para reducir sus
emisiones de gases de efecto invernadero en un 25 % de aqui a 2025, y en un 50 % de aqui
a 2030.

MEJORAS EN LA PRODUCTIVIDAD
o SE DESTINARON AL DESARROLLO 91 CENTAVOS DE
CADA DOLAR, FRENTE A 88 CENTAVOS EN 2017.

Se instalaron 271 proyectos
3-600 paneles SOIa res de generacidén inteligente
que generan mas de 1.500 MWh por afio de energia renovable en AHORRO DE 109.000 HORAS

funcionamiento, 13 en instalacion,

= EQUIVALENTE A US$ 867.000, GRACIAS A UN
200 en tramitacion

NUEVO SISTEMA DE SOLICITUD DE VIAJES

SE DESTINARON OTROS US$ 13,2 MILLONES
DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL A ACTIVIDADES
DE DESARROLLO

- Posible reduccién de
Reduccion anual de

USS 600.000 4.220 toneladas

en costos energéticos de CO, equivalente por ang, con
ahorros de hasta US$ 1,75 millones



Un equipo humano de primera

En el PNUD, las personas son lo primero

La pasion y el propdsito del PNUD comienzan con sus miembros. Trabajar para las Naciones
Unidas es mas que un trabajo: es una vocacion.

Es poreso que en 2019 el PNUD lanzé un plan de trabajo que se ajusta al nivel de compromiso
de todos los que trabajan aqui y que busca atraer a los mejores talentos para el futuro.
Para ello, estd comenzando a aplicarse la estrategia Personal para 2030, que consta de
nueve esferas de interés y busca fomentar y recompensar la excelencia, la eficiencia y el
compromiso; promover la diversidad y el respeto, y poner a disposicién de nuestro equipo
mundial de 17000 empleados de desarrollo opciones de desarrollo profesional mas flexibles
y favorables a la familia.

Gracias a dos importantes iniciativas de contratacion de personal en 2019, se ha alcanzado el
equilibrio de género vy la diversidad geogréfica en los cargos directivos y directivos adjuntos
en 140 paises y territorios, y un 24 % de quienes ingresaron a la nueva red de Laboratorios
Aceleracién del PNUD son repatriados, lo que prueba que el PNUD esta logrando que
profesionales de primera linea regresen a los paises en desarrollo de los que provienen.

Se contrataron

Se pagd una
remuneracion al

nuevos A 100 %
representantes de;z:annti\s/os
residentesy

adjuntos

a lainnovacion en la
del personal en contratacion por el

los Laboratorios
de Aceleracién

Programa de talentos
del PNUD-VNU para
jovenes profesionales

defensores de la
iniciativa Personal
para 2030

Equilibrio | ) . y N .

de género mas de funcionarios 1 \ A Y con coordinadores
profesionales H A\ } i 3 | dedicados para evitar

cualquier tipo de

acoso

subalternos que
en 2018

Liderazgo mundial

Trabajar por un mundo mejor

El equipo de liderazgo mundial del PNUD ya esta trabajando. Nuestro Administrador cuenta
con la cooperacion del Administrador Asociado en funciones y nueve Secretarios Generales
Adjuntos, retratados a continuacién. Junto con sus equipos, estan haciendo importantes
esfuerzos para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Mourad Wahba Kanni Wignaraja Haoliang Xu

Administrador Asociado en funciones del Direccién Regional de Asia Direccion de Politicas y
PNUD y Secretario General Adjunto de la y el Pacifico Apoyo de Programas

Direccién Regional de los Estados Arabes

Ahunna Eziakoan Luis Felipe Lopez-Calva Ulrika Modéer
Direccién Regional de Africa Direccién Regional de América Direccién de Promocién y
Latina y el Caribe Relaciones Externas
Asako Okai Mirjana Spoljaric Egger Angelique M. Crumbly
Direccién de Respuesta Direccién Regional de Europa y la Direccién de Servicios de Gestion
a las Crisis Comunidad de Estados Independientes

Abdoulaye Mar Dieye

Asesor Superior para el
Administrador
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Donde estamos,
vy hacia donde vamos

Estamos a medio camino del Plan Estratégico

Nuestro desempefio en funcién del Plan Estratégico 2018-21 estd avanzando conforme a
lo previsto. En 2019, logramos resultados sélidos en materia de desarrollo sobre la base de
los tres entornos de desarrollo que establece el Plan, con vistas a construir y preservar un
mundo mejor para todos. Los entornos de desarrollo son:

> Erradicar la pobreza en todas sus formas y dimensiones
» Acelerar las transformaciones estructurales para el desarrollo sostenible

> Crear resiliencia ante las crisis y las perturbaciones

A fin de avanzar en la ejecucién del Plan, estamos trabajando diligentemente con
nuestros socios para enfrentar los desafios de desarrollo mas profundamente arraigados
y multidimensionales del nuevo decenio. Entre ellos se cuentan la desigualdad, el cambio
climatico y las causas subyacentes de la migracién y del desplazamiento forzoso. En pocas
palabras, se trata de soluciones integradas a problemas complejos; es eso lo que hace
singular a la labor del PNUD.

Pobreza

Mantener a las personas al margen
de la pobreza

Gobernanza

Fortalecer la gobernanza eficaz,
inclusiva y responsable

Resiliencia

Mejorar la capacidad nacional de prevencion
y recuperacion para promover sociedades
resilientes

Soluciones emblematicas

Adaptadas al mundo y pensadas para el futuro

Pobreza, gobernanza, resiliencia, medio ambiente, energfa y género. ;Por qué el
PNUD trabaja en estas seis soluciones embleméticas? La respuesta es simple: nos
permite focalizar nuestras funciones y responsabilidades en el espectro completo
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Estas soluciones transversales son mas
pertinentes y urgentes nunca antes, y reflejan los principales factores que impulsan
a nuestro mundo hacia un futuro méas seguro y justo. El objetivo es lograr resultados
duraderos, no un alivio temporal.

A continuacion se describe de qué se trata cada solucidn, su pertinencia y su situacion
actual.

Medio ambiente

Promover soluciones basadas en la
naturaleza para un planeta sostenible

Género

Fortalecer la igualdad de género
y el empoderamiento de las mujeres
y las nifias

17
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REDUCIR LAS TASAS DE MORTALIDAD INFANTIL GRACIAS A LA 'NUBE

Con el PNUD como socio clave, un sistema basado en la nube en la India permite supervisar las existencias
de vacunas y las temperaturas en tiempo real. Este uso estratégico de la tecnologia, de cuya aplicacion se
encargan principalmente las trabajadoras de la salud, ha ayudado a reducir considerablemente las tasas de
mortalidad en los nifilos menores de cinco afios.

Foto: PNUD India/Dhiraj Singh

SOLUCION EMBLEMATICA: POBREZA

-

Las desigualdades de la pobreza: » s

revertir las
tendencias A

En 2019, 26 personas tenian la misma riqueza que la mitad de la humanidad. Un tercio de
todo el alimento producido en el planeta se desperdicio, a la vez que una de cada diez
personas pasé hambre. Ademas, las desigualdades de nueva generacion, como el acceso
a la educacion terciaria y a la banda ancha, han aumentado a raiz del cambio climatico, los
conflictos y las causas profundas de la desigualdad de género.

Actualmente, a medida que las economias se paralizan y el desempleo aumenta -
vertiginosamente a raiz de la COVID-19, mantener el compromiso que establecen los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de no dejar a nadie atras exigird ir mas alld de los ; ‘
ingresos, de los promedios matematicos y de la situacién actual, tal como se explica

en el Informe sobre Desarrollo Humano 2019. Porque aun ahora, es posible encontrar
soluciones para la pobreza y la desigualdad.

® O @

24 Se crearon 30

MILLONES 10’7 GOBIERNOS
de personas en 22 paises M"-LONES dejaron de centrarse
Iogrgron' acce'der alos de jornadas de trabajo : Unicamente en los
servicios financieros entre de empleo de emergencia ingresos y elaboraron

2018 y 2019 en Yemen indices de pobreza

multidimensionales para
mejorar la inclusién social

Los socios de las Naciones Unidas con los que colaboramos mds a menudo en torno a la pobreza en 2019

@5l me e UNicef €8
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SOLUCION EMBLEMATICA: GOBERNANZA

MA'Y SALVAR VIDAS

La probabilidad de que las mujeres y las adolescentes angolefias contraigan VIH supera en mas de un 50 %
el riesgo para los hombres jévenes. Con el apoyo del PNUD y el Fondo Mundial, la nueva generacion de
mujeres activistas estd movilizando a las comunidades locales, aumentando la conciencia sobre el VIH y las
cuestiones de salud, y mejorando los servicios para otras mujeres.

Foto: PNUD Angola/Cynthia R. Matonhodze

Gobernanza para las personas:

se necesita mas
que tener una voz

EIPNUD estéa determinado a construir un futuro que sea justo y equitativo, sobre la base del ODS
16. Pese a ello, hay muchas tendencias que estdn yendo en el sentido opuesto. Las deficiencias
de gobernanza y la falta de confianza estdn obstaculizando el desarrollo, perjudicando la
libertad y avivando los conflictos. Es por eso que en 2019 la gobernanza fue el aspecto mas
destacado de nuestra cartera. Los paises donde se ejecutan programas invirtieron un 25 % para
apoyar sus propias iniciativas nacionales dirigidas a construir sociedades pacificas e inclusivas.

En 2019, el PNUD ayudé a 100.000 afrodescendientes e indigenas en Colombia a acceder a
mecanismos de justicia de transicion. Ampliamos la escala de las innovaciones digitales en
Bangladesh para crear sistemas de gobernanza modernos, fortalecimos las herramientas de
identidad juridica en Burkina Faso, y ayudamos al gobierno de transicién de Somalia a gestionar
los ingresos por los servicios publicos. El PNUD trabajé con 89 paises de todo el mundo para
reformar politicas y leyes discriminatorias. Esto es tan solo una sinopsis.

Apoyamos los esfuerzos para cerrar las brechas entre las personas y sus gobiernos. Un 77 % de
los migrantes irregulares entrevistados para el informe Scaling Fences, del PNUD, expresaron
no sentirse escuchados en sus paises y no tener la oportunidad de influir en sus gobiernos.
Al crear opciones y fomentar la innovacion para enfrentar la complejidad, ayudamos a todos
—ciudadanos, migrantes, empleados publicos, politicos y parlamentarios— a hacer su aporte
hacia la construccién de un futuro en el que nadie se quede atras.

Se brind6 apoyo a 1 3 8 Se ahorraron

50 e USS$ 2.500

Z
PAISES fortalecieron sus sistemas sanitarios M I L LO N ES
para que fortalecieran sus para mejorar su resiliencia y reducir en Tailandia (equivalentes a un 50 % de
sistemas de derechos humanos los impactos socioeconémicos de aumento en las pensiones para 9 millones
enfermedades como el ébola de personas) mejorando las précticas de

adquisiciones y contrataciones del gobierno

Los socios de las Naciones Unidas con los que colaboramos mdas a menudo en torno a la gobernanza en 2019

unicef & MUSERESEd @ ) HUMAN RIGHTS
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POLICIA FRONTERIZA EN PRIMEROS AUXILIOS Y (ole],
positivos ayudan a prevenir los conflictos, a la vez que eliminan los ob
o0y el crecimiento econémico. El PNUD se asocié con la Unién Europe
S policias fronterizas del Afganistdn, Tayikistan, Turkmenistan y Uzbekistan, lo g
seguridad, la cooperacion regional y los mercados transfronterizos. s

Foto: PNUD/Freya Morales
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SOLUCION EMBLEMATICA: MEDIO AMBIENTE

El punto de inflexion para la naturaleza:

llego la hora de
mejorar nuestro
planeta

La pandemia de COVID-19 es un recordatorio de la estrecha relacion que existe entre las
personas, la vida silvestre y la biodiversidad. Dado que el 50 % de las metas de los ODS se
vinculan directamente con la gestion de los recursos naturales, reconstruir un futuro mejor
tras la pandemia no es un juego de suma cero del medio ambiente contra la economia. Mas
bien, es una oportunidad (nica para solucionar las cosas.

En 2019, el PNUD trabajé con nuestros socios sobre la relacién que existe entre el clima,
la naturaleza y el desarrollo, a fin de catalizar y acelerar cambios positivos. Nuestra nueva
oferta integrada de tres partes para los pequefios Estados insulares en desarrollo abarca la
economia verde, la transformacién digital y la accién por el clima, con especial hincapié en
las finanzas durante todo el proceso.

Ademaés de nuestra Promesa Climatica (pagina 30), el PNUD logré resultados basados
en la naturaleza en nuestras seis soluciones emblematicas y fortalecié la resiliencia de
70.000 agricultores en Zambia, agregdé US$ 200 millones al PIB de 14 paises insulares
del Pacifico a través de la pesca sostenible de atln, y movilizé financiamiento verde que
beneficié a 37 millones de personas. Porque nuestra responsabilidad es preservar la fuerza
de la naturaleza, no destruirla.

Los fondos verticales del Las emisiones de CO, se Se protegieron, mejoraron o
PNUD permitieron a los reducirdn en restauraron
paises acceder a 2 7 5 334
| - US$ 1.000
g N MILLONES MILLONES
‘ . G y & 0_.:";0 MILLONES de toneladas, lo que equivale a de hectdreas de paisajes
) X i s entre 2018 y 2019 sacar de las calles a 59 millones de y hébitats marinos

RESTAURAR LOS ARRECIFES DE CORAL CON MEDIOS NAT% vehiculos por un o
Con la ayuda del PNUD, los inventores en Oceanus idearon Una ‘ingeniosa de regenerar los

ecosistemas locales. Sus nuevos viveros de coral se construyen con una mezcla de hormigén.organico y
el sobreabundante sargazo que se deposita en sus costas. Esto se agregara a las 48.000 colonias de coral

Los socios de las Naciones Unidas con los que colaboramos mas a menudo en torno al medio ambiente en 2019

rograma Mundial

replantado. s Mundial de la Salud .27 = de Alimentos

Foto: PNUD México/Emily Mkrtichian
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EMPODERAR A LAS MUJERES RECICLANDO DESECHOS

Gracias a esta iniciativa del PNUD en Jordania, que promueve innovadoras soluciones de gestion de los

desechos solidos, generw de vida sostenibleS'para las comunidades locales y brinda salarios,

capacitacion en negocio entivos en la forma de participaciones accionariales a las trabajadoras, las mujeres - o
se transforman en lideres del cambio ambiental. Se trata de uno de los componentes de la creciente linea ONU * Hﬁﬁ'ﬁ
de servicios del PNUD en materia de gestion integrada de los residuos, incluidos los desechos médicos, los io ambien =
desechos electronicos y la economia circular de convertir los desechos en energia.

Foto: PNUD/Sumaya Agha
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REDUCCION DE LA BRECHA DE GENERO TECNOLOGICA

Con el apoyo del PNUD, Georgia esta cerrando la brecha de género en los dmbitos de la cienciay la
tecnologia para las mujeres y las nifias, promoviendo su participacién y su avance educativo y profesional.
Con ello se abre la posibilidad de promover nuevas opciones profesionales y fomentar la inclusién y la
igualdad como ninguna otra industria lo habia hecho antes.

=oto: PNUD Georgia/Leli Blagonravova
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Honrar nuestra Promesa Climatica

Apoyo integrado, rapido y a escala

Nada tiene efectos mas profundos sobre el futuro del desarrollo que el cambio climatico.
Durante el decenio que terminé en 2019, las actividades humanas produjeron aumentos en la
temperatura, deshielos y aumentos en el nivel del mar a un nivel sin precedentes. Sin embargo,
las metas climaticas nacionales actuales que establece el Acuerdo de Paris, conocidas como
contribuciones determinadas a nivel nacional (CDN), no son lo suficientemente ambiciosas
como para que el aumento de la temperatura mundial no supere el umbral critico de 1,5 °C.
Actualmente, a medida que las naciones se esfuerzan por recuperarse de la COVID-19, hasta
las metas acordadas se verdn amenazadas.

Contodo, esta tragica pandemia también nos ofrece la oportunidad de deshacernos de nuestros
antiguos héabitos perjudiciales y construir un sistema mejor. A medida que las economias se
recuperan, los lideres pueden optar por acelerar, y no socavar, la descarbonizacién y crear
empleos ecoldgicos y sistemas mas resilientes para el futuro. Eso exigird ambicion, acciones
rdpidas y una movilizacién de todos los sectores y las sociedades, ademéas de socios
comprometidos que entiendan cémo armonizar los distintos aspectos de la cuestiéon. Es allf
donde la labor del PNUD cobra importancia.

En septiembre de 2019, el PNUD se trazé un ambicioso objetivo: llevar nuestra experiencia
de ayudar a los paises a disefiar y cumplir sus compromisos climaticos, de la que en 2017
se beneficiaron 25 paises, a un total de 100 naciones. Esa fue nuestra Promesa Climatica,
que puso a prueba todas nuestras capacidades de brindar un apoyo integrado, répido y a
escala. Para febrero de 2020, habfamos superado nuestro objetivo. Actualmente, seguimos
trabajando sin descanso en pro de nuestra Promesa Climéatica, y ya son 13 los altos emisores

que estan participando.

La Promesa Climatica @
esta ayudando a

G  1oPaises

a mejorar sus CDN e
Q de aqui a 2020

de los recursos en financiacién a
basicos del PNUD través de fondos
destinados a la verticales y

Promesa Climatica donantes bilaterales

Afin de lograr los maximos impactos, la Promesa ofrece una gama de cinco servicios adaptados
al contexto singular de cada pais, basados en la solidez de las inversiones del PNUD en la
naturaleza y en el respaldo pleno de nuestro programa integrado sobre las dimensiones de
los ODS relativas a la pobreza, la gobernanza, la resiliencia, el medio ambiente, el género vy la
energia. Mediante la Promesa, que es una contribucion directa a la Alianza paralas Contribuciones
Determinadas a Nivel Nacional, brindamos apoyo técnico a los paises en cooperaciéon con los
socios estratégicos del PNUD en materia de accién por el clima, incluidos el Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura (FAO), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF), la Agencia Internacional de Energias Renovables (IRENA), el Banco Mundial, ONU-
Habitat, el Fondo para el Medio Ambiente Mundial y el Fondo Verde para el Clima.

altos
emisores

paises menos
adelantados
(PMA)

pequefios Estados
insulares en
desarrollo (PEID)

presentaciones
de contribuciones
determinadas a nivel
nacional respaldadas
por la Republica de
Moldova y Chile

+ de
300

proyectos
climaticos
del PNUD

millones

en ejecucién en 2019
para las iniciativas de
accion por el clima
de los paises

millones

de financiacién
adicional

La Promesa Climatica aprecia el apoyo de los donantes principales del PNUD, incluidos los siguientes:

Federal Ministr i Federal M
N | . @ | fortre Ervirn;nr;ynem, Nature Conservation PIAL aelc id “ o fézno.'u“.'éféqpem.w S
and Nuclear Safety S l- et and Development
mmm Sverige %2 Sida S e
N pars o8 Desarode. *

based on a decision of the German Bundestag

: Los juegos se han transformado en un pasatiempo mundial.
MISSI@“ Patrocinado por el PNUD y nuestros socios, a través de este
nuevo juego para dispositivos méviles las personas pueden

I 50 informarse sobre las soluciones climdticas y votar sobre las

® medidas que desean que sus paises adopten. Tras recopilarlos,

los resultados se enviardn a los lideres mundiales. Ya han jugado
mads de 1,2 millones de personas.

www.mission1point5.org

MINISTERO DELL'AMBIENTE
zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzz



Nuevas alianzas La familia de las Naciones Unidas

Para el PNUD la diversidad es fundamental, en especial en lo referido a las alianzas. Es por ello
que en 2019 aumentamos el nimero de socios de confianza para incluir nuevos aliados de los
ambitos local e internacional, incluidas empresas tecnoldgicas, grupos mediaticos, la industria
de los juegos electrénicos, instituciones cientificas y financieras y agencias espaciales. Un
80 % de los socios consultados en 2020 consideran valiosa su alianza con el PNUD.

En 2019, el PNUD renovd y fortalecié sus lazos con los demas organismos de la familia de las Naciones Unidas.
Desde colaborar con la Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
para fortalecer la resiliencia en la cuenca del lago Chad en Africa, pasando por la avanzada iniciativa mundial
de innovacioén de los ODS que impulsamos con UNICEF, que recibié 190 propuestas conjuntas de todo el
mundo, hasta nuestro trabajo constante con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y los organismos del

Las alianzas con el sector privado, que permiten redirigir las inversiones hacia fines positivos sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo para fortalecer los sistemas sanitarios, estamos centrados

y sensibilizar a la ciudadania, por ejemplo, al invitar a millones de usuarios de teléfonos en afrontar la complejidad mediante un desarrollo integrado, que es justamente lo que se busca con las

inteligentes a definir colectivamente las politicas climéaticas o al cofundar un fondo para que reformas del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo.

las marcas internacionales y la industria de la publicidad promuevan la conservacion y la

biodiversidad, potencian las labores en promocién de los ODS. EI PNUD, cuyos servicios oportunos y de alta calidad lo transforman en el eje operacional del sistema de las
Naciones Unidas, sigue siendo el organismo que mas contribuye al sistema de coordinadores residentes de

A medida que logramos resultados de desarrollo en algunos de los lugares mas hostiles del la Organizacion.

planeta, seguimos ampliando la escala de nuestras valiosas alianzas con las instituciones

financieras.

Diversos bancos para el desarrollo
aportaron

US$ 676 millones

08 %) (@ 1DB

sl et iy
Islamic Development Bank

B (KFW

que el PNUD desembolsé al sistema de

en donaciones y apoyo para la EEMp ‘,oﬁ"“qﬂﬁ A | para los pagos de némina coordinadores

ejecucién de préstamos durante ' Sl ADB L 5 .‘ en 2018 y 2019, mas de d"efide"testa :al‘"léf/
. ’ ’ 0 i el impuesto de

2018 y 2019, un 50 % mas que en los U . 4 BNDES la mitad se destinaron a Zn B ?

los socios dentro de las

dos anos anteriores Naciones Unidas

Las alianzas de larga data que el PNUD mantiene con el Fondo Mundial de Lucha contra el Sida,
la Tuberculosis y la Malaria, el Fondo Verde para el Clima, el Fondo para el Medio Ambiente
Mundial y el Protocolo de Montreal siguen siendo sélidas. Entre 2018 y 2019, utilizamos fondos
verticales para poner a disposicion de los paises donaciones por mas de US$ 1.000 millones, y
a través de lineas de financiacién de los sectores publico y privado, ayudamos a 91 paises con
otros US$ 1.200 millones.

a las operaciones de
servicios institucionales
brindadas al sistema de

coordinadores residentes
de las Naciones Unidas

. . . f
Gran parte de nuestra labor sobre el terreno es posible gracias a nuestras alianzas con unas de aumento en fondos
mancomunados de

600 organizaciones de la sociedad civil de todo el mundo. las Naciones Unidas

desde 2018
Al combinar nuestra inspiracion, nuestras ideas y nuestros recursos con los de nuestros socios,

llegamos a ser més que la suma de las partes. Eso es exactamente lo que el mundo necesita
para alcanzar los ODS.

de contribucién anual al sistema

A q . . en viajes y US$ 618 millones de coordinadores residentes de
Mejorar los mecanismos financieros en servicios de adquisiciones las Naciones Unidas (un 100 %
y contrataciones de aumento desde 2018)

En el PNUD, soffamos con un mundo en que todos los flujos de capital promuevan el avance hacia el logro de los ODS.

Es por eso que estamos comprometidos a empoderar a los inversores publicos y privados con la claridad, la informacion

y las herramientas que necesitan para optimizar los impactos positivos de sus inversiones, cerrando la brecha entre los B

= — . 4 3 v 1 A - - - p’f X%y, MULTI-PARTMER TRUST FUND
principios de alto nivel y los resultados financieros a fin de realizar una contribucion positiva a la sociedad. Y )
s/ 4

En 2019, el PNUD establecié el Concentrador del Sector de Finanzas de los ODS para aportar coherencia y escala

El PNUD desarrolla funciones clave para la labor de las Naciones Unidas alrededor del mundo:

\o/ﬂll.)UNTARIOS UNOSSC &

NITED NATIONS OFFICE FOR
SOUTH-SOUTH COOPERATION

a su labor de financiacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de una gama de opciones de servicios

dirigida a los socios de los sectores publico y privado. Dichos servicios incluyen una iniciativa conjunta entre el PNUD, | Us$ 1.250 3 mil Iones 2.671 160 pal'ses

las Naciones Unidas y la Union Europea, que ya funciona en 19 paises, dirigida a
promover el uso de marcos nacionales integrados de financiacion que permitan & SDG |mpaCt

de personas con acceso escaso

° . .
m I I Iones o nulo a los servicios bancarios CEICIEl sk Aol

en 2019, un 17 % mas frente

ratificaron sus compromisos
con la cooperacion Sur-Sur

armonizar la financiacién publica con los ODS, y la iniciativa SDG Impact, que gestionados para el sistema puqimﬂ ?‘C_Ceder a_d‘Ver_SOS 22018 y triangular durante BAPA+40,
busca acelerar la inversién del sector privado hacia el logro de los ODS. : de las Naciones Unidas para servicios digitales y financieros en Argentina
el desarrollo
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Las iniciativas de promocién Embajadores de la Buena
se intensifican Voluntad y personalidades

°
En 2019 el PNUD uni¢ fuerzas con una serie de socios innovadores para lanzar una variedad Infl uyentes

de iniciativas actualmente en curso. Gracias a la ayuda, los conocimientos y las redes de
cada socio, el nivel de exposicion y de impactos de nuestras iniciativas de desarrollo no ha Los Embajadores de la Buena Voluntad del PNUD vy otros influencers destacados contindan
dejado de aumentar. aportandole un valory una perspectiva Unicos a nuestra labor con respecto a los ODS y creando

8] conciencia en todo el mundo. Algunos aspectos destacados de 2019 fueron: las designaciones
The Lion’s Share . g :

como embajadores de la autora y presentadora de television Padma Lakshmiy del aclamado

Para ayudar a enfrentar la crisis de la naturaleza, este fondo cofundado por el PNUD solicita e er Ol B 1 ) dell aciar Nikels CosEmEle
a los anunciantes que donen un 0,5 % de su gasto en publicidad por cada anuncio en que ar 'S_ a eco ogico Via Ur lasson; 6_15 acqone.s € ac- O_r IO aJ_ O_S er-vwaldau para promover
aparezcan animales. Durante su primer afio, esta iniciativa permitié recaudar US$ 3,3 millones las iniciativas de accion por el clima, incluida su visita al alojamiento Ulcumano Ecolodge,
en efectivoy més de US$ 10 millones en contribuciones en especie. en Per(, donde se conservan 102 hectdreas de bosqgues, y las acciones de Yemi Alade, estrella
internacional del pop africano, que colabord con el PNUD para promover iniciativas en favor
del clima, la vida silvestre y la igualdad.

Samsung

La aplicacion mévil Samsung Global Goals, a través de la cual Samsung iguala las donaciones
en una proporcion 11, fue creada conjuntamente entre el PNUD vy el fabricante lider de
teléfonos inteligentes a fin de aumentar la conciencia sobre los ODS vy la recaudacién.
Disponible en 17 idiomas, ya cuenta con mas de un millén de usuarios activos.

Artista ecolégico Autora y presentadora de Artista afropop
Olafur Eliasson television Yemi Alade
Padma Lakshmi

iHeartMedia + Live Nation

Varios proyectos conjuntos se transmitieron a través de iHeartMedia, con una audiencia
semanal de 110 millones de personas en los Estados Unidos. Entre los proyectos hubo una
campafia con Sustainable Partners, Inc., en la que se invitd a artistas, celebridades e influencers
a producir sus propios videos sobre los ODS. Live Nation se comprometié a donar US$ 10.000
por cada video que alcanzara las 10.000 vistas.

Microsoft

Esta alianza mundial estd produciendo soluciones digitales innovadoras en materia de
sostenibilidad en lo referido a la biodiversidad, la accién por el clima y la reduccién del riesgo
de desastres, entre otras esferas. En el PNUD estamos ayudando a Microsoft a intensificar sus
esfuerzos para lograr una huella de carbono negativa, a la vez que reducimos nuestras propias
emisiones en un 50 %.

Laboratorio de Biodiversidad de las Naciones Unidas
Fruto la labor conjunta entre la NASA, el PNUD y mas de 30 otros socios, este nuevo centro

de datos espaciales ha permitido a 149 paises superponer indicadores ambientales con b4
los principales ODS relacionados con la naturaleza, y produce informacién que ayuda a los 2
gobiernos a aplicar soluciones transversales. £
>
1]
Q
Observatorio espacial del clima g
(O
Lanzado por el Gobierno de Francia, fundado conjuntamente por el PNUD y con los aportes =~ N
de 22 agencias espaciales, esta importante herramienta de adopcion de decisiones utiliza S~ v 5 o
datos espaciales y datos locales del PNUD para determinar con precision dénde se producen ’ A g
los impactos del cambio climético a fin de entenderlos y mitigarlos. o o L%
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Data4Human

El Centro Aeroespacial Aleman y el PNUD estan trabajando juntos en tecnologias espaciales
#datadhuman y en ciencia de datos con fines de desarrollo. La inteligencia artificial y los datos espaciales
ayudan a efectuar un seguimiento de la recuperacién posterior a los desastres y acelerarla, a
mejorar los prondsticos meteorolégicos y a entender mejor la movilidad humana.
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La inversion importa

La Década de Accién de la ONU y el Convenio de Financiacién del Secretario General de las
Naciones Unidas han elevado la necesidad y el alcance de las inversiones financieras en todos
los principales dmbitos de desarrollo del PNUD.

Principales contribuyentes

El PNUD agradece a todos sus contribuyentes, comenzando con los 15 més importantes,
que se enumeran a continuacion.
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Fondo para el Alemania Fondo Japon Unién Estados Suecia Reino Unido
Medio Ambiente Mundial Europea Unidos
Mundial

BANCO MUNDIAL |

Noruega Ucrania Grupo Banco Suiza Paises Bajos Argentina Italia
Mundial

Aspectos destacados de 2019

- 54 % de aumento en las ventanillas de financiacion tematica
El PNUD recibié US$ 103 millones para sus ventanillas de financiacién temética, la cifra mas importante
desde su creacién, en 2016.

« 28 % de aumento en la participacion en los fondos mancomunados
El PNUD recibié US$ 477 millones de los fondos mancomunados del Fondo Fiduciario de Asociados
Muiltiples (FFAM) de las Naciones Unidas, frente a US$ 372 en 2018.

- US$ 1.820 millones en contribuciones de participacién del gobierno en la financiacién
de los gastos entre 2018 y 2019
En 2019, el trabajo en materia de gobernanza representd la porcién mas importante de la participacion
del gobierno en la financiacion de los gastos con el PNUD.

. US$ 5 millones de aumento en los recursos basicos
En 2019, las contribuciones a los recursos ordinarios aumentaron de US$ 624 millones a
US$ 629 millones.

* 14 % de aumento en las promesas plurianuales de contribucion a los recursos
ordinarios o “bdsicos”
US$ 363 millones de las contribuciones a los recursos bésicos del PNUD provinieron de las promesas
plurianuales, un aumento del 14 % frente a 2018.

« Disminucion del 2 % en el uso de los recursos ordinarios para financiar el
funcionamiento del PNUD
Ello permitid destinar US$ 13,2 millones adicionales a la programacion para el desarrollo.

1. Incluye US$ 12 millones prometidos pero atn no recibido a abril de 2020.
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Principales socios de financiacién del PNUD en 2019°
(en millones de US$)

Fondo mancomunado de la ONU
Fondo para el Medio Ambiente Mundial
Alemania

Fondo Mundial

Japon

Unién Europea

Estados Unidos

Suecia

Reino Unido

Noruega

Ucrania

Grupo Banco Mundial
Suiza

Paises Bajos

Argentina

Organismos de la ONU
Italia

Dinamarca

Fondo Verde para el Clima
Canada

Repdblica de Corea
Republica Dominicana
Egipto

Australia

Colombia

Guatemala
China
Honduras

Paraguay E 24 M

Panama

477 M

100 M 200 M 300 M 400 M

Recursos ordinarios

2. Todas las cifras financieras son provisionales a abril de 2020 y estdn sujetas a cambios hasta la finalizacion de los
estados financieros auditados.
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La importancia de los
recursos basicos

Fundamento de nuestro caracter universal y
multilateral

Los recursos basicos (los fondos no asignados o los recursos ordinarios) sustentan la capacidad
operacional y las redes del PNUD y su presencia en los ambitos mundial, regional y nacional en
170 paises y territorios. Esto nos permite brindar apoyo a pedido a los gobiernos nacionales como
parte del apoyo mas amplio que presta el sistema de las Naciones Unidas.

Para alcanzar las metas de la Agenda 2030, dependemos de contar con recursos basicos
suficientes y previsibles para trabajar con nuestros socios dentro del sistema de Desarrollo de las
Naciones Unidas, a fin de maximizar nuestros resultados colectivos sobre el terreno. Ello incluye
dotar de recursos a los programas dirigidos a quienes mas lo necesitan, desde los paises mas
pobres hasta las bolsas de pobreza y vulnerabilidad. La importancia de los recursos basicos se
reconoce en el Convenio de Financiacion del Secretario General, que establece la meta de que
el 30 % de la financiacion destinada al desarrollo sea parte de los recursos basicos.

MOVILIZACION DE .
FINANCIACION PARA . RESPUCER%AS,A =
LOS ODS —

Los recursos
basicos son uno COOPERACION
o . INTERINSTITUCIONAL
de los cimientos LA
para las iniciativas LOS ODS

programaticas
EFECTO CENTRADO EN
MULTIPLICADOR LOS MAS POBRES

Agradecimiento a los diez principales contribuyentes de 2019:
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PROVISION
DE RECURSOS
COMPARTIDOS

Reino Unido Japon Suecia Estados Noruega Alemania
Unidos

Suiza Paises Bajos Canadé Dinamarca

Premios y reconocimiento

A continuacién se enumeran algunos reconocimientos obtenidos que el PNUD planea utilizar
para orientar sus actividades en el futuro.

O

indice de géneroy
salud 2020 de Global
Health 50/50

distincion para el PNUD

como el organismo con el = Mejores pl‘éCticaS de &
). méximo puntaje liderazgo: conducta ética ’ g\
.\ y juridica 30&
por el Cédigo de Conducta S

Etica del PNUD, otorgado
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(Nueva Zelandia)

Premio Apolitical de
los mejores equipos de
servicio publico para el
ano 2019

por su labor en politicas
basadas en datos empiricos
para la Red de Laboratorios
de Aceleracion
del PNUD

Publish What
You Fund

el PNUD obtuvo en el segundo puntaje )
mads alto del mundo, el organismo de . \
las Naciones Unidas mejor calificado,
con informacién sobre mas de

4.500 proyectos por un valor
superior a los

US$ 4.500

millones

Gran Premio en el
Festival de Creatividad
Cannes Lions de 2019

otorgado al fondo The Lion’s
Share, cofundado por el
PNUD

" FUTUREDGE 50
AWARDS

Premio FutureEdge 50

por el desarrollo de una

plataforma de ciberseguridad

de respuesta a incidentes

y deteccion de amenazas a

nivel mundial, un reflejo de
la manera innovadora en que
el PNUD aplica las nuevas
tecnologias

Informe sobre Desarrollo Humano 2019

Desigualdades: mas alla del ingreso, mas alla de los promedios, mas alla del presente |

El Informe sobre Desarrollo Humano del PNUD busca estimular el didlogo sobre
el futuro del desarrollo. En el informe de 2019 se examina la manera en que las
desigualdades estéan cambiando y aumentando, a fin de ayudar a los socios para
el desarrollo a seguir mejorando. Para el PNUD, eso supone modificar nuestras
ideas sobre la proteccién social ante la amenaza que entrafian la COVID-19 y el
cambio climético.
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