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¢Sabia que...?

El girasol es un mundo dentro de un mundo.

La cabeza del girasol (que se muestra en la imagen de la portada) esta formada

por un millar de flores mintsculas; cada pétalo es una flor en si misma. Esta planta
resistente a las sequias, que alcanza una altura de 1a 5 metros, sigue al sol desde

el amanecer hasta el anochecer. Sus semillas se cultivan como fuente de alimento
saludable desde hace méas de 8.000 afios —mds que el maiz y las judias—. Aunque

su habitat natural es América del Norte, actualmente se cosecha en todo el mundo.

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) trabaja de una manera

muy similar, pues vincula la atencién al detalle con los resultados a escala.
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Prologo

El mayor desafio del desarrollo

En 2020, un pequefio virus humillé a la raza
humana y provocd una emergencia en materia
de desarrollo. Aunque sus efectos se percibieron
de muchas maneras diferentes, la pandemia
de COVID-19 fue —y continda siendo— una
experiencia compartida y Unica de nuestra
generacién, que no admite observadores.

Porprimeravez en30 afios, eldesarrollo humano
mundial ha experimentado un retroceso. En
todo el mundo, las personas se han esforzado
por frenar la propagacién del virus, salvar vidas
y responder a la crisis socioeconémica sin
precedentes derivada de la situacién. Pese a
la caida temporal que registraron las emisiones
de carbono cuando el mundo se vio obligado
a detenerse, la crisis climatica se ha agravado.
Asimismo, cuando las silenciosas calles dieron
paso a las protestas, se puso de relieve que la
desigualdad, el racismo y la discriminacion son
armas de opresién que deben abandonarse
de una vez por todas. En ese momento,
coincidiendo con el ojo de esta tormenta
perfecta, dio comienzo la Década de Accién de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En el afio 2020, no solo hemos vivido tragedias;
también ha sido el afio en que personas de
todo el mundo han mostrado todo lo que se
puede conseguir cuando la humanidad intenta
ser la mejor versién de si misma, incluso en una
situacién tan compleja y llena de incertidumbre.
En las paginas siguientes, le invito a compartir
mi experiencia de 2020: he sido testigo de un
PNUD que trabaja duro, en colaboracién con los
demas organismos de la familia de las Naciones
Unidas, para ser la mejor versién de si mismo.

En el Informe Anual del PNUD, se analizan
los resultados alcanzados en los paises y las
comunidades a lo largo de estos 12 meses
de gran intensidad. Considera el papel que
desempefiamos como lideres técnicos de la
respuesta socioecondmica de las Naciones

Unidas a la crisis de COVID-19, proporcionando
analisis para ayudar a 144 paises en decidir qué
medidas tomar, invirtiendo casi 1.000 millones
de dodlares estadounidenses en mas de
170 paises vy territorios, prestando asistencia a
diversos gobiernos y sistemas de salud para
que continuaran operando, protegiendo los
empleos y los medios de vida, y ampliando
rdpidamente la proteccién social.

En este documento, se analiza la manera en que
desempefiamos esta funcion, empujando los
limites del PNUD en materia de pensamiento,
ejecucion, inversiéon y gestién. Se muestra la
manera en que las inversiones institucionales
y financieras de #NextGenUNDP —como la
estrategia Personal para 2030, la Estrategia
Digital del PNUD, la Red Global de Politicas,
la Red de Laboratorios de Aceleraciéon y la
creacion de la Direccidén de Respuesta a las
Crisis— han permitido ofrecer una respuesta
mas répida y coherente.

Este informe presenta ideas e investigaciones
globales del PNUD para construir un mejor
futuro, que presentamos en 2020 para elevar
la ambicién de las respuestas normativas
globales. Las propuestas son variadas, desde
introducir un ingreso bdasico temporal para
todas las personas que viven en situacién de
pobreza hasta poner en marcha un nuevo
indice de desarrollo humano ajustado por las
presiones planetarias, presentado en el andlisis
La proxima frontera: El desarrollo humano y
el Antropoceno —publicado con motivo del
30° aniversario del PNUD—.

En estas péginas, también se describe la
manera en que el PNUD mantuvo el vinculo
entre lo micro y lo macro a lo largo de 2020
al gestionar las necesidades locales urgentes
y promover un cambio sistémico global; por
ejemplo, retirando explosivos de una extension
de tierra mayor que 400 campos de futbol

en un Yemen golpeado por la guerra para
que la ayuda humanitaria pudiera llegar a los
mas necesitados y ampliando la Promesa
Climética —la mayor propuesta mundial para
incrementar las contribuciones determinadas a
nivel nacional (CDN)— a 115 paises.

Los resultados obtenidos se apoyan en la
determinaciéon y las historias cotidianas de
millones de personas con las que colabora
el PNUD. Se trata de personas como Khowla,
una joven somali de 25 aflos que dirige un
centro para la solucion de conflictos por
vias alternativas y actia como mediadora en
desacuerdos comunitarios que abarcan todo
tipo de temas, desde el robo de tierras hasta la
violencia doméstica. O como el iraqui Wajalad,
de 13 afios, que recibe clases en una escuela
recuperada tras quedar destrozada por la
guerra y suefia con ser médico como su padre.
Y como Juana, del Perd, que alza su voz en
un sector minero dominado por los hombres
para reclamar practicas de mineria aurifera mas
saludables y sostenibles.

En 2020, sus historias se entrelazaron con las
de nuestros equipos del PNUD de una forma
muy personal. Durante un afio dificil para casi
todos, en el que nuestros colegas perdieron
amigos y familiares, la poblacion tuvo que
mantenerse separada, las escuelas suffieron
cierres y nuestras vidas se vieron totalmente
transformadas, nuestros equipos  dieron
testimonio de una verdad extraordinaria: las
Naciones Unidas siguen ahi, prestando sus
servicios cuando mas se necesitan.

Nuestra generacion tendra que descubrir como
afrontar los desafios del futuro tras la COVID-19.
Todo comienza con una decision: convertir
esta pandemia en un punto de inflexién que
conduzca a una transformacién en favor de las
personas y el planeta o no hacerlo. En el PNUD,
asi como en el seno de las Naciones Unidas,

ya hemos tomado una decision. Estoy
convencido de que, si nos comprometemos a
escuchar a las personas que mas cerca estan
de los grandes problemas de nuestra época
—desde la crisis climatica hasta la desigualdad
y los conflictos— y colaboramos con ellas,
encontraremos, de forma conjunta, un camino
hacia el futuro.

Gracias por dedicar su tiempo a conocer
nuestra labor, que no podriamos haber
completado sin el apoyo, la generosidad vy la
inversion de nuestros multiples socios. Le invito
a continuar leyendo.

Foto: PNUD/Michael Atwood

Achim Steiner
Administrador
Programa de
las Naciones Unidas
para el Desarrollo
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programas nacionales
mads importantes del PNUD
corresponden a contextos
de crisis

6 DIAS

tardé el PNUD en migrar
a un entorno digital
durante la pandemia; se ha
ayudado a més de 60 paises
a hacer lo mismo

5.400 MILLONES
DE DOLARES
ESTADOUNIDENSES

en concepto de ingresos

EL PNUD
EN 2020

3 MILLONES
DE PERSONAS

—el 43% de ellas mujeres—
de 27 paises afectados por
situaciones de crisis han
conseguido un empleo
o han mejorado sus medios
de vida en 2020

OCUPA LA

PRIMERA POSICION

por transparencia dentro
de las Naciones Unidas

20.000 PERSONAS

trabajan juntas en

170 PAISES

y territorios

Con el apoyo del PNUD, millones
de personas han mejorado sus vidas

115 PAISES

forman parte de la Red
de Laboratorios de
Aceleracién del PNUD

50/50

paridad de género
en los puestos directivos
del PNUD

355 MILLONES
DE DOLARES
ESTADOUNIDENSES

adicionales para el desarrollo
gracias a la eficacia 'y
el desempeifio institucional

62 PAISES

cuentan con marcos nacionales
integrados de financiacion
para apoyar los ODS

118 PAISES

forman parte de la Promesa
Climética del PNUD, que se
ejecuta en colaboracién con

35 SOCIOS

82 PAISES

han recibido apoyo para reforzar
la proteccién social durante
la pandemia de COVID-19

16 MILLONES

de personas en 32 paises han
obtenido acceso a la justicia

Se han facilitado

1.000 MILLONES
DE DOLARES
ESTADOUNIDENSES

para ayudar a los paises
a prepararse para la COVID-19,
responder a ella y recuperarse
de sus efectos

62 MILLONES

de personas han tenido acceso
a servicios basicos y financieros

EL 74%

de los 26 millones
de votantes nuevos registrados
en 24 paises fueron mujeres



&
A

Cuando lo micro
y lo macro
se encuentran

La atencion al detalle del PNUD a escala global

Trabajar con 170 paises vy territorios permite al PNUD obtener una perspectiva
amplia del mundo.

Nos ayuda a comprender las relaciones entre lo local y lo global, y entre la atencién
al detalle y los resultados a escala, asi como la forma en que se impactan.

Al trabajar con paises y comunidades locales, podemos identificar y crear
soluciones de desarrollo que se magnifican a través de nuestra red mundial.

Pensemos en el PNUD como el guién en “micro-macro”. Actualmente, este enfoque
resulta relevante en la medida en que la COVID-19 —enfermedad causada por un
virus microscépico— influye en la economia mundial y pone en peligro la salud y
los medios de vida de todo el mundo. En cambio, en lo que respecta a la crisis
climética, cada uno de nosotros tenemos el poder de llevar al planeta hasta el
limite, y también de revertir la situacion.

Gracias a nuestros contextos de desarrollo y soluciones emblematicas, el PNUD

puede hacer frente a los problemas integrales mas complejos desde diferentes

angulos, siempre teniendo en cuenta el objetivo mas macro: los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Esto se debe a que no hay desafios grandes o pequefios si
trabajamos juntos.

Foto: Martin Jjumba/FNUDC 2017



El ano en el que luchamos
contra un virus

Como gestionar la crisis de la COVID-19 para construir
un futuro mejor

La COVID-19 ha promovido la concienciacion sobre las conexiones existentes entre la pandemia y
la pérdida de habitats, la emergencia climatica, el aumento de las desigualdades, el rechazo a los
valores democréaticos y los conflictos prolongados, y también sobre la necesidad de ofrecer una
respuesta integrada, adoptando una perspectiva integral.

Las dos ofertas de respuesta del PNUD ante la COVID-19 (Preparacion, respuesta y recuperacion,
presentada en marzo; y Mds alld de la recuperacion: con miras a 2030, cuya presentacion tuvo
lugar en junio), junto con los marcos de financiacién rapida, permitieron que la organizacion y
sus inversionistas en materia de desarrollo continuaran trabajando en las cuestiones urgentes e
importantes. De esta manera, se fomentd una respuesta institucional rapida, coherente y a escala
ante la emergencia en materia de desarrollo asociada a la pandemia, en el marco de la respuesta
general del sistema de las Naciones Unidas.

Cuando el virus hizo su aparicion, el PNUD tardd solo seis dias en migrar al entorno digital, de manera
que pudo seguir prestando sus servicios y ayudando a otros agentes a hacer lo propio. Sus esfuerzos
se tradujeron en resultados locales concretos que ayudaron a los gobiernos y sistemas de salud a
continuar en funcionamiento, a proteger los empleos y los medios de vida, y a proporcionar efectivo y
servicios basicos a los mas necesitados, ademas de contribuir a crear condiciones locales y mundiales
adecuadas para que los paises puedan construir un mejor futuro en virtud de la Agenda 2030.

5.300

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
han recibido apoyo del PNUD para luchar contra

la pandemia y sus “sombras” (en especial, contra

la violencia de género, la vulneracion de los derechos
humanos, el racismo y la discriminacion)

El PNUD ha ayudado a

6.700

ENTIDADES
GUBERNAMENTALES
DE 82 PAISES

a continuar trabajando (el 81%
son entidades subnacionales)

PERSONAL POR VALOR DE
200 millones de délares

El PNUD ha utilizado su alianza con el Fondo Mundial de Lucha contra el Sida,
la Tuberculosis y la Malaria, por valor de 1.000 millones de USD, para:

Capacitar a casi

280.000

TRABAJADORES SANITARIOS
EN PRACTICAS DE RESPUESTA
A PANDEMIAS

Proporcionar
EQUIPO MEDICO Y DE DIAGNOSTICO
Y EQUIPO DE PROTECCION

A 107 PAISES

. Prestar apoyo a casi
Proteger casi 1 2 millones
9000000 DE,TRABAJADORES |_
EMPLEOS INFORMALES

Prestar apoyo a

56.900

EMPRESAS DEL
SECTOR PRIVADO,
en su mayoria
pequefias y medianas

|||

empresas (PYME)

1,8 millones

DE PERSONAS
f) se han beneficiado
| [ O A\ de forma directa

de programas
ra de transferencia
en efectivo

=

Ademas:

3 millones
DE PERSONAS

han podido acceder

a servicios criticos

de agua y saneamiento,
Y LA MITAD

ERAN MUJERES

788.000

PERSONAS

I:II ::I han recibido
apoyo psicosocial

EI PNUD ha dirigido

EVALUACIONES

SOCIOECONOMICO

En el marco de su funcion de liderazgo técnico en la respuesta socioeconémica
de las Naciones Unidas, el PNUD ha llevado a cabo, en colaboracién con sus socios,
un analisis critico para orientar la toma de decisiones:

Se han preparado = La MITAD contaban

144 119 con la colaboracién
/\/ y los conocimientos del BANCO
:ED PLANES DE RESPUESTA MUNDIAL; y un TERCIO,

SOCIOECONOMICA del FONDO MONETARIO

con socios de INTERNACIONAL (FMI)
las Naciones Unidas

DEL IMPACTO

en 97 paises

Simultdneamente, las iniciativas del PNUD, las Naciones Unidas, el Departamento de Asuntos
Econdémicos y Sociales (DAES) de las Naciones Unidas y la Unién Europea para elaborar marcos
nacionales integrados de financiacion en 62 paises han continuado avanzando, de manera que,
actualmente, el 40% de ellas estan alineadas con los planes nacionales de respuesta ante la COVID-19.

Estas intervenciones a nivel macro son posibles gracias a mdltiples alianzas y estdn ayudando a
los gobiernos a orientar las decisiones sobre politicas publicas en un contexto de complejidad sin
precedentes. La capacidad del PNUD para comprender los detalles y establecer las conexiones
necesarias, tanto propias como ajenas, nos permite obtener resultados a escala global.

1
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El liderazgo del PNUD

Para el Administrador Achim Steiner y el equipo de direccion ejecutiva, las actividades continuaron sin
interrupciones en 2020. Gracias a sus cdmaras y microfonos, trabajaron para que el PNUD. continuara
desarrollando su labor en 170 paises y: territorios.

* En abril de 2021, Usha Rao-Monari asumio el cargo de Secretaria General Adjunta y Administradora Asociada.
** En febrero de 2021, Khalida Bouzar asumio el cargo de Subsecretaria General y Directora de la Direccién Regional de los Estados Arabes del PNUD.

1. Achim Steiner, Administrador 2. Mourad Wahba, Administrador Asociado Interino del PNUD y Subsecretario General de la Direccién Regional
de los Estados Arabes 3. Angelique M. Crumbly, Direccién de Servicios de Gestion 4. Ahunna Eziakonwa, Direccidn Regional de Africa
5. Abdoulaye Mar Dieye, Asesor Superior del Administrador 6. Asako Okai, Direccion de Respuesta a las Crisis 7. Haoliang Xu, Direccion de
Politicas y Apoyo de Programas 8. Kanni Wignaraja, Direccion Regional de Asia y el Pacifico 9. Sarah Poole, Oficial Encargada de la Direccion
Regional de los Estados Arabes 10. Luis Felipe Lépez-Calva, Oficina Regional de América Latina y el Caribe 11. Mirjana Spoljaric Egger,
Direccion Regional de Europa y Comunidad de Estados Independientes 12. Ulrika Modéer, Direccion de Relaciones Externas y Promocion




14

Personas, proposito, progreso

Mejoras tanto internas como externas

Desde 2018, gracias a la estrategia Personal para 2030, hemos acelerado de forma notable las
iniciativas encaminadas a atraer, retener y desarrollar las aptitudes mas importantes para ayudar
a los paises a lograr los ODS. Hemos lanzado un nuevo programa de categoria inicial para recién
graduados, el primer programa de becas para jovenes lideres africanas, y un estipendio para todos

los pasantes.

4.500
IHELES

de dolares
HAN SIDO
INVERTIDOS
EN EJECUCION
DE PROGRAMAS

por parte de los equipos
del PNUD (la segunda tasa
mas alta de los Ultimos
6 afios a escala mundial)

Se han ejecutado

el 84%

DE LAS
RECOMENDACIONES
DE LA ESTRATEGIA
PERSONAL

PARA 2030
(a finales de 2020)

El 83%

DE LOS
PARTICIPANTES
EN LA ENCUESTA
MUNDIAL
DEL PERSONAL

estan “muy motivados”
con su trabajo
(un 3% mas que en 2018)

El 88%

considera que

su trabajo sigue

la linea del Plan
Estratégico

Las cifras de nuestra Encuesta Mundial del Personal de 2020 muestran que los equipos del
PNUD trabajan en la misma direccion, un indicador importante de éxito a largo plazo.

La base de la estrategia Personal para
2030 es el compromiso del PNUD con
un entorno de trabajo seguro e inclusivo.
Para ello, es preciso eliminar todas las
formas de discriminacién y acoso; en
especial todas las formas de conducta
sexual indebida.

El 80%

DE LOS PARTICIPANTES
EN LA ENCUESTA MUNDIAL
DEL PERSONAL
creen que se trata con la misma dignidad

y respeto a todos los empleados (un 23% por
encima del indice de referencia externo)

SE HAN ASIGNADO

33 VOLUNTARIOS
DE LAS NACIONES UNIDAS
a través del Programa de Talentos
del PNUD y VNU para jovenes profesionales
con discapacidad (2019-2020)

En 2020, también introdujimos un sistema
del desempefio mejorado, una nueva
politica de movilidad y un nuevo marco de
gestion de la carrera.

Los grupos del Representante
Residente, el Representante Residente
Adjunto y la Subsecretaria General del

PNUD TIENEN

un equilibrio
DE GENERO TOTAL

El 60%
DE NUESTRAS OFICINAS
EN LOS PAISES

ya han completado
el Sello de Género

El Sello de Género reconoce e incentiva el buen desempefio de los equipos del PNUD en
cuanto a la obtencién de resultados transformadores en materia de igualdad de género.

El PNUD esta entre las primeras

L] L] o L]
@ organizaciones (el 5% superior)
|:|:[| segln el indice de género y salud del informe de Salud Global 50/50
8 de 2020, “el indice més completo del mundo sobre equidad de género

en las organizaciones mundiales de la salud”.

15
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#NextGenUNDP

Mas listos, rapidos y audaces que nunca

Desde 2018, la direccién y los equipos del PNUD han trabajado para transformar una organizacion
concebida para una generacién distinta en una organizacién eficaz para esta generacién y preparada
para la siguiente, con un gran esfuerzo para reorientar sus actitudes, estrategias y capacidades. Para ello,
fue necesario ampliar los limites del PNUD en materia de pensamiento, ejecucion, inversion y gestion.

El resultado es #NextGenUNDP. En 2020, nuestra organizacién se enfrentd a una prueba dura
y definitiva pero, gracias a las inversiones realizadas durante este periodo del Plan Estratégico,
estdbamos preparados para ella. Ahora que comenzamos el segundo afio de la respuesta a la
COVID-19, el PNUD sigue siendo un socio predilecto.

Hitos y resultados, financieros e institucionales

El PNUD progresa de manera correcta hacia nuestro objetivo cuatrienal de eficiencia de la gestion
del 73%. A lo largo de este Plan Estratégico, la ejecucién del programa ha aumentado y los gastos
institucionales relacionados se han reducido. Entre nuestros logros se incluyen:

Presupuesto equilibrado

por cuarto afio consecutivo

4.500 millones de ddlares

INVERTIDOS EN EJECUCION DE PROGRAMAS
en 2020, el segundo importe maximo de los Ultimos seis afios

Casi el )

Gasgo/ 1.200 millones
(o] e

peL PREsupuesTo | de dolares

DE 3.200 MILLONES invertidos en ejecucion

DE DOLARES de programas en la

corresponde a contextos REGION DE AFRICA,

fragiles y complejos nuestro maximo histérico

355 millones de dolares

INVERTIDOS EN RECURSOS ADICIONALES
para el desarrollo en 2018-2020 gracias
a un rendimiento mas sdlido y eficiente

15.2 oPINION DE AUDITORIA

SIN RESERVAS CONSECUTIVA
de la Junta de Auditores de las Naciones Unidas
al cierre del afio 2019

Red de Laboratorios de Aceleracion

La Red de Laboratorios de Aceleracion del PNUD aprovecha el poder de fuentes de innovacion mas
amplias y ricas al explorar las invenciones de las mujeres y los hombres méas cercanos a la pobreza,
los impactos del cambio climéatico y, mas recientemente, esta pandemia mundial. Gracias al apoyo
clave de socios como Alemania y Qatar, tenemos:

un total de

91 Laboratorios de Aceleracion que se exiienden por 115 paises,
entre los que figuran el 79% de los paises menos adelantados y de ingreso bajo
y el 66% de los pequefios Estados Insulares en desarrollo.

LABORATORIOS NUEVOS LABORATORIOS
DE ACELERACION DE ACELERACION

(HASTA 2020) LANZADOS EN 2020

La Red ha incrementado nuestra agilidad institucional y esta ayudando a poner en marcha una
economia cultural de escala, en la que se traslada el foco de atencion de los proyectos a las carteras
y de la experimentacion a la transformacion y la escala.

Nuestros equipos de los Laboratorios han ayudado a las administraciones locales de Nepal a
presentar informes sobre los datos de cuarentena, han prestado servicio al pueblo palestino a
conectar a las pequefias agricultoras con los clientes a través de plataformas web, han contribuido
al despliegue de robots para los centros de tratamiento de la COVID-19 en Rwanda y han prestado
asistencia a una comunidad de Tanzania en el disefio y la produccién 3D de equipo de proteccion
personal y su distribucién a los trabajadores sanitarios. Con este tipo de iniciativas, la Red de
Laboratorios de Aceleracion del PNUD ha puesto de relieve la importancia fundamental de las
intervenciones digitales para nuestros resultados de 2020 y para el futuro del desarrollo.

17



Ayudando al mundo a hacerse digital Informe SObre

El concepto “digital por defecto” se ha convertido en parte del ADN de la familia del PNUD, impulsado

por la demanda de los gobiernos. En 2020, se produjo un repunte de lo electrénico en todos los Desa rrOIlo Huma no 2020
ambitos, que abarca desde acelerar la presencia de la telemedicina en Indonesia y crear identificaciones

digitales para los migrantes en Turquia hasta ampliar las plataformas de proteccién social en Belice y

luchar contra las noticias falsas en Guinea-Bissau, la India y Marruecos, entre otros paises.

Durante la pandemia de COVID-19, el apoyo del PNUD ha hecho posible que 82 paises continden La prOX|ma frontera: El desarrO”O humano

funcionando de forma remota al trasladar servicios los publicos esenciales y la continuidad institucional y e| Antropoceﬂo
al entorno digital. Hemos conseguido 12.900 licencias de Zoom para nuestros socios con una reduccion

del 40% de su costo y hemos ayudado a unas 290 entidades (como gabinetes de jefes de estado,

parlamentos y ministerios) a completar sus transiciones digitales.

Para respaldar los conocimientos con base empirica, lanzamos la Plataforma Data Futures. A partir de
fuentes de datos de todo el sistema de las Naciones Unidas y sus socios, y sobre la base del duradero
compromiso del PNUD, esta herramienta aprovecha la tecnologfa y las innovaciones disponibles para
responder a los desafios en materia de desarrollo.

El PNUD pudo adaptarse con rapidez al entorno digital en 2020 gracias a la nueva Estrategia
Digital de la organizacién. El establecimiento de politicas, normas y estdndares que sirvan de guia y
acompafiamiento para una transformacién digital inclusiva planteard un desafio en materia de desarrollo
importante en los préximos afios.

Evitando que el planeta
se llene de papel

En 2020, el PNUD desplegé una
plataforma de firma electronica que
permitié incrementar la eficiencia
institucional, ahorrar el equivalente
de 5 millones de hojas de papel

y reducir las emisiones de CO2 en
154 toneladas métricas.
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Nuestros Planes Estratégicos Soluciones emblematicas

El trabajo de hoy, la inversion en el futuro Las seis trabajando como una

Nuestras seis soluciones emblematicas (que se presentan a continuacién) representan la integracién
en accion. Estdn conectadas de multiples maneras: entre ellas, con nuestros tres entornos de
desarrollo, y en los 17 ODS. De esta manera, podremos afrontar los problemas mas complejos del

En términos generales, el Plan Estratégico del PNUD avanzdé por buen camino en 2020, prestando
atencién especial a la pandemia. El Plan, disefiado de manera que fuera flexible, permite que el PNUD
dé respuesta a los objetivos a largo plazo de los paises y a sus necesidades urgentes en tiempos de

20

crisis. Establece los tres entornos macro de desarrollo en los que trabaja el PNUD: eliminar la pobreza,
fomentar el crecimiento de economias sostenibles, y reforzar la resiliencia ante las crisis. EIl PNUD, en
su empefio constante por seguir mejorando sus resultados, incluird el “como” del desarrollo como
elemento central en su préximo Plan Estratégico.

Pobreza

Mantener a
las personas fuera
de la pobreza

Gobernanza

Fortalecer la gobernanza
eficaz, inclusiva
y responsable

Resiliencia

Mejorar la capacidad
nacional de prevencion
y recuperacion para
sociedades resilientes

mundo desde todos los dngulos, creando un impacto a mayor escala.

Medio
ambiente

Promover soluciones
basadas en
la naturaleza para
un planeta sostenible

v d
nergia
errar la brecha

energética

Género

Fortalecer la igualdad
de géneroy
el empoderamiento
de las mujeres
WVAEEGIGES
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SOLUCION EMBLEMATICA: POBREZA

Proteger primero a los mds vulnerables

Con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores, del Commonwealth y de Desarrollo M

(FCDO, por sus siglas en inglés) y del Gobierno de Bangladesh, el PNUD ha desplegado apoyo o rq u e n a Ie e e
de emergencia por valor de 1,5 millones de ddlares para 50.000 familias urbanas pobres.

El proyecto empleé a 1.200 trabajadores comunitarios para instalar miles de instalaciones de

V 4
lavado de manos, y sensibilizé y capacité a voluntarios y funcionarios de salud en 20 ciudades.
Foto: PNUD Bangladesh/Fahad Kaizer q u e a r a ra s

A medida que la pandemia puso al descubierto los profundos impactos
de la desigualdad, el PNUD dio prioridad a los mas rezagados, con un
mayor enfoque en los trabajadores informales, auténomos, domésticos
y de cuidados no remunerados, las personas con discapacidad y las
poblaciones migrantes y desplazadas internamente.

35

MILLONES

de personas de todo
el mundo han podido
acceder a servicios
El andlisis extensivo y rdpido de los planos subnacional y nacional ha basicos (2018-2020)
sido una caracteristica distintiva de 2020, y el PNUD ha desempefiado
la funcién de liderazgo técnico de la respuesta socioeconémica de las
Naciones Unidas. La Plataforma COVID-19 Data Futures del PNUD se
lanzé con el objetivo de ayudar a los paises en la toma de decisiones
estratégicas. Su simulador de ingresos basicos temporales muestra, de
forma desglosada, lo que costaria sacar a las personas vulnerables de
la pobreza en 132 paises.

27
MILLONES

de personas han
podido acceder a
servicios financieros
con el apoyo del PNUD

El PNUD ha acelerado de forma considerable su labor de investigacién
y promocion de la lucha contra la pobreza y la desigualdad, y ha
proporcionado datos y conocimientos precisos a los responsables de
la formulacién de politicas y a la ciudadania, avalando la necesidad
del multilateralismo vy la inversion en los ODS.

El PNUD ha ayudado a 82 paises, que van desde la India hasta Nigeria,
a ampliar o expandir los programas de asistencia social. Con el apoyo
técnico del PNUD, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF) y la Agencia Alemana de Cooperacion Internacional (GlZ),
el Gobierno de Camboya ha podido realizar la primera transferencia
de efectivo a todos los habitantes del pais que viven por debajo del
umbral nacional de la pobreza; esto es, a mas de 670.000 hogares. La
herramienta del indice de pobreza multidimensional elaborada por el
PNUD y la Oxford Poverty and Human Development Initiative (OPHI) ha
permitido identificar los hogares vulnerables de El Salvador.

Se han realizado

144

EVALUACIONES

DEL IMPACTO
con 97 PAISES

El enfoque sistémico del PNUD respecto de los medios de vida ha
obtenido resultados en materia de empleo, iniciativa empresarial
y mitigacion de la crisis. En Turquia, casi 3.000 refugiados sirios y
miembros de la comunidad de acogida han encontrado trabajo gracias a
las intervenciones del PNUD. En el Irag, mas de 1,2 millones de personas
han disfrutado de la rehabilitacién de més de 300 infraestructuras
publicas. Hasta la fecha, 4,6 millones de personas han vuelto a las
ciudades y los distritos del Irag con la ayuda del Servicio de Financiacién
para la Estabilizacién dirigido por el PNUD.

Continuaremos trabajando hasta que la frase “que nadie se quede
atras” signifique realmente que nadie se queda atrés.

Aliados de las Naciones Unidas con los que hemos colaborado con mas frecuencia en la esfera de la pobreza en 2020

@ Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura
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Justicia, un caso de muchos

La comunidad de Josefa y su municipio fueron profundamente afectados por el enfrentamiento
armado interno que vivié Guatemala durante mas de tres décadas. Como un primer paso
fundamental hacia el reconocimiento y la justicia para mujeres maya-ixil supervivientes

de violencia sexual, Josefa y otras mujeres de su comunidad han recibido apoyo juridico

y psicosocial por parte de especialistas. Este trabajo se ha realizado en coordinacién con
instituciones estatales y organizaciones de sociedad civil con el respaldo del Programa de
Acompafiamiento a la Justicia de Transicion (PAJUST) del PNUD.

Foto: PNUD Guatemala/Caroline Trutmann

SOLUCION EMBLEMATICA: GOBERNANZA

La buena gobernanza

piensa a lo grande

En 2020, la mayor parte de la inversién de las soluciones
emblematicas del PNUD se ha orientado a fortalecer la gobernanza
eficaz, inclusiva y responsable. Nuestro trabajo se basa en el ODS 16
y en la contribuciéon fundamental de la gobernanza y el Estado de
derecho a las sociedades pacificas, justas e inclusivas, en especial
en tiempos de crisis.

El PNUD ha respondido con rapidez a la necesidad de contar
con sistemas electrénicos de gobernanza local y nacional a fin de
garantizar la continuidad de los servicios publicos esenciales. En
colaboracién con sus socios de las Naciones Unidas, hemos ayudado
a Bangladesh, el Camerun, Kenya, Honduras, Malawi, Tayikistan,
Vanuatu y Zambia a reforzar sus sistemas nacionales de control de
la identificacion, defendiendo los derechos de las personas a los
servicios y la implantacién de la proteccién social equitativa desde la
perspectiva de la identidad juridica.

Hemos ayudado a individuos de 46 paises, desde Bolivia a Vanuatu,
a ejercer su derecho de voto pese a la pandemia. En el marco de los
preparativos electorales del Niger, se ha otorgado el estado civil a
6 millones de personas por medio de audiencias judiciales moviles.

El PNUD ha ayudado a los sistemas gubernamentales a mejorar su
transparencia, mecanismos de rendicién de cuentas y capacidad
de respuesta. Hemos colaborado con paises como Albania, Etiopia
y Kirguistan para satisfacer una demanda creciente de asistencia
juridica gratuita, y con 40 paises en contextos de crisis para afianzar
el Estado de derecho. En la Republica del Congo, el PNUD ha
proporcionado capacitacion a 100 periodistas para mejorar sus
competencias de gestion de los instrumentos de derechos humanos
internacionales.

Ademas, ante la generalizacion de la “contaminacién informativa” de
2020, el PNUD ha trabajado con muchos paises, como Chile, Samoa
y Ucrania, para identificar la desinformacion y reforzar las respuestas
nacionales. Hemos cooperado con mas de un tercio de los paises
del mundo para combatir los discursos de odio.

Todos estos ejemplos demuestran el apoyo pleno del PNUD a la
buena gobernanza en todo el planeta.

EL 36%

DEL GASTO

PROGRAMATICO

del PNUD se ha invertido
en gobernanza (en 2020)

EL 33%
DE LOS
PARLAMENTOS

del mundo han recibido
apoyo del PNUD

MAS DE

740.000
PERSONAS

se han inscrito para
votar con un sistema
electoral nuevo en
el Niger, y el 55% de
ellas son mujeres
(en 2020)

Aliados de las Naciones Unidas con los que hemos colaborado con mas frecuencia en la esfera de la gobernanza en 2020
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Cuando la estabilizacién se une con la educacion

Wajalal Bassem, de 13 afios, vive en Sinuni (Irag). Su colegio, la escuela mixta de
secundaria de Beirut, ha sido rehabilitado con el apoyo del Servicio de Financiacién
para la Estabilizacion del PNUD. Ahora estudia para tener un futuro mejor y planea
convertirse en un médico famoso como su padre.

Foto: PNUD Irag/Claire Thomas

SOLUCION EMBLEMATICA: RESILIENCIA

La resiliencia
va mas alla
de la resistencia

EIPNUD cree en laimportancia de crear resiliencia, para hoy y para
mafiana. Entre 2018 y 2020, hemos colaborado estrechamente
con otros socios del desarrollo, la accién humanitaria y la paz
para ayudar a las sociedades a hacer frente a las emergencias de
desarrollo inmediatas, evitar la escalada de problemas nuevos y
crear la resiliencia necesaria para superar los desafios del futuro.

3 MILLONES
DE PERSONAS

de 27 paises afectados
por una crisis —el 43%
de ellas mujeres— han
conseguido un empleo
En el Yemen, la rehabilitacién de las instituciones judiciales, las o han mejorado sus
cortes de justicia y las comisarias mejoré el acceso de 1,43 millones medios de vida (en 2020)
de personas a la justicia. Se retiraron explosivos en un terreno
equivalente a mas de 400 campos de fltbol, lo que permitié que
la asistencia humanitaria llegara a los mas necesitados y liberé ese
suelo para la agricultura y otros usos productivos.

40

PAISES

en contextos de
crisis han reforzado
su Estado de derecho
y sus sistemas de
derechos humanos

Entretanto, 50.000 personas afectadas por los ciclones Idai y
Kenneth en Mozambique han podido producir y adquirir alimentos
suficientes con el apoyo del PNUD.

Nuestro trabajo en la Republica Democrética del Congo en aras de
la resiliencia ha mostrado signos positivos: a raiz de las acciones
de mediacién llevadas a cabo, la disposicién de los jovenes que
habian participado previamente en un conflicto a buscar empleo o
realizar formacion profesional se incrementd en casi un 40%.

El PNUD se unié a sus socios para integrar la conciliacion y la
reintegracion en los acuerdos de paz de diferentes paises, como
Colombia y la Republica Centroafricana. También ayudamos al
79% de los paises a incorporar la cohesién social en sus planes de
respuesta socioecondémica ante la COVID-19.

34
PAISES

estaban en mejores
condiciones para evitar
el extremismo violento

Todo ello demuestra que los riesgos a los que se enfrentan las
personasy el planeta (cambio climético, conflictos, desigualdades,
enfermedades) son cada vez mas sistémicos, sostenidos e
interconectados. Nuestra respuesta, por lo tanto, también
debe serlo.

Aliados de las Naciones Unidas con los que hemos colaborado con més frecuencia en la esfera de la resiliencia en 2020
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Ahorro de agua gracias a la innovacién

Unos 14.000 agricultores de las provincias orientales y occidentales de Azerbaiydn
estdn participando en una iniciativa conjunta del Gobierno del Irén, el Gobierno
del Japén y el PNUD para restaurar el lago Urmia con técnicas de riego modernas.
Hasta la fecha, el uso de agua ha disminuido en un 35% en los sitios piloto como
resultado de este proyecto.

Foto: PNUD Irdn/Sadaf Nikzad

SOLUCION EMBLEMATICA: MEDIO AMBIENTE

Se lo debemos
todo al planeta

La busqueda del equilibrio entre las personas y el planeta es un
hilo conductor de toda la labor del PNUD. Nuestro Informe sobre
Desarrollo Humano 2020 incluye un nuevo indice de Desarrollo
Humano ajustado por las presiones planetarias, un répido método
de evaluacion del progreso nacional que estd centrado en el
futuro y considera el bienestar del planeta como un elemento
central para impulsar el desarrollo humano.

Se han distribuido

1.900

MILLONES
DE DOLARES

de financiaciéon para

el clima para 150 paises
Entre 2018 y 2020, el PNUD unié fuerzas con fondos verticales con el apoyo del PNUD
para el clima y el medio ambiente, como el Fondo para el (2018-2020)

Medio Ambiente Mundial (FMAM), el Fondo Verde para el Clima
y el Fondo de Adaptacién, y con organismos hermanos de las
Naciones Unidas, para promover un enfoque basado en la
economia verde inclusiva que permita construir un futuro mejor
tras la COVID-19.

56.000

AGRICULTORES

y familiares se han
adaptado al cambio
climético en Bhutan

El Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
(PNUMA), el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo
de la Capitalizacién (FNUDC), Alemania, Marruecos, Suecia y
el PNUD han puesto en marcha, de forma conjunta, el Fondo
Mundial para los Arrecifes de Coral, un innovador mecanismo de
financiacion combinada cuyo objetivo es movilizar 500 millones
de ddlares en favor de la conservacion y las comunidades
dependientes de los arrecifes.

unos 30
MILLONES DE
HECTAREAS

(60 veces el Parque
Nacional del Gran Cafidn)

El trabajo también continud sobre el terreno, desde la cordillera
hasta el arrecife, para abordar la crisis del clima y la naturaleza
con un numero creciente de socios. La Promesa Climatica del
PNUD estd ayudando a 118 paises a mejorar sus compromisos
climaticos nacionales en virtud del Acuerdo de Paris.

En las Comoras, se han ejecutado programas cogestionados de zonas protegidas
con las comunidades que practicamente han triplicado las en 57 paises se han
capturas de peces, y el apoyo a la ley sobre zonas protegidas ha gestionado de manera
impulsado la creacién de un Organismo de Parques Naciones, lo mas sostenible en

que demuestra el enfoque integrado utilizado por el PNUD para 2018-2020

las soluciones emblemaéticas.

También hemos colaborado con comunidades afectadas por
conflictos —por ejemplo, en el Libano, Libia y el Sudadn— a fin
de devolver a las personas el acceso a servicios ambientales
criticos, en especial el agua y la energia solar.

Teniendo en cuenta la deuda infinita que tenemos con nuestro
planeta por todos los dafios que ha experimentado, ignorar
nuestras responsabilidades ambientales ya no es una opcién.

Aliados de las Naciones Unidas con los que hemos colaborado con mas frecuencia en la esfera del medio ambiente en 2020
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Una leccién de eficiencia energética

El inmenso reacondicionamiento energético de la Universidad de Sarajevo ha sido
posible gracias al proyecto de desarrollo econémico verde (GED, por sus siglas en inglés)
del PNUD, que ha sido financiado por Suecia y en el que han participado multiples
socios locales y nacionales. Este tipo de inversién rentable ofrece beneficios a corto

y largo plazo para los estudiantes y el profesorado; aumenta los empleos verdes;

y reduce el consumo energético, la pérdida de calor y la contaminaciéon atmosférica.

Foto: PNUD Bosnia y Herzegovina/Sulejman Omerbasic

SOLUCION EMBLEMATICA: ENERGIA

La energia sostenible

sera la fuente de

alimentacion del futuro

Ante el confinamiento de mas de la mitad de la humanidad en
2020, el descenso de la demanda de energia era inevitable. Sin
embargo, a medida que se reactivan las economias, el problema
radica en que su vuelta a la normalidad se base en el impulso de las
industrias de los combustibles fésiles. Estas energias no renovables
son una cura a corto plazo que reforzard el rumbo de colision con la
naturaleza. En su lugar, deberiamos invertir en el futuro y buscar una
recuperacién mas resiliente, a partir de energia renovable.

El PNUD reconoce que la era de los combustibles sélidos ha
llegado a su punto algido y que la transicidon energética ya
ha comenzado; por lo tanto, ha trabajado con empefio con los
gobiernos durante este periodo estratégico para crear alternativas
y soluciones energéticas mas adecuadas y eliminar los riesgos
econémicos, sociales y politicos que impiden conexos.

Hemos ayudado a los paises a identificar y establecer politicas
y normativas aplicables a las inversiones en energia limpia a
gran escala. En Tinez, la creacién de modelos del PNUD ha
identificado inversiones en energia solar y edlica que ofrecen
un ahorro de mas de 500 millones de ddlares a lo largo de
20 afios. Desde Santo Tomé y Principe hasta Turkmenistan, el
PNUD ha brindado asistencia a los pafses para la formulacién de
las politicas energéticas nacionales. Por ejemplo, en Armenia, el
PNUD y el Banco Europeo de Inversiones han respaldado cambios
reglamentarios encaminados a mejorar la eficiencia energética
de los edificios.

El PNUD también estd comprometido con cerrar la brecha
energética y, en este sentido, ha ayudado a més de 5 millones
de hogares en zonas rurales a obtener acceso a energia limpia y
asequible desde 2018. Se ha restablecido el acceso a la energia de
casi 350.000 personas de comunidades afectadas por conflictos
pertenecientes a paises en situacién de crisis, como Somalia y
el Yemen.

A fin de impulsar alin més la respuesta energética, la encuesta el
Voto popular por el clima del PNUD ha puesto de manifiesto el
anhelo publico en aras del cambio: la mayoria de los encuestados
quieren que los gobiernos inviertan en energia sostenible.

Se evitardn

290

MILLONES DE
TONELADAS

de emisiones de CO,
(esto es, las emisiones
de una cantidad

de combustible
equivalente a la carga
de casi 4 millones de
camiones cisterna)

o1
PAISES

que forman parte de
la Promesa Climéatica
del PNUD tienen
previsto incrementar
sus acciones en la
esfera de la energia

5 MILLONES
DE HOGARES

han logrado acceder
a energia limpia 'y
asequible (2018-2020)

Socios de las Naciones Unidas con los que hemos colaborado con més frecuencia en el dmbito de la energfa en 2020
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Acelerando las perspectivas profesionales para todas las personas

Por medio de nuestro Laboratorio de Aceleracién de Kaya (Burkina Faso), el PNUD
ha buscado la manera de aumentar la empleabilidad de los hombres y las mujeres
joévenes. Con la intervencion del PNUD, esta iniciativa también estd mejorando

las capacidades de liderazgo y promocién de jévenes emprendedoras mediante
actividades de capacitacion y experiencia laboral.

Foto: Oficina del PNUD en Africa/Aurélia Rusek

SOLUCION EMBLEMATICA: GENERO

La igualdad de género

es irrefutable

El PNUD estd decidido a romper el techo de cristal de la
desigualdad de género.

En colaboracién con ONU-Mujeres, en 2020 pusimos en marcha
el Rastreador Global de Respuestas de Género a la COVID-19,
que da seguimiento a mas de 3100 medidas socioecondémicas,
de liderazgo y de participacién politica en 219 paises vy territorios.
Sus hallazgos muestran desigualdades sistémicas, como el
hecho de que solo en ocho paises del mundo se presenta un
equilibro de género total en la fuerza de trabajo, a pesar de
que las mujeres representan mas del 70% del total mundial de
trabajadores sociales y sanitarios.

Como parte de su funcién de liderazgo técnico en el marco de
respuesta socioecondmica de las Naciones Unidas, el PNUD ha
ayudado a integrar el enfoque de género en todas sus areas
de trabajo y ha colaborado con 41 paises (el doble que en 2019)
en el dmbito de la proteccién social con perspectiva de género.
También ha duplicado el nimero de paises colaboradores en la
lucha contra la violencia de género en 2020, entre los que figuran
la Union Europea y los socios de las Naciones Unidas a través de
la Iniciativa Spotlight, y ha aplicado su indicador de género para
seleccionar las iniciativas a la que prestaria apoyo a través del
Mecanismo Rapido de Financiacion contra la COVID-19. Nuestro
socio principal en 2020 fue ONU-Mujeres, a través de 101 oficinas
en los paises.

En Kirguistan, el PNUD presté asistencia para la creacion del
Consejo de Derechos de las Mujeres y Respuesta a la Violencia,
que es el primer érgano institucionalizado del pais cuyo mandato
es supervisar y fundamentar la formulacién de politicas sobre
violencia de género. Ademas, en Bangladesh, ha ayudado a
1,2 millones de mujeres (esto es, 1de cada 43) a conseguir acceso
a servicios financieros.

También hemos colaborado con 114 paises comprometidos con
la Promesa Climatica del PNUD para integrar el género en sus
planes de trabajo, y con 81 paises para impulsar el liderazgo de
las mujeres en la gestién de los recursos naturales.

Pese a estos avances, es evidente que todavia tenemos
desajustes pendientes y que continla siendo necesario alcanzar
el empoderamiento de las mujeres y las nifias y la igualdad de
género de forma universal.

80
PAISES

han recibido apoyo
del PNUD para luchar
contra la violencia

de género

L 50%
DE TODOS
LOS VOTANTES

registrados con
el apoyo electoral
del PNUD eran
mujeres (2020)

Se han monitoreado

3100

POLITICAS

relacionadas con

la COVID-19 en

mas de 200 paises

y territorios para
monitorear el impacto
de género

Aliados de las Naciones Unidas con los que hemos colaborado con mas frecuencia en la esfera del género en 2020

33



34

Cumplir nuestra
Promesa Climatica

Se ha alcanzado consenso sobre el clima: ya no se encuentra en situacién de crisis, sino en situacién
de emergencia. A dia de hoy, la Promesa Climatica del PNUD es la principal propuesta mundial de
apoyo a los paises para la revision y mejora de sus compromisos climéaticos nacionales (CDN) en
virtud del Acuerdo de Paris.

Actualmente, en el marco de su colaboracion con mas de 35 socios, el PNUD brinda asistencia a:

25 o’
paises de los

paises de 3
Ameérica Latina Estados Arabes 17
y el Caribe .
paises
de Europay
Asia Central

42

ppn’ses
de Africa

27

paises de Asia

1 1 8 y el Pacifico

PAISES

Respuesta en materia de energia

La energia sigue siendo el sector mas frecuentemente mencionado en los compromisos climaticos
nacionales de los paises. En el marco de la Promesa Climatica, 91 paises (79%) estan actualizando
sus metas o acciones energéticas de acuerdo con sus CDN revisadas o estan afladiendo nuevas
metas o acciones. Estas metas ofrecen una hoja de ruta para llevar las economias a un modelo mas
limpio y seguro y asegurar el acceso de todas las personas a la energia.

Mayor integracion

COVID-19: Género: Juventud:
MRS EL 97% EL 75% DE
80 PAISES DE TODOS LOS PAISES
e LOS PAISES ~estan incluyendo
las iniciativas (114 de 118) que participan prioridades relacionadas

con la juventudy la infancia
en sus CDN revisadas,

o estan incrementando
las prioridades existentes,
frente al 40% de las CDN

de primera generacion.

gupernamentales ‘ en la Promesa Climética
encaminadas a construir del PNUD estén integrando
un futuro mejor tras el género en las revisiones

la pandemia. de sus CDN.

Profundizar nuestra
comprension

Tras el lanzamiento del juego en linea
Mission 1.5, que ha recopilado las
opiniones de los jugadores sobre las
politicas climaticas que querian que
se implantaran en sus paises, el PNUD
ha colaborado con organismos de las
Naciones Unidas y organizaciones
no gubernamentales (ONG) en la
elaboracion de un curso en linea a fin
de mejorar la comprensién general
sobre las soluciones a la crisis climatica.

Voto popular por el clima

En 2020, el PNUD vy la Universidad de Oxford realizaron
la encuesta de opinién mas grande del mundo sobre
el cambio climatico: el Voto popular por el clima (PCV,
por sus siglas en inglés). Los datos de la encuesta se
recopilaron a través del juego en linea Mission 1.5. Este
nuevo e innovador enfoque de realizacion de encuestas
generod una respuesta alta y clara entre el publico global.

La mayoria de las personas (el 64% de los encuestados)
coincidian en que el cambio climético constituye una
emergencia mundial.

Las politicas climaticas mas populares fueron: conservacion
de los bosques vy la tierra; utilizacion de la energia solar,
edlica y renovable; empleo de técnicas agricolas inocuas
para el clima; y aumento de la inversion econdmica en
actividad empresarial ecoldgica y empleo verde.

Estainvestigacionmuestracomolaopinidondelaciudadania
no coincide con el gasto gubernamental. Por ejemplo,
segln la investigacion del PNUMA y la Universidad de
Oxford, solo el 18% del gasto en recuperacion tras
la COVID-19 esta destinado a inversiones ecoldgicas.

Con el apoyo del PNUD, su Promesa Climatica y sus
S0cios, es el momento de cerrar la brecha existente entre
la ambicion y la accion.

La ambicion se convierte en accion

Sobre la base del gran impacto de su Promesa Climatica, el PNUD
estd ayudando a los paises a llevar sus ambiciosos compromisos
a la practica con rapidez y a escala. Entre otras cosas, se presta
mayor atencién a las trayectorias resilientes al clima y que
generan cero impacto en el medio ambiente, al tiempo que se
moviliza a las personas para garantizar que siguen participando
en el proceso de desarrollo.
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Situacion actual de
las alianzas del futuro

Colaboracion con el sector privado

2020, la participacion estratégica del sector privado en el logro de los ODS se ha incrementado,
a través de alianzas del PNUD. Hemos continuado creando alianzas en pro de las iniciativas
existentes —como The Lion’s Share, la Iniciativa de Conexién Empresarial y Youth Co:Lab—, y hemos
desarrollado otras nuevas, como el Mecanismo Mundial de Colaboracién con el Sector Privado
frente a la COVID-19, en asociacion con el Pacto Mundial de las Naciones Unidas y la Camara de
Comercio Internacional (ICC), a fin de establecer alianzas publicas innovadoras para la recuperacion
tras la COVID-19.

Con el respaldo de agentes del sector privado como Boston Consulting Group y UPS, la Iniciativa
de Conexion Empresarial del PNUD y la Oficina de Coordinaciéon de Asuntos Humanitarios de
las Naciones Unidas (OCHA) han brindado asistencia a redes corporativas formadas por mas de
50.000 empresas miembros para ofrecer una respuesta a la COVID-19 en todo el mundo, entre
otras cosas, brindando orientacién al sector privado en cuatro continentes. Entre tanto, la Iniciativa
de Conexién Empresarial y sus grupos empresariales socios han recaudado mas de 30 millones
de ddlares para financiar la distribuciéon de vales de alimentacién a mas de 1 millén de residentes
urbanos del drea metropolitana de Manila.

Desde 2018, el PNUD ha ayudado a los gobiernos y al sector privado a financiar los ODS
de diferentes maneras; por ejemplo, por medio de su Concentrador del Sector de Finanzas.
El programa Inspectores Fiscales Sin Fronteras, una iniciativa conjunta del PNUD y la Organizacion
de Cooperacion y Desarrollo Econémicos (OCDE), ha ayudado a 45 paises a recaudar 775 millones
de ddlares en cinco afios.
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SDG Impact

Apertura de fronteras de inversion nuevas

En 2020, SDG Impact ayudd a inversionistas, emisores de obligaciones y empresas a realizar
contribuciones importantes y cuantificables en favor de los ODS. Se han definido normas para
codificar y confirmar las mejores practicas aplicables para la contribucion de estos grupos a los ODS.

La SDG Investor Platform, creada conjuntamente por la iniciativa principal SDG Impact del PNUD
y la Alianza Global de Inversores para el Desarrollo Sostenible (GISD, por sus siglas en inglés) del
Secretario General, pone la inteligencia de mercado generada con SDG Investor Maps a disposicion
de los inversionistas interesados en oportunidades de inversion propicias para los ODS. Actualmente,
la plataforma proporciona informacion sobre 207 areas con oportunidades de inversién en 15 paises,
y se espera que cada pais implicado movilice unos 50 millones de ddlares en favor de los ODS.

SAMSUNG

La aplicacion Samsung Global Goals, desarrollada conjuntamente con el PNUD, se ha instalado en mas
de 100 millones de dispositivos en todo el mundo. Esta alianza ha permitido obtener 1,5 millones de
délares y ha conseguido interesar a nuevos publicos en los ODS. A través de la iniciativa #Generation17,
jovenes lideres visionarios de todo el mundo estdn dando a conocer su contribucién a la resolucion
algunos de los problemas més urgentes del planeta.

THE LION’S SHARE

En 2020, el fondo The Lion’s Share afiadié Gucciy Cartier a su lista de alianzas. También
lanzé el programa de subvenciones para la respuesta a la COVID-19: Donaciones para
la resiliencia comunitaria de la vida silvestre en apoyo a las comunidades que dependen
del turismo basado en la vida silvestre y han resultado muy afectadas por la pandemia.

En 2020, HEART 17 cred su plataforma digital y comenzé a probar sus funcionalidades
con jévenes de las redes del PNUD. Se amplié su propdsito para dar mas fuerza

a las voces de los lideres jovenes en temas relacionados con el medio ambiente

y la desigualdad. Algunas marcas que apoyaron esta iniciativa fueron H&M, Spotify

y Mojang (Minecraft).

EI PNUD ha impulsado sus alianzas de transformacién digital en favor de la
sostenibilidad medioambiental y las soluciones de gestién de datos innovadoras

en respuesta a la COVID-19. Estamos trabajando con Microsoft para proporcionar
acceso a fuentes de energfa sostenibles, y promover la biodiversidad y los beneficios
ecosistémicos en paises afectados por el cambio climatico. En el marco de esta
alianza, el Programa de Pequefias Donaciones del FMAM estd colaborando con
Project 15 de Microsoft con el objetivo de generar oportunidades para que las
iniciativas comunitarias aceleren la innovacién y amplien el alcance de los efectos
respecto de la conservacion de las especies y la pesca y agricultura sostenibles.

FUNDACION CITI

El programa Youth Co:Lab, dirigido conjuntamente por el PNUD y la Fundacién Citi,
establece una agenda comun para empoderar a los jévenes e invertir en ellos, con
el objetivo de que puedan acelerar los ODS gracias a su liderazgo, capacidad de
innovacion social e iniciativa empresarial. Desde 2017, se ha ejecutado en 25 paises
de Asia y el Pacifico, ha llegado a mas de 75.000 participantes, ha beneficiado

a mas de 7120 empresarios sociales jévenes, ha ayudado a poner en marcha

o mejorar méas de 1.000 empresas sociales dirigidas por jovenes y ha colaborado
con mas de 192 socios ecosistémicos.

MECANISMO MUNDIAL DE COLABORACION CON .
EL SECTOR PRIVADO FRENTE A LA COVID-19

El objetivo de este nuevo mecanismo del PNUD es fomentar y mejorar las alianzas y soluciones
publico-privadas en los planos nacional y mundial. El PNUD se asocié con el ICC, el Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, PwC, Microsoft y DHL con miras a crear este mecanismo
adaptado a las necesidades especificas de los paises, que ayuda a las PYME a promover las
tecnologfas digitales verdes. Su labor contribuye de forma directa al progreso de los ODS 8, 13
y 17 y a la respuesta ante la COVID-19.

DONACIONES DIGITALES

EI PNUD también ha revitalizado las oportunidades para que los particulares movilicen recursos
a través de campafias de financiacién colectiva para proporcionar apoyo tangible a los méas
vulnerables. Solo en 2020 se lanzaron mas de 15 campafias.

Citi Foundation

citi
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La familia de las Naciones Unidas
se mantiene fuerte

Unidos en un aflo excepcional

En 2020, el PNUD invirtié en afianzar sus alianzas en el sistema de las Naciones Unidas. Entre otras
cosas, ha unido fuerzas con UNICEF en materia de innovacion, juventud e iniciativa empresarial; con la
Organizacion Internacional de Trabajo (OIT) en materia de trabajo, tanto presente como futuro; con la
Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM) y la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados (ACNUR) en el &mbito de los medios de vida y las soluciones digitales
para las personas en movimiento; con el PNUMA y la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura (FAO) en la busqueda del equilibrio entre las personas y el planeta; con la
Unioén Internacional de Telecomunicaciones (UIT) y la Comisién sobre la Banda Ancha en la promocién
de las naciones digitales inclusivas; y con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos (ACNUDH) y la Oficina de Coordinacién del Desarrollo (OCD) en el fomento de
un enfoque basado en los derechos humanos para los planes de respuesta a la COVID-19.

Nuestros esfuerzos unidos para ayudar a los paises a luchar contra la pandemia de COVID-19 y sus
efectos son otro ejemplo de la reforma de las Naciones Unidas en accién. En 2020, los equipos en
los paises de las Naciones Unidas en 162 paises vy territorios han trabajado juntos en una accién sin
precedentes para ayudar a las autoridades a responder a los multiples impactos de la pandemia. En
el marco de su funcién de liderazgo técnico en la respuesta socioecondmica de las Naciones Unidas,
el PNUD ha formado una triada de gran envergadura, junto con la OCHA y la Organizacion Mundial de
la Salud (OMS), y ha colaborado mas estrechamente que nunca con sus contrapartes del sistema de
desarrollo. Hemos codirigido el desarrollo y la ejecucién de evaluaciones socioecondmicas, ademas
de contribuir a la formulacién y el célculo de costos de los planes de respuesta.

De cara al futuro, el PNUD trabajard con la OMS y otros organismos de las Naciones Unidas para fomentar
la igualdad, la resiliencia y la sostenibilidad en los programas de vacunacion contra la COVID-19.

Ademas, el PNUD ha prestado servicios a las Naciones Unidas en general, cuyos fondos ha administrado
en su nombre:

Puntuacion de
419 sobre 5

en satisfaccion del cliente,

1311 millones
de ddlares

10,3 millones
de délares

administrados por el PNUD invertidos por

el PNUD en el Sistema
de Coordinadores
Residentes
para 2020

en representacion del
Sistema de Coordinadores
Residentes de
las Naciones Unidas
en 2020

registrada por el nuevo
portal de servicios del
Sistema de Coordinadores
Residentes de las
Naciones Unidas

Los diez socios principales del PNUD en las Naciones Unidas, con los que colaboramos
en nuestras soluciones emblematicas y en otros ambitos, fueron:

Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura

Py’ WFP
Orgamzaaon \‘f ""\QKJ/ Programa Mundial de Alimentos
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El 50% de la financiacion basica se apoya

en promesas plurianuales

346 millones de ddlares de las contribuciones a los recursos
basicos del PNUD procedieron de promesas plurianuales

La financiacion gubernamental ha aumentado un 43%
Las contribuciones procedentes de fondos
gubernamentales han aumentado un 43%

(de 790 millones de ddlares en 2019 a 1100 millones)

Las ventanillas de financiacion se han
incrementado un 21%

Las contribuciones a las ventanillas de financiaciéon han
aumentado un 21% (de 103 millones de délares en 2019
a 125 millones)

Los fondos mancomunados de las Naciones Unidas

han crecido un 77%

Las contribuciones recibidas como organizacion participante
de las Naciones Unidas han aumentado un 77% desde 2019

4
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El valor de los fondos basicos

Flexibilidad a corto plazo, resultados a largo plazo

Los recursos ordinarios o basicos son fondos aportados por el PNUD que no estdn asignados a un
proyecto o tema especifico.

En condiciones favorables, el desarrollo requiere un enfoque estratégico claro y a largo plazo, asf
como la capacidad de gestionar los desafios y oportunidades emergentes; un ejemplo extremo es
la COVID-19. La financiacién bésica permite ambas opciones.

ccc

Esto nos permite brindar asistencia a los gobiernos que la solicitan como parte del apoyo mas
amplio que presta el sistema de las Naciones Unidas.

Al ser la modalidad de financiacién mas flexible, la financiacion béasica permite al PNUD establecer
la labor fundamental de disefio de programas que ayudara a atraer mas recursos de otras fuentes.
La flexibilidad de este tipo de financiacion nos ha permitido readaptar con rapidez los fondos
basicos existentes para prestar apoyo directo a las necesidades de los paises, en especial de los
paises en contextos de crisis.

Nuestra fortaleza basica va en aumento

La financiacion basica se ha reducido desde la Ultima crisis financiera mundial, y algunos paises
han anunciado grandes recortes en su financiacion para el desarrollo, también denominada
asistencia oficial para el desarrollo. Sin embargo, los socios de confianza del PNUD estén invirtiendo
esa tendencia.

>
A

En este sentido, Alemania ha aplicado un aumento histérico del 126%; y Dinamarca, el Japodn, los
Estados Unidos, Finlandia, la Republica Checa e Israel también han incrementado sus contribuciones.
Antigua y Barbuda, Cuba, el Irdn y Letonia retomaron sus contribuciones o se iniciaron como
contribuyentes a los recursos bésicos del PNUD.

Principales contribuciones basicas

Agradecimiento a los 10 principales contribuyentes de 2020:
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Estados Unidos Japén Reino Unido Suecia Noruega
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Suiza Canada Dinamarca Paises Bajos

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Gracias a la introduccién de un indicador de proyectos sobre la
COVID-19, el PNUD ha podido informar sobre la contribucion de los
recursos basicos y sus efectos en nuestra respuesta integrada.

DONDE MAS SE NECESITA

El PNUD continlda velando por que la mayor parte —y como minimo
el 85%, como exige su Junta Ejecutiva— de la financiacion bésica se
dedique a programas de los paises mas pobres, atendiendo también
a las bolsas de pobreza y vulnerabilidad de los paises de ingreso
medio, en particular si las mujeres y las comunidades marginadas se
ven afectadas.

PROMOCION DE LAS NORMAS Y LOS PRINCIPIOS

DE LAS NACIONES UNIDAS

Los recursos bésicos posibilitan la presencia y las operaciones
del PNUD a nivel mundial, asi como la colaboracién activa con los
gobiernos y la creacion de relaciones de confianza para promover los
valores de las Naciones Unidas, en especial los derechos humanos y
el principio de no dejar a nadie atras.
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:Como nos ve el mundo?

El reconocimiento, externo o interno, ayuda al PNUD a mantener el rumbo y seguir mejorando. A continuacion
se recogen los premios y reconocimientos que hemos recibido en 2020.

Encuesta
de los socios
del PNUD

Y

EL 75% DE

LOS ENCUESTADOS
creen que el PNUD promueve
una posicién comun de

EL 80% DE LOS MAS
DE 3.100 SOCIOS
encuestados en 140 paises
consideran que el PNUD
es un socio valioso

EL 71%
considera que el PNUD ofrece
soluciones integradas en
colaboracién con sus socios

las Naciones Unidas en
las cuestiones de desarrollo

importantes

Clasificé al PNUD
como el organismo de
las Naciones Unidas

MAS TRANSPARENTE

El PNUD es el organismo
de ejecucién del
Fondo Multilateral con

MEJOR DESEMPENO

Aplicacion
Samsung
Global Goals

Aplicacion Global Goals
en mas de 100 millones
de teléfonos inteligentes.
La alianza ha generado
1,5 millones de ddlares en
donaciones para las iniciativas

de desarrollo del PNUD
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SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS

o ACTION
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Mencién de honor

Premio anual CSO50
por su valor empresarial
y su destacado cardcter
innovador en ciberseguridad,
CONCEDIDO POR
SEXTA VEZ AL PNUD

(mas veces que cualquier
otra organizacion)

La OEl ha revisado
172 DE LAS 249 EVALUACIONES
DESCENTRALIZADAS del PNUD
completadas en 2020 y ha considerado
que el 84% son “satisfactorias”
o “moderadamente satisfactorias”

(un aumento de mas
del 10% desde 2019)

Galardonado con el Premio
a la Innovaciéon 2020
de Consumer Electronic
Show (CES)

Encuesta
de la OCD
y el PNUD

EL 73% DE
LOS ENCUESTADOS
consideran que los servicios
del PNUD son “satisfactorios”
o “muy satisfactorios”
(de un total de 131 paises
y 3 oficinas regionales)

Preseleccionado por SDG
Impact para los premios
Responsible Business 2020

El Ashden Award for Humanitarian
Energy reconocié la labor del PNUD
encaminada a fomentar el espiritu
empresarial entre las mujeres
yemenies y el acceso de las
comunidades a energia asequible
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Europa y Asia central

Centro Regional de Estambul

« Albania

« Armenia

« Azerbaiyan

« Belarus

+ Bosniay Herzegovina

« Chipre

. Georgia

- Kazajstan

« Kirguistan

« Kosovo (en virtud de la
Resolucién 1244 del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas)

Lo mundial, regional, local

La red del PNUD retne al mundo para impulsar efectos y resultados sostenibles en beneficio
de la poblacién y el planeta

Ameérica Latina y el Caribe

Centro Regional de Servicios

de Addis Abeba < :
Centro Regional . Guatemala Estados Ara bes . Macedonia del Norte
de Panama . Guyana + Angola . Moldova
. . Haiti « Benin «  Montenegro
- Argentina Honduras . Botswana . + Serbia
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