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Que algo no se haya hecho 
nunca no significa que
no se pueda hacer. 

Les escribo en tiempos revueltos e inciertos. La con-
fianza en la cooperación internacional y el multilater-
alismo para resolver los retos mundiales se está des-
vaneciendo. El retroceso de decenios de inversión en 
desarrollo está sometiendo a una presión sin prece-
dentes a una arquitectura que ha facilitado enormes 
progresos mundiales. 

La resiliencia y la aceptación de las posibilidades de 
cambio son las señas de identidad de una organización 
ágil. El Informe Anual 2024 del PNUD es un testimonio 
de ambas cosas y un poderoso recordatorio de que la 
cooperación para el desarrollo no ha fracasado, como 
algunos podrían afirmar. Más bien al contrario, ha dado 
frutos extraordinarios en los últimos seis decenios: en-
fermedades erradicadas, índices de pobreza en míni-
mos históricos, esperanza de vida más alta que nunca, 
millones de niñas más que asisten a la escuela y casi 
el 70 % de la población mundial conectada a Internet. 
Estos logros no son meras casualidades, sino el fruto 
de una inversión deliberada y sostenida en desarrollo, 
tanto en el ámbito nacional como mundial.

El presente informe rinde homenaje a estos ejemplos 
de resiliencia e innovación. En sus páginas se desta-
can los países que recurren a los mercados de capi-
tales para financiar el crecimiento sostenible; los em-
presarios que aprovechan las herramientas digitales 
para satisfacer necesidades y abrir nuevos mercados; 
las empresas que invierten en economías verdes; y las 
comunidades que impulsan la innovación en medio de 
la incertidumbre. Estos ejemplos demuestran que el 
desarrollo funciona y que transforma vidas.

Sin embargo, los riesgos a los que se enfrenta el mun-
do y las amenazas a la seguridad (cambio climático, 
conflictos, inestabilidad económica, migraciones masi-
vas, etc.) tienen su origen en fallos crónicos del desar-
rollo. Estos retos trascienden las fronteras y no podrán 
atajarse mientras el valor de la cooperación internacio-
nal siga siendo objeto de debate. Para encaminarnos 
hacia un futuro sin riesgos y gozar de un mundo más 
seguro y próspero, debemos afrontar estos problemas 
sin rodeos. Y para lograrlo, deberemos trabajar juntos 
reconociendo nuestros intereses comunes e invirtien-
do en vías de desarrollo recíprocas. 

No hay respuestas sencillas a la actual situación de 
emergencia del desarrollo. Sin embargo, las tec-
nologías emergentes traen consigo grandes promesas 
como aceleradoras del progreso. La transformación 
digital y la inteligencia artificial ofrecen oportunidades 

sin precedentes que van desde la creación de empleo 
para el siglo XXI hasta la construcción de infraestruc-
turas resilientes y la optimización de la gestión de 
recursos. Sin embargo, se trata de tecnologías que 
deben aplicarse de forma responsable mediante la 
cooperación internacional, las inversiones en infrae-
structuras públicas digitales, una mejor capacitación 
y la garantía de un acceso equitativo para evitar el 
agravamiento de las disparidades. Un futuro en el que 
8.000 millones de personas puedan prosperar de-
pende de este planteamiento.

A pesar de las dificultades que marcó el 2024, el PNUD 
se mantuvo firme en su misión de ofrecer resultados 
en materia de desarrollo allí donde más se necesita-
ban. Este Informe Anual refleja nuestro inquebrantable 
compromiso de impulsar el desarrollo en distintos con-
textos y demostrar nuestra capacidad de adaptación 
e innovación en un mundo cada vez más complejo. 
Nuestra facilidad para colaborar y responder a las pri-
oridades específicas de desarrollo de los países con 
un apoyo a la medida de cada uno es uno de nuestros 
mayores activos. El historial del PNUD ilustra nuestro 
compromiso de mirar hacia el futuro, aprender con-
stantemente y adaptar sin descanso nuestra oferta a 
las personas a quienes servimos, ya sea, por ejemplo, 
invirtiendo en empresas dirigidas por mujeres en el 
Afganistán o distribuyendo medicamentos a las perso-
nas que viven con el VIH en Zimbabwe.

Al dirigir nuestra mirada hacia lo que promete ser un 
2025 convulso, el PNUD no solo ve retos, sino también 
oportunidades: las oportunidades que surgen cuando 
elegimos la colaboración en lugar de la confrontación 
y la solidaridad en lugar del aislamiento. Los mayores 
progresos tendrán lugar cuando volvamos a pensar 
los unos en los otros, unidos por una visión común de 
un futuro mejor para todas las personas.

Achim Steiner
Administrador

Programa de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo

PRÓLOGO PRÓLOGO

Foto: Fouad Juez
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LAS PERSONAS Y EL PLANETA Trabajamos con más de 170 países y territorios  
por un futuro mejor

Con los pies en la tierra y la mirada puesta en el futuro, el PNUD colabora con los países para sortear la com-
plejidad y descubrir oportunidades para mejorar, prosperar y transformarse.

Desde 2022, el PNUD y sus socios han obtenido resultados tangibles: 160 millones de perso-
nas accedieron a servicios esenciales; hasta 177 millones se beneficiaron de soluciones energéti-
cas sostenibles; más de 816 millones de votantes registrados participaron en las elecciones; y se 
movilizaron 867.000 millones de dólares de los Estados Unidos (a partir de ahora “dólares”) en in-
versiones públicas y privadas para los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Ayudamos a  
132 países a afrontar los verdaderos retos a los que se enfrentan las personas que viven en la pobreza. En 
60 países frágiles, ayudamos a salvaguardar los medios de subsistencia, reforzar la resiliencia y permitir el 
regreso seguro de las personas a sus hogares1.

En este Informe Anual se destaca el impacto en el mundo real de estas oportunidades, definidas por las am-
biciones del Plan Estratégico cuatrienal del PNUD (2022-2025), que guía toda nuestra labor. La misión del 
Plan es ampliar las opciones de las que disponen las personas para lograr un futuro más justo y sostenible en 
el que exista un equilibrio entre el planeta y las personas.

1.Según la definición de la “Oferta del PNUD para lidiar con las crisis”. 
2.Según el informe del PNUD “Panorama del Desarrollo”.

La integración del 
desarrollo humano y las 
rutas bajas en carbono 
podría sacar de la pobreza 
a más de 175 millones de 
personas de aquí a 20502

DIRECCIONES 
DEL CAMBIO

SOLUCIONES 
EMBLEMÁTICAS

ELEMENTOS 
FACILITADORES

No dejar a 
nadie atrás

Pobreza y 
desigualdad

Gobernanza

Resiliencia

Medio 
ambiente

Energía

Igualdad 
de género

Financiación
del desarrollo

Innovación
estratégica

Digitalización

Creación de 
resiliencia

Transformación 
estructural

5

https://strategicplan.undp.org/es/
https://www.undp.org/crisis/publications/undps-crisis-offer
https://www.undp.org/future-development/publications/landscape-development-2025
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Las disrupciones y la incertidumbre han detenido 
prácticamente los avances en la reducción mundial de la 
pobreza, y 1.100 millones de personas siguen viviendo en 
estas condiciones. Las tensiones económicas y el escaso 
margen fiscal han restringido la inversión en desarrollo 
sostenible. Los países en desarrollo destinaron la cifra 
récord de 1,4 billones de dólares al pago de su deuda 
externa en 2023. Aumenta la polarización en el seno de 
las sociedades, impulsada por la desinformación, que 
en 2024 fue calificada por primera vez como el principal 
riesgo mundial a corto plazo.

Junto con sus socios, el PNUD ayuda a los países a 
transformar estas dificultades en oportunidades 
de desarrollo en aras del avance de su ambición de 
establecer un futuro más justo y sostenible.

En 2024, el PNUD apoyó a los países en las siguientes 
esferas3.

	• Aumentar las oportunidades de empleo e ingresos 
para todas las personas. El PNUD ayudó a  

los gobiernos de 122 países a reformar sus mercados 
laborales, crear entornos propicios para la inversión, 
ampliar el acceso de las pequeñas empresas a la 
financiación y promover el espíritu emprendedor y las 
oportunidades relativas a medios de subsistencia. En 
Tanzanía, el apoyo del PNUD a los servicios financieros 
—que incluyó una guía nacional de inversiones— 
ayudó al Centro de Inversiones de Tanzanía a atraer 
más de 6.000 millones de dólares en inversiones en 
proyectos y generar casi 230.000 puestos de trabajo 
en el período 2023-2024. En Egipto, el apoyo técnico 
al organismo nacional para las pequeñas empresas 
permitió desembolsar cerca de 70.000 préstamos 
que contribuyeron a la creación de más de 252.000 
puestos de trabajo. La iniciativa Equanomics del 
PNUD promovió reformas de las políticas fiscales 
para impulsar el empoderamiento económico de las 
mujeres en 23 países. Por ejemplo, Bhután, Mongolia, 
Filipinas y Rwanda armonizaron sus códigos fiscales 
para incentivar la igualdad de oportunidades para el 
empleo y la iniciativa empresarial de las mujeres.

	√ 160 millones de personas obtuvieron acceso a servicios esenciales de 
sanidad, educación, agua y otros

	√ 122 países registraron mejoras en el empleo y los medios  
de subsistencia

	√ 2 países mejoraron sus sistemas de protección social
	√ 90 países reforzaron los servicios sanitarios
	√ 106 países recibieron ayuda para apoyar  

a las pequeñas empresas
	√ 52 países mejoraron la inclusión financiera

 
*Conocidos en inglés como “Moonshots”.
** Los datos se refieren al período comprendido entre 2022 y 2024.

Objetivo para el período 2022-2025: 
100 millones de personas salen de 
la pobreza multidimensional

Situación en 2024:
desde 2022, el PNUD ha prestado apoyo 
directo a 132 países para ayudar a las personas 
a salir de la pobreza multidimensional**:

3. Los resultados corresponden a 2024,  
salvo que se indique lo contrario. 

EL FRUTO DEL TRABAJO EN EQUIPO

A través de una asociación con el Fondo 
Mundial de Lucha contra el Sida, la 
Tuberculosis y la Malaria, el PNUD ha 
contribuido a reducir en un 75 % las 
infecciones por VIH en Zimbabwe. La 
iniciativa también ha cuadruplicado 
la capacidad de almacenamiento de 
suministros médicos y ha dotado de 
energía solar fiable al 65 % de los centros 
sanitarios. Foto: PNUD Zimbabwe / Joyous 
A. L. Begisen

La prosperidad 
transforma  
el mundo.

OBJETIVOS AMBICIOSOS* 
EN MATERIA DE POBREZA

Invertir en las personas, las sociedades y las economías

LAS PERSONAS Y EL PLANETA LAS PERSONAS Y EL PLANETA

https://www.worldbank.org/en/programs/debt-statistics/idr/products
https://www.worldbank.org/en/programs/debt-statistics/idr/products
https://www3.weforum.org/docs/WEF_The_Global_Risks_Report_2024.pdf
https://www3.weforum.org/docs/WEF_The_Global_Risks_Report_2024.pdf
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	• Mejorar el acceso a los servicios esenciales, la 
protección social y la justicia. Desde 2022, el PNUD 
ha ayudado a 160 millones de personas a acceder 
a atención de la salud, formación profesional, agua 
potable y otros servicios. En Turkmenistán, una 
asociación de 170 millones de dólares con el Gobierno4 
reforzó el sistema nacional de salud e hizo posible 
avanzar hacia la cobertura sanitaria universal. En 
Camboya, el apoyo al programa bajo demanda de 
identificación de hogares pobres establecido en 2020 
permitió que 289.435 hogares más se inscribieran para 
recibir prestaciones de asistencia social, lo que mejoró 
la protección social. En Bangladesh, el PNUD ayudó 
a establecer tribunales de aldea en el 66  % de las 
entidades de gobierno local, lo que amplió el acceso 
a la justicia de 61 millones de residentes rurales. Una 
enmienda clave a la Ley de Tribunales de Aldeas 
permite ahora a las mujeres solicitar directamente 
reparaciones por cuestiones relacionadas con la 
pensión alimenticia.

	• Promover instituciones más eficaces y eficientes. 
El PNUD ayuda a las instituciones gubernamentales 
a aprovechar la tecnología y reformas políticas 
innovadoras para mejorar los servicios públicos. 
En la República Dominicana, un nuevo sistema de 
gestión de la información (TRANSDOC) ha mejorado 
la trazabilidad de más de un millón de cartas y 
documentos oficiales en 24 instituciones, lo que 
ha reducido el gasto en material perecedero en un 
80  %. En el Brasil, la iniciativa Justiça 4.0 utiliza  
150 modelos de inteligencia artificial para  

clasificar casos judiciales, lo que no solo ha aumentado 
la eficiencia, sino que también ha mejorado el acceso 
a la justicia y reducido la duración de los juicios. En 
las Maldivas, las reformas de la financiación pública 
apoyadas por el PNUD han reducido el gasto en 
medicamentos entre un 50  % y un 70  %, lo que se 
traduce en la mejora de la sostenibilidad financiera 
del sistema nacional de seguros médicos. El Sello de 
Igualdad de Género en las Instituciones Públicas del 
PNUD trabaja con 30 países desde 2021 para llegar 
a 224.000 funcionarios públicos con el fin de dotar a 
la función pública de capacidades para promover la 
igualdad de género.

	• Promover la participación ciudadana y los derechos 
humanos. El apoyo electoral del PNUD en 23 países 
—en particular a través de nuestra asociación con el 
Departamento de Asuntos Políticos y de Consolidación 
de la Paz de las Naciones Unidas— permitió a  
377 millones de personas ejercer su derecho al voto 
en 2024. Estos esfuerzos incluyeron el fortalecimiento 
de 14 organismos de gestión electoral en América 
Latina y el Caribe garantizando que los ciudadanos 
con derecho a voto pudieran participar en procesos 
electorales seguros y creíbles. El PNUD también 
ayudó a armonizar las prácticas empresariales con las 
normas mundiales en materia de derechos humanos. 
Por ejemplo, en Tailandia, el PNUD ayudó a incorporar 
consideraciones relativas a los derechos humanos 
en los marcos medioambientales, sociales y de 
gobernanza de 263 empresas.

El PNUD contribuyó a la participación en procesos 
electorales de:

	√ 110,7 millones de votantes registrados  
en 2022 (14 elecciones)

	√ 328,4 millones de votantes registrados  
en 2023 (22 elecciones)

	√ 377,1 millones de votantes registrados  
en 2024 (23 elecciones)

* Los datos se refieren al período  
comprendido entre 2022 y 2024.

Objetivo para el período 2022-2025: 
800 millones de votantes registrados 
para participar en procesos electorales

Situación en 2024:
816,2 millones de votantes 
registrados (57 elecciones,  
43 países)*

Objetivos ambiciosos
en materia de gobernanza

MÁS QUE UNA APLICACIÓN MÓVIL

La digitalización desempeña un papel crucial en el 
avance de las capacidades y aspiraciones humanas. 
Apoyada por el PNUD, la aplicación móvil AccessAbility 
pone al alcance de las personas con discapacidad de 
las Bahamas información y servicios antes inaccesibles. 
Ello incluye oportunidades de empleo, servicios de 
respuesta y rescate en caso de desastres y, en breve, 
una función de reserva de vehículos accesibles. Al 
analizar las tendencias y los datos de los usuarios, los 
responsables políticos pueden tomar decisiones mejor 
informadas en beneficio de los más desfavorecidos. 
Más de 2.000 personas se han inscrito ya en la 
aplicación. Foto: PNUD / MCO Jamaica.

ODS apoyados a través de las iniciativas para lograr objetivos 
ambiciosos en materia de pobreza y gobernanza del PNUD

HACIENDO QUE CADA VOZ CUENTE

Alima es una activista social y podcaster que 
colabora con el PNUD para ayudar a las jóvenes de 
Mozambique a reconocer la importancia de su voto. 
Las mujeres representan el 53 % del electorado, 
pero su participación sigue siendo baja. Para hacer 
frente a esta situación, el PNUD trabajó con el 
organismo de gestión electoral, la Comisión Electoral 
Nacional y ONU-Mujeres para crear campañas 
nacionales de comunicación. Foto: PNUD / Cynthia 
Matonhodze

4. Durante el período comprendido entre 2015 y 2025.

El PNUD apoyó a Nepal en la ampliación de los servicios legales a los 
77 distritos del país, brindó asistencia jurídica a más de 

250.000 personas 
y contribuyó a la aprobación de una legislación sobre asistencia legal.

LAS PERSONAS Y EL PLANETA LAS PERSONAS Y EL PLANETA
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Un planeta  
sano para  
un futuro sano.

Durante 2024, el año más caluroso jamás registrado, ni la 
emergencia climática mundial ni los desastres naturales 
dieron tregua. Al mismo tiempo, el déficit anual de 
financiación para el clima, que se estima en 2,7 billones de 
dólares de aquí a 2030, limita en gran medida la capacidad 
de los países y las comunidades, en especial de los más 
vulnerables, para invertir en acción climática y adaptarse a 
los devastadores efectos del cambio climático. 

El PNUD ayuda a los países a combinar la acción climática 
con la conservación de la biodiversidad y los ODS con el fin 
de maximizar los resultados asociados al desarrollo por el 
bien de las personas y el planeta.

En 2024, el PNUD apoyó a los países en las siguientes 
esferas5:

	• Elaborar planes ambiciosos e integrados sobre 
clima, naturaleza y desarrollo. Al liderar la iniciativa 
Climate Promise 2025, un esfuerzo conjunto de 

todo el sistema de las Naciones Unidas, el PNUD 
ayuda a 80 países en desarrollo a expandir sus 
ambiciones en materia de clima como parte de la 
tercera generación de contribuciones determinadas a 
nivel nacional (NDC)6. A través de la iniciativa Nature 
Pledge, el PNUD da apoyo, asimismo, a 133 países 
en el diseño y financiación de estrategias nacionales 
de biodiversidad. En América Latina y el Caribe, el 
PNUD ha vinculado las iniciativas Climate Promise 
y Nature Pledge para ayudar a 29 países a cumplir 
sus objetivos de clima y biodiversidad. Por ejemplo, 
el plan nacional de Colombia integra objetivos 
naturales y climáticos como complemento de su NDC. 
Dichos objetivos incluye la gestión de 19 millones de 
hectáreas de bosque mediante la conservación de la 
biodiversidad y la adaptación al cambio climático, así 
como la restauración de cinco millones de hectáreas 
de tierras para promover el secuestro de carbono y la 
resiliencia de los ecosistemas.

5. Los resultados corresponden a 2024, salvo que se indique lo contrario.
6. La tercera generación de contribuciones determinadas a nivel nacional (NDC 3.0) deben 
presentarse a la secretaría de la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático 
(CMNUCC) antes de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático de 2025.

Desde 2022, el PNUD ha prestado apoyo directo a 128 países:
 

	√ 50,7 millones de personas gozan de acceso a energías renovables
	√ 26,1 millones de personas hacen un uso productivo de la energía (salud, agua, agricultura, 

infraestructuras y transporte) 
	√ 100 millones de beneficiarios indirectos (a través de marcos políticos y normativos, desarrollo 

de mercados y desarrollo de capacidades)
	√ 383 proyectos relacionados con la energía

 
* Los datos se refieren al período comprendido  
entre 2022 y 2025 e incluyen proyecciones.

OBJETIVOS AMBICIOSOS 
EN MATERIA DE ENERGIA

Objetivo para el período 2022-2025: 
500 millones más de personas que 
disfrutan de energía limpia

Situación en 2024:
hasta 177 millones de beneficiarios 
(directos e indirectos)*

Invertir en clima, energía y medio ambiente

CAFÉ CON BENEFICIOS

En asociación con Lavazza, el PNUD brinda apoyo a 
agricultores ecuatorianos en las inmediaciones de la 
selva amazónica para que produzcan el primer café 
certificado libre de deforestación del mundo. La 
iniciativa cuenta con el respaldo del Fondo Verde para 
el Clima y ONU-REDD y forma parte del programa 
PROAmazonía del Ecuador, cuyo objetivo es restaurar 
más de 15.000 hectáreas de tierras. El proyecto 
beneficia a 70.000 agricultores locales, el 40 % de 
los cuales son mujeres, al ofrecer precios más altos 
por el café sostenible, que Lavazza lanzará a escala 
internacional. Foto: PNUD Ecuador

LAS PERSONAS Y EL PLANETA LAS PERSONAS Y EL PLANETA
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¿Qué piden las personas con respecto  
al clima? Actuar ya
 
En 2024, el PNUD se asoció con la Universidad de Oxford 
para llevar a cabo la encuesta Voto Popular por el Clima. 
Con una cobertura que se extiende a 77 países y el 87 % 
de la población mundial, fue la mayor encuesta de opinión 
pública sobre el cambio climático jamás realizada.

¿Qué hemos aprendido de ella? 

El 80 % de la población mundial quiere que 
su país tome más medidas contra el cambio 
climático

El 69 % de las personas afirma que el cambio 
climático influye en importantes decisiones 
vitales, como el lugar donde se elige trabajar o 
vivir

El 72 % de las personas quiere que su país 
abandone más rápidamente los combustibles 
fósiles

El 86 % de las personas opina que los países 
deben colaborar en la lucha contra el cambio 
climático aunque discrepen en otras cuestiones

El 79 % de las personas cree que los países más 
ricos deben ayudar a los más pobres a adaptarse 
a los retos climáticos

Movilizar la financiación: una inversión  
en nuestro futuro

El PNUD es el mayor socio en la ejecución de dos 
importantes fondos multilaterales para la naturaleza 
y el clima: el Fondo para el Medio Ambiente Mundial y 
el Fondo Verde para el Clima. El PNUD ha canalizado 
más de 10.000 millones de dólares de ambos fondos 
en apoyo de los países, y se espera obtener otros  
39.000 millones en cofinanciación.

Entre 2017 y 2024, a través del Programa de Pequeñas 
Donaciones del Fondo para el Medio Ambiente Mundial, 
más de 800 millones de dólares han financiado 
casi 30.000 microproyectos, entre ellos, más de  
2.630 proyectos encabezados por mujeres. Estos 
proyectos proporcionan protección medioambiental y 
mejores medios de subsistencia, principalmente para las 
comunidades locales e indígenas.

En colaboración con la Unión Europea y otros 
socios, el PNUD ha transformado la financiación 
de la biodiversidad. Desde 2012, la iniciativa BIOFIN 
ha crecido hasta convertirse en un programa de  
200 millones de dólares respaldado por 10 donantes 
y que abarca 133 países. Ha movilizado 1.600 millones 
de dólares destinados a una nueva financiación de la 
biodiversidad, al tiempo que ha ayudado a reformar o 
rediseñar subvenciones por valor de 1.000 millones de 
dólares que antes eran perjudiciales para la naturaleza.

	• Expandir el acceso a la energía sostenible. La 
cartera energética del PNUD incluye 383 iniciativas en  
128 países. En Jordania, la cuota de energías 
renovables aumentó hasta el 29  % entre 2020 y 
2024, gracias, entre otras cosas, al apoyo del PNUD 
en la racionalización de la normativa energética. En 
África, un programa de 32 millones de dólares en 
colaboración con el Fondo para el Medio Ambiente 
Mundial está abaratando el coste de las minirredes 
eléctricas. La iniciativa Solar for Health del PNUD ha 
llevado la electricidad a 1.000 establecimientos de 
salud e instalaciones de almacenamiento en 15 países 
para proporcionar iluminación, refrigeración para las 
vacunas y equipos médicos que salvan vidas.

	• Acelerar los modelos empresariales innovadores y la 
inversión en adaptación. Desde 2002, el trabajo del 
PNUD en colaboración con 97 países ha dado lugar a 
más de 260 proyectos de adaptación, con inversiones 
por un total de 1.780 millones de dólares y otros 
4.300 millones de dólares recibidos de sus socios. 
Nuestro Adaptation Innovation Marketplace colabora 
con algunas de las principales escuelas de negocios 
del mundo para ofrecer innovaciones financieras 
destinadas a proyectos de adaptación localmente 
liderados. Desde 2021, esta iniciativa ha ayudado a 100 
nuevas empresas ecológicas y a 23 empresas a medir 
su huella de carbono. En 2024, el PNUD y la presidencia 
italiana del G7 pusieron en marcha el G7 Adaptation 
Accelerator Hub para movilizar y ampliar la financiación 
de la adaptación en los países vulnerables.

Apoyo a los ODS a través de la iniciativa del PNUD para lograr 
objetivos ambiciosos en materia de energía 

FOMENTAR LA PROSPERIDAD MEDIANTE LAS ENERGÍAS 
RENOVABLES

En Vanuatu, cuya población de 300.000 habitantes está 
repartida en 83 islas del Pacífico, el 30 % de los hogares 
carece aún de acceso a la electricidad. El apoyo del PNUD 
a las minirredes híbridas de energía solar e hidroeléctrica en 
Loltong está transformando los medios de subsistencia al 
proporcionar energía fiable a hogares, escuelas, clínicas 
y empresas, como las empresas pesqueras. Esta clase de 
iniciativas promueven el desarrollo sostenible, el crecimiento 
económico y la acción por el clima, al tiempo que empoderan 
a las comunidades locales para que gestionen y mantengan 
sus sistemas energéticos. Foto: Ildiko Hamos / PNUD en el 
Pacífico

SISTEMAS DE ALERTA TEMPRANA: MÁS INTELIGENTES Y 
EXTENSOS 

El cambio climático está provocando más fenómenos 
meteorológicos extremos en Asia Central, como corrimientos 
de tierras, inundaciones, sequías e inseguridad alimentaria. 
Los sistemas de alerta temprana son cruciales para 
salvar vidas y reducir pérdidas económicas. El PNUD 
está potenciando la resiliencia en la región aportando 
conocimientos técnicos y recursos para poner en marcha 
sistemas de alerta temprana a gran escala en Kazajstán, 
Kirguistán, Tayikistán y Uzbekistán. Mediante una 
combinación de iniciativas, estos esfuerzos buscan mejorar 
la preparación, salvaguardar los medios de subsistencia 
y reforzar la resiliencia ante los peligros inducidos por el 
clima. Foto: PNUD Kazajstán
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Los conflictos violentos y las catástrofes siguen 
aumentando en frecuencia e impacto, cobrándose vidas 
y poniendo en peligro los logros en materia de desarrollo.

El PNUD trabaja sobre el terreno antes, durante y después 
de las crisis. Gracias a nuestra presencia en 170 países 
y territorios, ayudamos a prevenir crisis, responder 
rápidamente a ellas y contribuir a la recuperación a largo 
plazo tendiendo puentes entre la ayuda humanitaria, la 
consolidación de la paz y la ayuda al desarrollo.

En 2024, cerca del 50 % de nuestro gasto se destinó a 
contextos frágiles. El PNUD y sus socios brindan ayuda 
a países y comunidades para lograr los siguientes 
objetivos7:

•	 Prevenir y mitigar los riesgos de crisis: el Risk 
Anticipation Hub del PNUD proporciona datos y 
análisis en más de 30 países para fundamentar una 
toma de decisiones rápida y eficaz sobre acciones 
preventivas para mitigar los riesgos de crisis. En 
Benin, Côte d'Ivoire, Ghana y el Togo, colaboramos 
con las autoridades nacionales y agentes locales 
para establecer 38 mecanismos de alerta y respuesta 
tempranas con el fin de subsanar las causas profundas 
del extremismo violento. Durante la transición en 
Haití, el PNUD continúa siendo un socio clave de la 
Policía Nacional y del Consejo Electoral Provisional 
para reforzar la seguridad en preparación para unas 
elecciones seguras e inclusivas. También ayudamos 
a los países a mitigar los riesgos de catástrofe a 
través de nuestra cartera, dotada con 800 millones 
de dólares, que da apoyo a sistemas de información 
y alerta temprana sobre el clima. A través del 
mecanismo de financiación Systemic Observations 

Financing Facility, cofundado con socios de las 
Naciones Unidas, el PNUD apoya a 60 países en la 
mejora de los datos sobre la climatología y el clima. 
Somos uno de los principales asociados de la iniciativa 
Alertas Tempranas para Todas las Personas, lanzada 
por el Secretario General de las Naciones Unidas 
para velar por que todos los habitantes de la Tierra 
estén protegidos frente a fenómenos meteorológicos 
peligrosos mediante sistemas de alerta temprana para 
2027. El PNUD ha movilizado una cantidad inicial de 
1,3 millones de dólares del Fondo Verde para el Clima 
y movilizará otro 157 millones adicionales destinados a 
siete países en desarrollo.

•	 Salvar los medios de subsistencia y prestar 
servicios esenciales cuando sobrevienen las 
crisis: como parte de la respuesta humanitaria de 
emergencia de las Naciones Unidas a la devastadora 
guerra de Gaza, el PNUD y sus socios recogieron 
más de 210.000 toneladas de residuos sólidos en 
el sur, lo que redundó en beneficios para 624.000 
personas. También dotamos de acceso al agua 
potable a 600.000 personas mediante siete 
unidades móviles de desalinización alimentadas 
por energía solar. En Ucrania, ayudamos a 
restablecer los sistemas de abastecimiento de agua, 
escuelas e instalaciones sanitarias para más de 
510.000 personas, mientras que las reparaciones y 
modernización de las infraestructuras energéticas 
suministraron electricidad fiable a 6 millones de 
personas. Al inspeccionar más de 11,7 millones de 
metros cuadrados de tierras afectadas por la guerra, 
aseguramos 3,9 millones de metros cuadrados para 
que las comunidades reanudaran sus actividades 
agrícolas, residenciales y económicas.

•	 Reducir las tensiones y permitir que las comunidades 
se recuperen y reconstruyan sus vidas: desde 2015, los 
programas de estabilización del PNUD han concedido 
2.100 millones de dólares destinados al apoyo integral 
a gobiernos y comunidades en la salvaguarda contra 
el resurgimiento de la violencia que han beneficiado 
a cerca de 17 millones de personas. En el noreste 
de Nigeria, la rehabilitación de 96 instalaciones de 
seguridad y servicios esenciales ayudó a estabilizar 
16 comunidades afectadas por el conflicto y mejoró 

las condiciones de vida de casi 800.000 personas. El 
PNUD restableció los servicios comunitarios esenciales 
en el Sudán, y más de 3,5 millones de personas gozan 
de una mejor atención sanitaria. Desde 2021, el PNUD 
ha llegado a más de 25 millones de personas en el 
Afganistán brindando apoyo a los servicios esenciales, 
las pequeñas empresas y los medios de subsistencia 
de los agricultores que están abandonando el cultivo 
de la adormidera. Solo en 2024, ayudamos a 3,8 
millones de personas.

LA CONTRATACIÓN DE MUJERES, CLAVE EN LA ACCIÓN 
CONTRA LAS MINAS                                                                                               

Limpiar la tierra de minas y artefactos explosivos permite 
a las personas desplazadas regresar a sus hogares y 
granjas y reconstruir su vida cotidiana, al tiempo que alienta 
a los países a planificar y progresar. En Azerbaiyán, las 
mujeres limpian por primera vez tierras contaminadas tras 
completar un programa de formación respaldado por el 
PNUD. Involucrar a las mujeres les proporciona medios de 
subsistencia y voz en la forma en que se lleva a cabo el 
trabajo. Foto: PNUD Azerbaiyán

Resiliencia  
en todos los sentidos.
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Invertir en resiliencia favorece el desarrollo
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El desarrollo ayuda a las comunidades 
y a los excombatientes a volver a casa y 
encontrar soluciones sostenibles  

Entre 2022 y 2024, 19,2 millones de personas se 
beneficiaron de la labor del PNUD en materia de 
desplazamiento forzado.

Como miembro del Grupo directivo sobre Soluciones a 
los Desplazamientos Internos de las Naciones Unidas, 
el PNUD colabora con 15 países en la búsqueda de 
soluciones duraderas para que las personas puedan 
regresar a sus hogares o integrarse de forma sostenible 
en las comunidades de acogida o en otros lugares 
dentro de sus países. Los gobiernos de la República 
Centroafricana, Colombia, Etiopía, el Iraq, Mozambique, 
Nigeria y Somalia se han comprometido colectivamente 
a impulsar el desarrollo humano de 11 millones de 
desplazados internos, miembros de las comunidades de 
acogida y retornados.

El PNUD también apoya las estrategias de desarme 
y reintegración. En Etiopía, el PNUD colabora con las 
autoridades regionales, los socios de las Naciones 
Unidas y la sociedad civil para ayudar a la Comisión 
Nacional de Rehabilitación a desmovilizar y reintegrar a 
372.000 excombatientes durante los próximos dos años. 
El programa ofrece apoyo psicosocial, educación cívica y 
pequeñas subvenciones para promover la reintegración 
en la comunidad, al tiempo que proporciona prótesis a 
excombatientes con discapacidad. A principios de 2025, 
el programa se amplió: pasó de cubrir una sola región a 
cubrir cuatro.

El PNUD "permanece y cumple" para 
promover la autonomía de las mujeres   

En 2024, el 70 % de los recursos del PNUD en contextos 
frágiles se asignaron a iniciativas por la igualdad de género 
como principio u objetivo clave. Por ejemplo:    

•	 Nos asociamos con organizaciones dirigidas por 
mujeres y otras organizaciones de la sociedad civil en 
Gaza para prestar asistencia jurídica de emergencia 
con perspectiva de género a 5.000 personas.

•	 La Plataforma para la Justicia de Género del PNUD 
y ONU-Mujeres, que opera en 37 países, amplió el 
acceso a la justicia de las mujeres supervivientes 
de violencia sexual relacionada con conflictos en 
Colombia, Etiopía, Sudán del Sur y Ucrania.

•	 En Siria, el PNUD dio apoyo en el ámbito laboral a 
más de 15.000 mujeres, fortaleció 22 organizaciones 
dirigidas por mujeres y estableció cinco centros 
seguros para casi 19.000 mujeres y niñas.

RESOLVER EL DESPLAZAMIENTO FORZOSO                                                                                                                  

Con el apoyo del PNUD, los gobiernos de la 
cuenca del lago Chad han mejorado la seguridad, 
el trabajo y las condiciones de vida, lo que ha 
permitido a 435.000 personas desplazadas 
regresar a sus hogares. Se trata de uno de los más 
de 100 proyectos similares en casi 50 oficinas en 
el país del PNUD. Foto: dpa / Alamy Live News

RECONSTRUIR VIDAS TRAS EL CONFLICTO	

Una piedra angular de los esfuerzos del PNUD son 
sus 60 años de colaboración con la agencia de las 
Naciones Unidas para los refugiados, el ACNUR. 
Esta labor, en colaboración con otros asociados, 
ha incluido el apoyo a los gobiernos que acogen a 
personas refugiadas sirias, lo que ha permitido crear 
más de 500.000 puestos de trabajo para personas 
refugiadas y miembros de las comunidades de 
acogida. Foto: PNUD Líbano

LAS PERSONAS Y EL PLANETA LAS PERSONAS Y EL PLANETA
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Acción 
digital.

Invertir en tecnologías digitales podría repercutir en el 70 % de las metas de los ODS

La digitalización y la inteligencia artificial pueden tanto 
acelerar como obstaculizar el desarrollo. Los países 
en desarrollo son el punto de origen de profundas 
innovaciones tecnológicas. Sin embargo, aunque la 
inteligencia artificial podría generar unos beneficios 
económicos estimados en 15,7 billones de dólares de 
aquí a 20308, esta cifra se producirá principalmente en los 
países desarrollados y en China. Solo alrededor del 10 % 
de los beneficios llegarán a los países del sur global, lo 
que amenaza con agravar las desigualdades existentes.  

El PNUD ayuda a los países a crear un futuro digital seguro 
para todas las personas a fin de que la transformación 
digital sea una fuerza que empodere a las personas y el 
planeta. 

	• En 2024, el PNUD apoyó a los Estados Miembros 
de las Naciones Unidas en la elaboración del Pacto 
Mundial Global, el primer acuerdo internacional en 
materia de cooperación digital a nivel mundial. En él se 
subrayó la importancia de las infraestructuras públicas 
digitales a la hora de conectar las personas, los datos y 
las finanzas con el propósito de impulsar el desarrollo.

	• Para guiar a los países en la ampliación de la 
infraestructura pública digital de forma segura e 
inclusiva, el PNUD y la Oficina del Enviado del Secretario 
General de las Naciones Unidas para la Tecnología 
lanzaron el primer Marco universal de salvaguardias 
de la infraestructura pública digital, que ya se está 
aplicando en Trinidad y Tabago.

	• En las Jornadas de Acción de la Cumbre del Futuro, el 
PNUD y la Unión Internacional de Telecomunicaciones 
(UIT) celebraron las innovaciones digitales pioneras 
para el desarrollo que han inspirado inversiones 
gubernamentales y del sector privado por valor 
de 1.000 millones de dólares en conectividad, 
infraestructura y habilidades.

	• Una colaboración sin precedentes del PNUD con la 
presidencia italiana del G7 puso en marcha el Centro 
de Inteligencia Artificial para el Desarrollo Sostenible 
en 2024 con el fin de acelerar la adopción de 
tecnologías de vanguardia en África. Local Language 
Partnerships Accelerator cuenta con el apoyo de 
empresas innovadoras de 30 países para digitalizar las 
lenguas y acelerar la adopción local de la inteligencia 
artificial.

A finales de 2024, el 50  % de los proyectos del PNUD 
incluirán un componente digital. Nuestro apoyo integral a 
120 países incluyó los siguientes elementos:

	• Evaluaciones digitales: 43 evaluaciones de 
preparación digital, incluidas las de 20 pequeños 
Estados insulares en desarrollo.

	• Evaluaciones de inteligencia artificial: ocho 
evaluaciones del panorama de la inteligencia artificial 
que ofrecen ideas y recomendaciones prácticas 
para fundamentar las estrategias en este ámbito y 
determinar qué ámbitos necesitan intervenciones 
específicas. En Sri Lanka, este proceso sirvió de base 
para el desarrollo de la primera estrategia nacional en 
materia de inteligencia artificial del país.

	• Datos: el número de usuarios del Data to Policy 
Navigator ascendió a 23.000. Esta plataforma, que 
ayuda a los países a seguir el ritmo de la revolución 
digital de datos, ganó el Premio Anthem 2024 entre 
2.300 candidaturas. En la región árabe, la plataforma 
AI4SD del PNUD ofrece modelos de inteligencia artificial 
de código abierto, conjuntos de datos y recursos de 
formación para cerrar la brecha de información de los 
encargados de la formulación de políticas.

	• Capacidad digital: el PNUD reforzó competencias y 
capacidades digitales en 30 países, por ejemplo, para 
la gobernanza de datos en Uganda.

Número de personas conectadas a Internet: 

5.500 millones

Mejor salud: en la India, el PNUD apoya la iniciativa 
gubernamental U-WIN, el mayor sistema de registro 
electrónico de inmunización del mundo. Más de  
17 millones de mujeres embarazadas y 59 millones de 
niños y niñas han sido registrados digitalmente, y se 
ha realizado un seguimiento sincronizado de más de 
264 millones de dosis de vacunas. En Mauricio, las 
soluciones sanitarias digitales de código abierto llevan 
la atención médica a las comunidades remotas.

Mejores empleos: para impulsar el objetivo de 
Indonesia de capacitar a 400.000 jóvenes en 
tecnología digital entre 2024 y 2026, el PNUD y 
Microsoft se asociaron con universidades y escuelas 
de formación profesional para mejorar la preparación 
laboral de 60.000 jóvenes haciendo hincapié en las 
comunidades marginadas. En Tayikistán se pusieron 
en marcha tres plataformas digitales para fomentar la 
empleabilidad y el espíritu emprendedor juvenil.

Mejores elecciones: en la República Centroafricana, 
la seguridad de los registros electorales digitalizados 
permitió inscribir a un millón de nuevos votantes 
entre los que se incluyeron más mujeres, jóvenes y 
ciudadanos vulnerables.  

Mejor educación: en las zonas rurales de Filipinas, 
un programa respaldado por el PNUD ayudó a 
establecer 300 puntos de acceso WiFi gratuito en 
150 comunidades indígenas, que han ampliado el 
acceso a la educación. La República Dominicana 
está poniendo en pie una futura fuerza de trabajo 
capacitada con la ayuda de una plataforma digital 
de aprendizaje del inglés beneficiando a 180.000 
estudiantes de secundaria, un tercio del total del país.

Mejores economías: Egipto desarrolló plataformas 
de comercio electrónico para proporcionar a las 
pequeñas empresas mayores oportunidades de 
prosperar y formó a casi 41.000 empleados de 
correos en tecnologías de servicio modernas.

La digitalización conduce a los siguientes resultados: 

A LA VANGUARDIA DE LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL RESPONSABLE  

El PNUD y sus socios dan prioridad a 
los países en desarrollo y las economías 
emergentes en un esfuerzo colectivo 
mundial destinado a aprovechar la 
inteligencia artificial en beneficio del 
desarrollo sostenible, a fin de colmar las 
brechas digitales e impulsar los objetivos 
internacionales de desarrollo.

LAS SUBASTAS EN LÍNEA TRANSFORMAN EL SECTOR

Golley es una de las cientas de personas que cultivan patatas en el centro 
de Bhután ahorrando tiempo y dinero gracias a un nuevo sistema digital de 
subastas que forma parte de un centro de vanguardia establecido por la 
Food Corporation of Bhután Ltd. con el apoyo del fondo fiduciario para los 
países menos adelantados del Fondo para el Medio Ambiente Mundial, el 
PNUD y la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 
Agricultura (FAO). Foto: PNUD Bhután / Karma Jamtsho
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8. PwC. "Sizing the Prize: ¿Cuál es el verdadero valor de la inteligencia artificial para tu negocio y cómo puedes capitalizarla?".
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LOS RESULTADOS DEL PNUD
La creatividad, el conocimiento y las alianzas son  
las claves del éxito

El mundo está lleno de oportunidades. El ingenio humano no conoce límites. Para transformar las ideas en 
acciones y mejorar vidas, el PNUD aprovecha los motores del desarrollo.

•	 La innovación inspira nuevas soluciones. Damos rienda suelta a la innovación para desentrañar las 
complejidades del desarrollo, abrir nuevas posibilidades y desencadenar transformaciones. ¿Cómo? 
Haciendo uso de las nuevas ideas de la próxima generación, los inventos populares, los datos y la 
tecnología.

•	 La financiación amplía la escala. Nada es posible sin ella. Un mundo con una economía que supera 
los 100 billones de dólares cuenta con el dinero necesario, pero los ODS hacen frente a un déficit de 
financiación anual de 4 billones de dólares. Desde los mercados de bonos hasta los presupuestos 
nacionales, el PNUD coordina y emplea capital público y privado para alcanzar sus objetivos mundiales.

•	 Las alianzas generan impacto. Y el PNUD cuenta con todo un mundo de ellas que abarca desde aldeas 
remotas hasta las salas de juntas de empresas y los órganos de decisión de los gobiernos. Estas redes 
aprovechan la amplia gama de capacidades, recursos y conocimientos de nuestros asociados.

La solidez de nuestras operaciones es la base de nuestro éxito. Auditorías rigurosas confirman una y otra 
vez nuestra eficiencia y eficacia a la hora de hacer que cada dólar cuente. Las palabras de nuestros asociados 
en el desarrollo dan testimonio del carácter duradero de nuestra relevancia y valor. Los múltiples galardones 
que nos han sido concedidos ponen de manifiesto las muchas formas en las que el PNUD destaca como una 
moderna organización de desarrollo. Y, por último, contamos con nuestro personal, nuestra mayor fortaleza, 
paladines en busca de un mundo mejor.

Toda la labor del PNUD es reflejo de mandatos dictados por acuerdos intergubernamentales. Entre ellos 
figuran hitos como la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, 
el Acuerdo de París sobre el cambio climático, la Agenda de Acción de Addis Abeba sobre la Financiación 
para el Desarrollo y el Examen Cuatrienal Amplio de las Actividades Operacionales para el Desarrollo del 
Sistema de las Naciones Unidas (QCPR). Estos compromisos guían el Plan Estratégico 2026-2029, aprobado 
por los Estados Miembros de las Naciones Unidas.

El PNUD es una de las 
organizaciones más importantes 
para los países en desarrollo9

9. Gobierno de un país socio, Aid Data: “Future-proofing UNDP’s 
value proposition as a preferred partner”, diciembre de 2024. 
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Potenciar el desarrollo

La innovación es parte integral de toda la labor del 
PNUD, desde el plano mundial hasta el ámbito local. 
Nuestros Laboratorios de Aceleración han implantado más 
de 6.000 soluciones de desarrollo en 115 países. Alrededor 
del 70 % de estos experimentos se han ampliado, lo que 
supone una destacada tasa de éxito de dos de cada tres 
proyectos. Aproximadamente la mitad de los socios de los 
Laboratorios provienen del sector privado.

En Ghana y Nigeria, los Laboratorios de Aceleración 
pusieron en marcha una asociación de 25 millones de 
dólares con la Fundación Mastercard con objeto de dar 
apoyo a 10.000 jóvenes innovadores en el ámbito de 
los ODS. La iniciativa Timbuktoo del PNUD pretende 
ampliar el ecosistema de innovación en África prestando 
apoyo a 10.000 empresas tecnológicas emergentes. En 
2024, estableció centros de innovación y plataformas 
universitarias satélite en 13 países africanos.

Nuestra iniciativa Youth4Climate ha financiado una cartera 
de 100 soluciones innovadoras lideradas por jóvenes de 52 
países, a las que ha concedido 2,5 millones de dólares para 
acrecentar el papel de la juventud en la acción por el clima. 
Desde 2021, apoyamos el Global Mayors Challenge, en el 
que ocho ciudades exponen cómo contribuyen a alcanzar 
41 metas de los ODS al tiempo que mejoran la vida de sus 
ciudadanos aplicando soluciones concretas e innovadoras 
en materia de producción de alimentos, acción por el clima, 
movilidad urbana y sistemas de atención.

La innovación es el fundamento del enfoque de cartera 
del PNUD, una nueva forma de planificar, coordinar y 
gestionar proyectos. Dicho enfoque —adoptado por más 
de 70 oficinas en los países— crea oportunidades para 
establecer vínculos entre distintos ámbitos de trabajo, 
lo que se traduce en un mayor impacto en el desarrollo. 
Una alianza valorada en 50 millones de dólares entre la 
Unión Europea y el PNUD utiliza este enfoque de cartera 
para conectar a municipios, innovadores y empresarios 
con el fin de transformar el desarrollo urbano en  
60 ciudades de aquí a 2028.

Avanzar hacia nuevas generaciones

Desde 2017, Youth Connekt Africa ha empoderado a más 
de 12 millones de jóvenes dándoles acceso a modelos 
de conducta, compañeros, recursos, tecnologías y 
habilidades. En Asia y el Pacífico, Youth Co:Lab, una 
alianza entre el PNUD y la Fundación Citi, ha dado alas 
al dinamismo de 28.000 jóvenes emprendedores sociales 
apoyando innovaciones que promueven los ODS.

Alcanzar los ODS en beneficio de las personas 
y el planeta exigirá inversiones a una escala sin 
precedentes. En reconocimiento del creciente imperativo 
de incrementar la financiación destinada a los ODS, el 
PNUD estableció el Centro de Finanzas Sostenibles en 
2019. Desde su creación, el Centro, en colaboración con 
asociados públicos y privados, ha ayudado a promover 
más de 867.000 millones de dólares en inversión  

en los ODS. Según la encuesta Listening to Leaders de 
AidData, realizada a más de 11.000 socios para el desarrollo 
en 147 países de ingreso bajo y mediano, el PNUD fue 
señalado como el donante más eficaz en el ámbito de 
la financiación del desarrollo entre otras organizaciones 
comparables.

A fin de multiplicar las inversiones, llevamos a cabo las 
siguientes acciones:

•	 Apoyar a los países para vincular la planificación 
con la financiación mediante la elaboración de 
marcos nacionales de financiación integrados en  
86 países. Desde 2021, han movilizado  
16.000 millones de dólares en nueva financiación 
y han destinado otros 32.000 millones de dólares 
a los ODS. Mongolia adoptó su plan de acción 
de la segunda fase de su marco nacional de 
financiación integrado para 2024-2028, destinando  
3.000 millones de dólares de su presupuesto a los ODS.

•	 Ampliar las finanzas públicas nacionales, incluyendo 
a través de sistemas fiscales. La iniciativa conjunta 
Inspectores Fiscales Sin Fronteras de la OCDE y el 
PNUD ha aportado más de 2.300 millones de dólares en 
ingresos fiscales adicionales en los países en desarrollo.

•	 Catalizar la financiación procedente del sector 
privado a través de bonos armonizados con los ODS 
en 40 países. Bolivia emitió un bono de 15 millones de 
dólares, el primero dirigido a proyectos de energías 
renovables en este país, a través de una alianza 
del PNUD con el Banco de Desarrollo de América 
Latina y el Caribe (CAF). Los primeros bonos de 
Tailandia ligados a la sostenibilidad, que ascendieron 
a 877 millones de dólares en 2024 y 848 millones a 
principios de 2025, forman parte de un plan de bonos 
de 5.850 millones de dólares vinculado a la reducción 
de las emisiones de gases de efecto invernadero.

Innovación, financiación y 
nuestro enfoque de cartera

OBJETIVOS AMBICIOSOS 
EN MATERIA DE FINANZAS

Desde 2022, el apoyo directo del PNUD ha dado sus frutos:
 

	√ 481.500 millones de financiación pública 
	√ 385.500 millones de financiación procedente del sector privado

Objetivo para el período 2022-
2025: promover un gasto público 
y de capital privado superior a 
un billón de dólares destinado a 
los ODS 

Situación en 2024: más de  
867.000 millones de dólares de 
financiación pública y privada, con 
una previsión de 1,1 billones a finales 
de 2025 1,1 billones de dólares a 
finales de 2025

Apoyo a los ODS a través de la iniciativa del PNUD  
para lograr objetivos ambiciosos en materia de financiación

Digitalización

Innovación 
estratégica

Financiación 
del desarrollo

Nuestras cuatro iniciativas de objetivos ambiciosos —en materia de pobreza, 
gobernanza, energía y financiación— están impulsadas por tres habilitadores a 
fin de acelerar el impacto en el desarrollo.

LOS RESULTADOS DEL PNUD LOS RESULTADOS DEL PNUD
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Logros institucionales

Hitos alcanzados  
durante 2024

El PNUD superó el 94 % de los indicadores de 
referencia del Plan de Acción para Todo el Sistema 
de las Naciones Unidas (ONU-SWAP), que evalúa los 
resultados en materia de igualdad de género.

Nuestro progreso continuo en la ecologización 
de nuestras operaciones incluyó un recorte del 
22 % en las emisiones de combustible de nuestros 
vehículos desde 2018, tras la adquisición por parte 
de las oficinas de vehículos eléctricos e híbridos y la 
introducción de energía solar en más de 50 oficinas.

En 2024, el PNUD llevó a cabo un exhaustivo 
análisis de diagnóstico de su modelo institucional 
de negocio para evaluar la eficiencia, eficacia y 
sostenibilidad financiera de sus operaciones. Las 
recomendaciones del examen han dado pie a 
medidas estratégicas dirigidas a mantener y reforzar 
aún más nuestra efectividad institucional.

El PNUD recibió su 19ª auditoría sin reservas de la 
Junta de Auditores de las Naciones Unidas. Durante 
los últimos 20 años, el PNUD ha administrado cerca 
de 100.000 millones de dólares en ingresos totales 
aplicando los principios más estrictos de rendición de 
cuentas y transparencia.

El PNUD obtuvo una puntuación 
excepcional entre las 51 organizaciones de 
las Naciones Unidas en cinco categorías de 
la evaluación de todo el sistema de ONU 
2.0: digital, datos, previsión, innovación y 
ciencias del comportamiento.

Informe sobre Desarrollo Humano
El Informe sobre Desarrollo Humano 2024 del PNUD, Salir del estancamiento: 
reimaginar la cooperación en un mundo polarizado, confirmó nuestro liderazgo 
mundial en un ámbito de interés para todas las personas. A las 24 horas de 
su publicación, fue mencionado en más de 1.000 artículos en los principales 
medios de comunicación. Desde entonces, el informe ha sido leído por  
500.000 personas de todas las regiones, lo que lo convierte en una de las 
principales referencias del año en materia de desarrollo mundial. También ha 
sido citado en artículos académicos y abordado por medios de comunicación 
de todo el mundo, con un alcance potencial combinado de más de  
3.000 millones de visitantes individuales al mes.

El liderazgo intelectual mundial del PNUD se extiende a iniciativas de datos 
innovadoras como Human Climate Horizons, que ofrece proyecciones 
subnacionales periódicas sobre el desarrollo humano en diferentes escenarios 
de cambio climático, y el informe sobre el Índice de Pobreza Multidimensional.

La iniciativa Rio Trio
El PNUD trabaja con 140 países para hacer frente al 
cambio climático aportando una gran experiencia a las 
convenciones de la iniciativa Rio Trio sobre cambio 
climático, biodiversidad y degradación del suelo de 
2024. Demostramos ante todo el mundo que el cambio 
es posible con ejemplos de nuestro trabajo en iniciativas 
climáticas adaptadas en 16 países. En conjunto, estas 
iniciativas han proporcionado energía limpia a más 
de 111.000 personas y han fortalecido la resiliencia 
de más de 95.000 mediante, entre otras cosas, 
sistemas de riego inteligentes desde el punto de vista 
climático y sistemas de alerta de desastres basados en 
inteligencia artificial. También han creado alrededor de  
64.000 empleos verdes.

10. Según datos financieros preliminares de 2024.
11. Según datos financieros preliminares de 2024.

19ª auditoría sin reservas 
consecutiva ONU 2.0

Reforzamos la gestión integrada de riesgos a todos los niveles, desde los 
proyectos hasta toda la institución. Se evaluaron los problemas emergentes por 
medio de herramientas avanzadas de seguimiento, como la inteligencia artificial, y 
un nuevo módulo integrado de riesgos para la gestión de resultados generó datos 
detallados sobre amenazas y oportunidades.

Nuestra mejora continua de la eficiencia libera más 
fondos destinados a obtener resultados en el desarrollo.
El PNUD invirtió 92 céntimos de cada dólar en programas 
y servicios de desarrollo en 2024, frente a los  
88 céntimos de 201811.

Gestión integrada de riesgos

Mejoras en eficiencia

Como organización inteligente de cara al futuro,  
el PNUD mantuvo su sólido historial de aportación de 
valor en 2024, realizando transacciones por valor de 

4.800 millones de dólares10
 

de manera eficiente, responsable y 
transparente

Foto: PNUD Naturaleza
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En 2024, los principales logros del PNUD incluyeron:

https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2023-24snapshotsp.pdf
https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2023-24snapshotsp.pdf
https://horizons.hdr.undp.org/
https://hdr.undp.org/content/2024-global-multidimensional-poverty-index-mpi#/indicies/MPI
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Alianzas

Colaboramos estrechamente 
con todo el mundo
Las alianzas son la base de la labor del PNUD. Nos 
enorgullece crear, financiar y aportar resultados junto 
con nuestros asociados. En todo el mundo, nuestras 
redes se extienden desde los Estados Miembros al sistema 
de las Naciones Unidas, las instituciones financieras 
internacionales, el sector privado, la sociedad civil, el 
mundo académico, etc. Juntos, creamos soluciones 
conjuntas para acelerar el avance hacia los ODS.

Un socio gubernamental preferente a escala nacional: 
los gobiernos son los socios de primera línea del 
PNUD en más de 170 países y territorios, y los líderes 
nacionales sitúan sistemáticamente al PNUD entre 
sus cinco principales socios para el desarrollo. La 
encuesta Listening to Leaders de AidData, realizada en  
147 países de ingreso bajo y mediano, reveló un crecimiento 
de dos dígitos en la percepción de la influencia y utilidad 
del PNUD durante el último decenio.

Un socio mundial de confianza: el PNUD prestó un 
amplio apoyo a la Presidencia brasileña del G20, el 
mayor bloque económico del mundo, que representa el 
85 % del producto interno bruto (PIB) mundial. Fuimos 
miembro fundador, junto con el Gobierno del Brasil, otros 
Estados miembros del G20 y entidades de las Naciones 
Unidas, incluida la FAO, de la Alianza Mundial contra el 
Hambre y la Pobreza. El PNUD sigue desempeñando 
las funciones de secretaría del Grupo de Trabajo sobre 
Finanzas Sostenibles. En 2024, hizo frente a los retos 
relativos a la aplicación de las normas de presentación de 
informes de sostenibilidad y el fomento de mecanismos 
innovadores de financiación de soluciones basadas en 
la naturaleza.

Aunamos fuerzas con el Gobierno alemán y otros 
socios para apoyar la primera Conferencia de 
Sostenibilidad de Hamburgo, a la cual acudieron  
1.600 personas de 102 países para definir avances que 
hagan posible la consecución de los ODS. Esto demuestra 
el poder de la solidaridad mundial.

Una vía para la financiación multilateral: en 2024, 
las alianzas del PNUD con instituciones financieras 
internacionales contribuyeron con 344 millones de 
dólares a la respuesta a crisis en 39 países y la promoción 
de iniciativas sobre el clima y la digitalización. Macedonia 
del Norte solicitó una subvención de 7,8 millones  

de dólares al Banco Europeo de Reconstrucción y 
Desarrollo para crear un Mecanismo de Financiación 
Verde. En alianza con bancos locales, esta iniciativa destinó  
3,9 millones de dólares en pagos en función del 
desempeño a más de 100 pequeñas y medianas empresas 
y 2,5 millones de dólares en préstamos a hogares para 
invertir en soluciones de energía verde.

Un promotor de los mercados para trabajar en favor 
de los ODS: el PNUD colabora con el sector privado 
para movilizar fondos y dirigir sus operaciones hacia el 
desarrollo sostenible. Los 80 miembros de la Alianza 
Better Than Cash colaboran con la Junta del Cacao de 
Ghana y el sector privado —incluidas las empresas de 
compra autorizadas— para introducir los pagos digitales 
en más de 800.000 hogares cacaoteros. Esto incluye el 
primer registro de digitalización de extremo a extremo, 
que permite a los agricultores recibir pagos digitales a 
cambio de cacao trazable, lo que mejora sus medios de 
subsistencia al tiempo que aumenta la transparencia de 
la cadena de suministro. En el Afganistán, hemos dado 
apoyo a 80.000 empresas propiedad de mujeres que 
han creado más de un millón de puestos de trabajo. 
El PNUD ha creado alianzas con 20 socios del sector 
de los seguros, entre ellos Generali, Milliman, AXA y 
Swiss Re, así como el Foro para el Desarrollo de los 
Seguros, para establecer mercados locales de seguros. 
Dichos mercados han reforzado la resiliencia financiera 
a largo plazo, incluida la de 13,9 millones de personas, 
en Ghana, Nigeria y Uzbekistán. Las innovaciones en 
materia de seguros en ocho países incluyen productos 
especializados para los pequeños agricultores y la 
protección del hábitat, junto con seguros médicos que 
tienen en cuenta las cuestiones de género.

Proveedor de servicios para la sociedad civil: en 
2024, el PNUD se asoció con organizaciones no 
gubernamentales y de la sociedad civil en más de 
1.300 iniciativas en todo el mundo. Las alianzas con 
organizaciones no gubernamentales llegaron a las 
comunidades más vulnerables de ocho provincias 
de Egipto, donde concedieron casi 8.400 pequeños 
préstamos, de los cuales el 90 % se destinó a mujeres y el 
10 % a personas con discapacidad.

Estados Miembro
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El sistema de las Naciones Unidas

mejorar los servicios de agua, salud, educación,  
entre otros, que reciben más de 194.000 personas. 
Alianzas duraderas con el Departamento de Asuntos 
Políticos y de Consolidación de la Paz de las Naciones 
Unidas, la Organización de las Naciones Unidas para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) y ONU-
Mujeres con el fin de apoyar a los organismos nacionales 
de gestión electoral en la celebración de elecciones 
inclusivas, pacíficas y creíbles.

Las Naciones Unidas priorizan  
el ámbito digital
Para fomentar la cultura digital en toda las Naciones 
Unidas, el PNUD se asoció con la Unión Internacional 
de Telecomunicaciones (UIT) y la Red de Innovación de 
las Naciones Unidas para lanzar la primera comunidad 
de toda las Naciones Unidas dedicada a la digitalización 
para el desarrollo. Con 3.700 miembros de más de  
60 organizaciones, fomenta el intercambio permanente 
de conocimientos y la innovación.

Alrededor de 24.000 miembros del personal del PNUD, 
el programa de Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU) 
y el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
de la Capitalización (FNUDC) pueden ahora ampliar sus 
conocimientos sobre la tecnología de cadena de bloques 
a través de la Blockchain Education Academy, desarrollada 
con la Fundación Algorand.

Cuando se trata de mejorar sus competencias digitales 
internas, el PNUD nunca descansa. Las Guías Digitales 
del PNUD, consultadas más de 12.000 veces en 
2024, empoderan a los equipos para que conozcan y 
apliquen las herramientas digitales en todas nuestras 
soluciones emblemáticas.

Mucho más que la suma 
de las partes

En 2024, seguimos siendo la plataforma institucional de cuatro entidades de las Naciones Unidas  
que prestan servicios esenciales en todo el sistema:
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Más personas: 14.631 Voluntarios de las 
Naciones Unidas de entre 18 y 79 años y  
181 nacionalidades prestaron servicios en  
59 entidades de las Naciones Unidas en  
169 países.

Más inversión: el FNUDC ayudó a movilizar capital 
nacional e inversiones privadas en 78 países. Un 
ejemplo fue el histórico Bono Verde del Agua de 
Tanga, en Tanzanía, que movilizó más de 20 dólares 
del mercado nacional por cada dólar invertido.

Más trabajo conjunto: la Oficina de 
los Fondos Fiduciarios de Asociados 
Múltiples administró más de 1.100 millones 
de dólares en fondos mancomunados 
interinstitucionales de las Naciones Unidas, 
en los que participaron 116 países en los 
que se ejecutan programas, 41 entidades 
de las Naciones Unidas y recursos de  
71 contribuyentes.

Más cooperación entre países: la Oficina de las Naciones 
Unidas para la Cooperación Sur-Sur, a través de sus 
fondos fiduciarios, ha distribuido más de 10 millones de 
dólares en más de 50 países y ha facilitado el intercambio 
de conocimientos y la creación de alianzas en más de 150 
países y llevado a cabo actividades de promoción que han 
permitido incluir la cooperación Sur-Sur y triangular en 40 
resoluciones y declaraciones intergubernamentales de las 
Naciones Unidas.

Las alianzas del PNUD se extienden a todo el sistema de 
las Naciones Unidas. En 136 países, trabajamos con los 
coordinadores residentes de las Naciones Unidas y más 
de 30 entidades del sistema como parte de los equipos 
de las Naciones Unidas en los países. Seguimos siendo 
el mayor contribuyente a la función de coordinador 
residente, con 10,5 millones de dólares en contribuciones 
y 6,5 millones recaudados en concepto de gravámenes 
por coordinación. Nuestro avanzado conjunto de 
herramientas "SDG Push", que utiliza enfoques de 
futuros para cartografiar mecanismos normativos de 
gran impacto, está ahora plenamente integrado en las 
orientaciones revisadas de los marcos de cooperación 
para el desarrollo sostenible que guían a los equipos de 
las Naciones Unidas en más de 100 países.

En 2024, volvimos a ser el mayor participante en los 
fondos mancomunados y programas conjuntos de las 
Naciones Unidas y recibimos más de 240 millones de 
dólares. Seguimos siendo la columna vertebral operativa 
del sistema de desarrollo de las Naciones Unidas: El  
52 % de la nómina de 2.100 millones de dólares 
administrada por el PNUD corresponde a personal de más 
de 70 entidades de las Naciones Unidas; el PNUD dirige 
las instalaciones comunes de las Naciones Unidas en al 
menos 136 países.

Diez entidades de las Naciones Unidas han adoptado 
Quantum, el sistema de planificación de recursos 
empresariales de vanguardia del PNUD, que mejora 
nuestra eficiencia y agilidad.

El PNUD es uno de los principales socios en el ámbito 
humanitario y en las misiones de las Naciones Unidas. 
Como miembro fundador del Comité Permanente entre 
Organismos, el PNUD ha ampliado su participación en sus 
procesos políticos, por ejemplo, copresidiendo el Equipo 
de Tareas n.º 4 del Comité Permanente entre Organismos 
sobre la colaboración entre la ayuda humanitaria y el 
desarrollo y sus vínculos con la paz de 2020 a 2024. Al 
promover la recuperación temprana desde el inicio de una 
crisis, el PNUD se centra en intervenciones que amplían 
las capacidades gubernamentales, reducen los riesgos 
futuros mediante enfoques basados en el concepto de 
"reconstruir para mejorar" y refuerzan la resiliencia de 
las comunidades. Por ejemplo, en el Yemen, el PNUD 
colabora con la FAO, la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT) y el Programa Mundial de Alimentos (PMA) 
en siete gobernaciones ayudando a 42 comunidades 
a implementar planes de resiliencia comunitaria para  
 
 
 

https://digitalguides.undp.org/es
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Ivana Živković 
Oficina Regional 
para Europa y la 

Comunidad de Estados 
Independientes

 

Haoliang Xu 
Administrador Asociado

Marcos Athias Neto
Oficina de Políticas y 
Apoyo a Programas

Linda Maguire
Oficina de 

Servicios de 
Gestión*  

   
 

Ahunna Eziakonwa
Oficina Regional para África 

 

Abdallah Al Dardari
Oficina Regional 

para los Estados Árabes

Susan Brown
Oficina de Relaciones 
Externas y Promoción* 

 

Michelle Muschett 
Oficina Regional 

para América Latina y 
el Caribe 

 

Shoko Noda  
Oficina de Crisis

Kanni Wignaraja 
Oficina Regional 

para Asia y el Pacífico

Achim Steiner
Administrador

Liderazgo mundial

El equipo de dirección mundial del PNUD está más 
decidido que nunca. Con los pies en la tierra y la vista 
puesta en el futuro, guían a 23.000 personas en más de 
170 países y territorios.

En 2024, invertimos en mejorar las competencias 
ejecutivas de más de 500 líderes del PNUD. Los datos 
muestran que las oficinas cuyos líderes participaron 
en nuestro galardonado programa "Leaders for 2030" 
doblaban sus probabilidades de obtener los mejores 
resultados. Desde 2021, el 50 % de los Representantes 
Residentes del PNUD son mujeres.

Gracias a los Voluntarios  
de las Naciones Unidas
En 2024, 14.631 Voluntarios de las Naciones Unidas de entre 18 y  
79 años prestaron servicios en 59 entidades de las Naciones Unidas en 
169 países. Representando a 181 nacionalidades, aportaron perspectivas 
diversas y amplios conocimientos locales a las iniciativas de las Naciones 
Unidas en materia de paz y seguridad, desarrollo y derechos humanos. 
Unos 4.161 voluntarios ayudaron al PNUD a mejorar su apoyo en pos 
del desarrollo en 130 países. Algunas de las oficinas país del PNUD con 
más de 100 voluntarios fueron Bangladesh, Colombia y Ucrania.

Alzarse por el desarrollo

Retiro de Liderazgo Global de 2024 del PNUD, Johannesburgo. Foto: PNUD

Romain Assaad, Especialista en Comunicación y Medios 
Digitales de la Oficina del Coordinador Residente de las 
Naciones Unidas en el Líbano. Foto: Voluntarios de las 
Naciones Unidas

Sona Kante es una oficial de supervisión de actividades de 
resiliencia que trabaja con el PMA en Guinea vigilando las  
25 cuencas piscícolas creadas como parte de un proyecto 
integrado del programa VNU. Foto: Voluntarios de las Naciones 
Unidas

*Asunción de funciones: 
Octubre de 2024.

Ulrika Modéer se desempeñó como 
Subsecretaria General y Directora de 
la Oficina de Relaciones Externas y 
Promoción hasta agosto de 2024.

Angelique M. Crumbly se desempeñó 
como Subsecretaria General y Directora 
de la Oficina de Servicios de Gestión 
hasta octubre de 2024.
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Trabajamos por y para las personas 

Generaciones de paladines del PNUD
En 2024, los Embajadores de Buena Voluntad del PNUD 
y las celebridades que nos apoyan hicieron buen uso 
de su fama como estrellas en nuestras campañas de 
promoción. Nikolaj Coster-Waldau presentó la campaña 
climática Niños meteorólogos en las principales cadenas 
de noticias mundiales y nacionales, mientras que Uzo 
Aduba destacó la campaña #EconomíasParitarias en su 
artículo de opinión en la CNN.

La ganadora del Óscar Michelle Yeoh defendió la igualdad 
de género y los ODS al aceptar prestigiosos premios 
como el Atlantic Council Distinguished Leadership Award 
y el World Economic Forum Crystal Award.

Su alteza real el príncipe heredero Haakon de Noruega 
continuó apoyando los ODS como Embajador de Buena 
Voluntad en su visita a Jamaica destacando los esfuerzos 
innovadores que se hicieron para hacer frente al cambio 
climático, proteger los ecosistemas marinos y reducir la 
pobreza.

La juventud fue protagonista de las Jornadas de Acción 
de la Cumbre del Futuro. La joven paladina del PNUD 
en la India, Sanjana Sanghi, instó a los jóvenes a ser los 
arquitectos de su propio futuro, mientras que la joven 
paladina por el Clima del PNUD en la India, Prajakta Koli, 

hizo uso de sus plataformas creativas y su influencia para 
incentivar la movilización  juvenil durante la Semana del 
Clima.

Su alteza real la princesa heredera Victoria de Suecia 
emprendió su viaje como Embajadora de Buena Voluntad 
visitando las iniciativas del PNUD en materia de clima e 
igualdad de género en Bangladesh. Foto: PNUD Bangladesh 
/ Martuza Jacky

Sanjana Sanghi ( joven paladina del PNUD en la India), 
Yurii Romashko (Director General del Instituto de Análisis y 
Promoción y Joven Líder de Generation17), y Daniella Esi 
Darlington (Cofundadora de Copianto AI y miembro del 
Consejo Asesor de la Juventud del Secretario General de la 
UIT) hablan en el evento SDG Digital durante las Jornadas de 
Acción de la Cumbre del Futuro. Foto: © D. Prospero / UIT
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La capacidad del PNUD para crear, financiar y aportar valor 
depende enteramente de las personas que lo componen. 
La estrategia People for 2030 del PNUD, que celebró su 
quinto aniversario en 2024, nos ha situado a la cabeza de 
la innovación en la gestión de personal dentro del sistema 
de las Naciones Unidas. Fomenta una cultura de alto 
rendimiento y la experiencia positiva de los empleados para 
que el PNUD pueda obtener más y mejores resultados en 
materia de desarrollo al contar con las personas adecuadas 
en el lugar adecuado y en el momento oportuno.

Entre sus logros destacan:

•	 Ampliar la presencia profesional en línea del PNUD, 
cuyo número de seguidores pasó de 1.300 en 2021 a 
más de un millón en 2024. Esto permitió al PNUD atraer 
a personal cualificado más diversos de todo el mundo y 
aumentó considerablemente el número de candidaturas 
a puestos de trabajo en el PNUD.

•	 Lanzamiento de la galardonada plataforma interna 
de mercado de talentos basada en inteligencia 
artificial. Este sistema innovador encuentra personal 
con conocimientos acordes a las prioridades de la 
organización para acelerar los despliegues en todo 
el PNUD y apoyar al mismo tiempo el crecimiento 
profesional individual.

•	 Introducción de un sistema integrado de gestión del 
talento que vincula la planificación de la fuerza de 
trabajo, la contratación, la incorporación y el desarrollo 
profesional.

La encuesta interna #UNDPListens siguió orientando las 
mejoras en la gestión del personal y el rendimiento de la 
organización. En 2024, la puntuación global de participación 
de los empleados aumentó dos puntos, hasta alcanzar el 
74 %, mientras que el indicador de confianza, seguridad 
psicológica y pertenencia al lugar de trabajo alcanzó el 
75 %. Las oficinas con puntuaciones más altas en gestión 
de personal ejecutaron los programas con mayor eficacia. 

Alto rendimiento para mejorar los 
resultados en materia de desarrollo 
Desarrollo de capacidades 

•	 Unas 2.400 personas completaron cursos 
certificados en materia de recursos humanos, 
contratación y finanzas entre 2022 y 2024.

•	 Más de 600 directivos mejoraron sus 
competencias mediante el microaprendizaje y 
planes de aprendizaje personalizados.

•	 El programa Speak Up Culture, que anima al personal 

a aportar ideas y plantear inquietudes, se puso  
a prueba en 12 oficinas. Alcanzó niveles récord de 
participación, y se ampliará en el futuro.

•	 El equipo de tareas institucional del PNUD para la 
prevención y respuesta contra la explotación y el 
abuso sexuales impartió formación a 4.000 miembros 
del personal, incluidos todos los altos directivos, y 
ofreció capacitación adaptada a 80 oficinas en los 
países para dar respuesta a problemas específicos.

•	 Casi 8.400 personas participaron en las sesiones de la 
Oficina de Ética del PNUD (un 30 % más que en 2023), 
y participantes de 130 países tomaron parte en el Mes 
de Sensibilización Ética, celebrado en colaboración con 
ONU-Mujeres.

 Oficina de Auditoría e Investigaciones

•	 El equipo de auditoría realizó 108 auditorías 
que abarcaron riesgos estratégicos, temáticos, 
institucionales y de proyectos.

•	 El equipo de investigación gestionó 434 nuevos casos 
y reforzó sus capacidades forenses y de inteligencia 
artificial, también en colaboración con el equipo de 
tareas de prevención y respuesta contra la explotación 
y el abuso sexuales y su programa de extensión.

Oficina de Evaluación Independiente (OEI)

•	 La OEI llevó a cabo 16 evaluaciones independientes 
de programas para el país, 7 síntesis de evaluación y  
1 evaluación global del Plan Estratégico 2022-2025 del 
PNUD para generar perspectivas críticas que dieran 
forma a los futuros esfuerzos de desarrollo.

•	 El Centro de Recursos de Evaluación contiene 
actualmente casi 6.800 evaluaciones del PNUD, que 
la plataforma Artificial Intelligence for Development 
Analytics de la OEI ha hecho aún más accesibles.
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Premios y reconocimientos

LOS RESULTADOS DEL PNUD LOS RESULTADOS DEL PNUD

El triunfo de los Niños metrorólogos  
En marzo de 2024, el PNUD interrumpió las ondas radiofónicas mundiales con una previsión meteorológica especial 
cuyo fin era llamar con urgencia a la acción climática. Gracias a la colaboración con emisoras de televisión, agencias 
meteorológicas y oficinas regionales y en los países del PNUD, los niños y niñas se hicieron cargo de las previsiones 
meteorológicas en más de 300 cadenas locales de 98 países. Se interrumpió la programación en directo para que 
pudieran mostrarnos cómo podría ser el mundo que conocerán si no tomamos medidas contra el cambio climático. 
Puedes encontrar más información en weatherkids.org/es/.

La campaña se alzó con numerosos premios en 2024, como:

Premio de plata; 
finalista en los 
Premios PRWeek

Mención de 
honor

Dos premios de oro 
a la eficacia de la 
comunicación global

Mejor 
campaña pro 
bono

Mejor 
campaña ESG

Premio para 
organizaciones sin 
ánimo de lucro o 
benéficas 

Premio de bronce, 
ACT; finalista en 
los Premios ODS

Oro a la mejor campaña sin ánimo de lucro, a la 
mejor campaña de sensibilización mundial y a la 
mejor campaña de relaciones públicas y medios de 
comunicación (ICCO y PNUD)

El Acuerdo Tripartito del PNUD, en colaboración con el Foro para el Desarrollo 
de los Seguros y Alemania, ha sido elegido Innovador del año en seguros de 
propiedad y accidentes por la Sociedad Internacional de Seguros.

Por su colaboración con el PNUD Nepal, la Junta de Turismo de Nepal 
recibió por tercera vez consecutiva el Premio de Oro de la Pacific Asia 
Travel Association por crear oportunidades de empleo en el turismo y 
promover el turismo sostenible.

Un proyecto conjunto del PNUD sobre la gestión estratégica de las 
capacidades del PNUD y planificación del personal titulado "Strategic 
Management of UNDP Capacities and Workforce Planning" recibió el premio 
a la innovación en la contratación de la Mesa Redonda sobre desarrollo 
de las perspectivas de carrera, el mayor evento anual multilateral sobre 
recursos humanos.

En 2024, el PNUD renovó la certificación de EDGE, un organismo líder 
mundial en evaluación de la igualdad de género y certificación institucional.

El PNUD ganó la medalla de oro en dos categorías de los premios 
anuales UN Procurement Awards por el Proyecto de adaptación 
costera de Tuvalu y la Iniciativa de gobernanza, innovación y 
transformación digitales, que está llevando a cabo una labor 
innovadora de apoyo a los sistemas nacionales de identidad, la 
gobernanza digital y la asistencia electoral.

La Oficina Digital del PNUD ganó un Premio Anthem 2024 por su 
Navegador de Datos para la Formulación de Políticas, un recurso 
para que los encargados de la formulación de políticas integren nuevas 
fuentes de datos en sus procesos de toma de decisiones y elaboración 
de políticas.

http://weatherkids.org/es/
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Financiación en 2024 

Principales socios en la financiación del PNUD Principales contribuidores

Logros destacados
Incremento del 3 % de la financiación básica (recursos ordinarios)  
Las contribuciones básicas recibidas en 2024 ascendieron a 581 millones de dólares frente a 566 millones de dólares en 2023

10 socios aumentaron su contribución a los recursos ordinarios 
Alemania, Estados Unidos, Países Bajos, República de Corea, Francia, España, India, Luxemburgo, China y Austria

12 socios se comprometieron a aportar recursos ordinarios durante varios años 
Australia, Bélgica, Canadá, Dinamarca, Luxemburgo, Irlanda, Países Bajos, Nueva Zelandia, Qatar, Suecia, Suiza y Türkiye

Aumento del 6 % de las ventanillas de financiación  
Las contribuciones procedentes de ventanillas de financiación temáticas ascendieron a 133 millones de dólares, un aumento 
respecto a los 126 millones de dólares de 2023

Los países en desarrollo aportaron una cuarta parte de los recursos totales  
Los países en desarrollo invirtieron 1.200 millones de dólares de recursos propios en programas del PNUD en sus propios países 
en 2024

Países en desarrollo contribuyentes 
Los gobiernos invirtieron 1.200 millones de dólares de recursos propios en programas del PNUD en sus países en 2024, 
un claro testimonio de que creen en nuestro valor. Los 15 mayores contribuyentes en 2024 fueron:  

Ventanillas de financiación

Fondo Verde 
para el Clima  

 

Noruega

Suiza CanadáRepública de 
Corea 

Dinamarca Países Bajos  Dominica

SueciaUnión 
Europea  

 

Fondo para el 
Medio Ambiente 

Mundial

Fondos Fiduciarios 
de Asociados 

Múltiples

Estados Unidos 
de América

ArgentinaAlemania JapónFondo Mundial

 

Aleman
ia

Fran
cia

 Suiza

Dinam
arc

a

Noruega
Malt

a
Suecia

Lu
xe

mburgo

República
 de 

Corea

País
es B

ajo
s

Isla
ndia

Austr
ia

Gobernanza, consolidación 
de la paz, crisis y resiliencia

Igualdad de género y 
empoderamiento de la mujer

Naturaleza, clima y energía Pobreza y desigualdad

(En millones de USD)
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Alemania

Unión Europea

Argentina

 Japón

Fondos Fiduciarios de Asociados Múltiples

Noruega

Estados Unidos de América*

Suecia

Fondo para el Medio Ambiente Mundial

Fondo Verde para el Clima

República de Corea

Dinamarca
Países Bajos

Suiza

Reino Unido

Canadá

Grupo Banco Mundial

Guatemala

Dominica

Organismos de las Naciones Unidas

Arabia Saudita

Turkmenistán

Colombia

Serbia

Egipto

Australia

Uruguay

Fondo Mundial

Protocolo de Montreal

Italia

(En millones de USD)
Recursos ordinarios
Otros recursos

Principales contribuidores básicos 
Los fondos básicos son recursos ordinarios flexibles que no se han asignado a un proyecto o tema concretos.

Estados 
Unidos de 
América*

Alemania CanadáPaíses Bajos SueciaJapón NoruegaSuiza

* Incluye parte de los recursos ordinarios previstos para 2023 pero recibidos en 2024 

AustraliaReino Unido  
 

Dinamarca Francia BélgicaRepública de 
Corea

Qatar*

Reino 
Unido

Grupo Banco  
Mundial

Guatemala

A fecha de abril de 2025, todas las cifras financieras son provisionales y están sujetas a cambios hasta la finalización de los estados financieros auditados.

LOS RESULTADOS DEL PNUD LOS RESULTADOS DEL PNUD

Argentina Arabia Saudita Guatemala UruguayDominica PanamáColombia República Democrática 
del Congo

Serbia EgiptoTurkmenistán Paraguay Brasil Perú Mozambique
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DEFINIR EL FUTURO
39

Mientras el PNUD avanza hacia su próximo Plan Estratégico, la interconexión existente 
entre los retos mundiales es cada vez más estrecha. En 134 países, cada aumento de 
1 °C de la temperatura incrementa en un 9,1 % la pobreza extrema. La mitad del PIB 
mundial y unos dos tercios de los ODS dependen de la naturaleza. 

No obstante, dentro de esta complejidad también emergen nuevas oportunidades —
ya sea frente a conflictos, el colapso de los ecosistemas o la disrupción digital— que 
pueden ser aprovechadas para transformar las sociedades y economías. 

Se prevé que solo la inteligencia artificial aporte 15,7 billones de dólares a la economía 
mundial. La naturaleza absorbe el 54 % de las emisiones de carbono y garantiza la 
estabilidad de nuestros alimentos, el agua y las cadenas mundiales de suministro. 

A medida que nos adentramos en un panorama que cambia con rapidez y es cada 
vez más convulso, el PNUD innova y aprende sin descanso para ayudar a los países 
a avanzar por las opciones de desarrollo actuales y anticiparse a las oportunidades 
futuras. Al adoptar una perspectiva sistémica, tenemos la oportunidad de acelerar el 
progreso en todas las dimensiones del desarrollo, ampliando las opciones de las que 
disponen personas y mejorando la vida de todas las personas. Al integrar los esfuerzos 
en todos los sectores, el enfoque de cartera del PNUD ayuda a los países a aprovechar 
las sinergias entre las intervenciones y lograr un mayor impacto en el desarrollo y una 
mejor relación entre calidad y precio.

Construyamos juntos un futuro próspero. Es un camino que está a nuestro alcance. 

Donantes, financiadores, encargados  
de la formulación de políticas y expertos 
han confirmado que [el enfoque de cartera 
del PNUD] es el futuro del desarrollo 

– Transition Collective

Encontrar oportunidades en un mundo  
cada vez más complejo

https://medium.com/@transitioncollective/rethinking-development-advancing-portfolio-approaches-for-systemic-change-e72262fcfa08
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Visión de futuro del PNUD

DEFINIR EL FUTURO DEFINIR EL FUTURO

¿Cómo podemos dejar a las generaciones futuras un 
legado de libertad de elección en lugar de una carga de 
deudas? Esa es la pregunta que subyace en el informe 
Señales de cambio 2024 del PNUD. Se basa en el 
sistema de tendencias y señales futuras del PNUD, una red 
de unos 440 funcionarios que escudriñan continuamente 
el horizonte en busca de señales de cambio. 

Lo que ven es un mundo de posibilidades, de esperanza 
en un progreso tecnológico responsable, en comunidades 
mejor conectadas, por un futuro equitativo.

En medio de rápidos cambios, nuestra responsabilidad 
ante las generaciones futuras parece más urgente que 
nunca. El informe "Señales de cambio" destaca los signos 
de esperanza que nos indican que es un reto que podemos 
superar. Desde las economías circulares y la atención 
sanitaria mejorada por la tecnología hasta el crecimiento 
de la energía limpia y la vida multigeneracional, las señales 
de cambio nos inspiran la esperanza de que juntos 
podremos construir un futuro mejor para todos.

Interconexiones existentes entre los retos y las oportunidades mundiales De la evidencia a la acción

Para cada generación 

Con únicamente cinco años para alcanzar los ODS, el 
PNUD está integrando la cumbre y los acuerdos sobre el 
clima en su próximo Plan Estratégico. Este plan definirá 
nuestro futuro y guiará nuestro apoyo a 170 países y 
territorios, así como a cientos de millones de personas. 
Nos ayudará a sortear los contratiempos y a satisfacer 
la creciente demanda de soluciones de desarrollo 
integradas en todos los ODS. El plan incluye las siguientes 
medidas: 

	• Aumentar la ambición y la innovación para superar los 
retos actuales y aprovechar las oportunidades 

	• Abordar los retos y oportunidades del desarrollo de 
manera conjunta, no de uno en uno, porque todos 
están interconectados 

	• Transformar la ejecución para maximizar el impacto y 
la eficiencia al tiempo que aprovechamos al máximo 
nuestros recursos y gestionamos múltiples riesgos 

El próximo Plan Estratégico implicará un esfuerzo sin 
precedentes: se llevarán a cabo 579 consultas en  

115 países con gobiernos, la sociedad civil, el sector privado, 
entre otros actores, que servirán como punto de partida 
para su elaboración. El PNUD escucha lo que nuestros 
socios esperan de nosotros:

	• Conectar nuestra presencia mundial y nuestra 
experiencia local para obtener mejores resultados

	• Aprovechar nuestras redes e incorporar economías 
de escala en el Sistema de Desarrollo de las Naciones 
Unidas 

	• Unir diferentes elementos para crear soluciones 
integradas

	• Considerar los sistemas en vez de los sectores, 
porque el desarrollo es un rompecabezas complejo

	• Mantenerse a la vanguardia: seguir actualizándose, 
innovando y adelantándose al cambio

PERSONAS
EN MOVIMIENTO

CASCADAS DE 
CONFLICTOS

MULTILATERALISMO 
EN MOVIMIENTO

AVANCES DESIGUALES EN 
MATERIA DE POBREZA

NO HAY DESARROLLO 
SIN SALUD

DINERO VERDE, 
ZONAS GRISES

NUESTRO FUTURO 
DIGITAL

COMPROMISO 
CÍVICO DINÁMICO

DERECHOS DE 
LA MUJER 

IMPUGNADOS

BALANCE FINAL 
DE LA TIERRA

EL VERDADERO COSTE 
DE LA DEUDA

BRECHA DEL 
CARBONO

geopolíticas
Tensiones 

geopolíticas 

Cambio de  
patrones 

migratorios

Cambio de  
patrones 

migratorios

Pérdida de confianza 
en el multilateralismo
Pérdida de confianza 
en el multilateralismo

Proliferación 
de conflictos
Proliferación 
de conflictos

Alianzas de 
patrimonio 

mundial

Alianzas de 
patrimonio 

mundial

Aumento de la 
polarización

Aumento de la 
polarización

Conflictos que provocan 
desplazamientos

Conflictos que provocan 
desplazamientos

Violencia contra 
mujeres y niñas 
Violencia contra 
mujeres y niñas 

Problemas de salud mental 
relacionados con el estrés
Problemas de salud mental 
relacionados con el estrés

Mundo multipolarMundo multipolar

Desempleo 
juvenil

Desempleo 
juvenil

Demanda de 
nuevas formas 
de gobernanza

Riesgo de 
enfermedades 

zoonóticas 

Riesgo de 
enfermedades 

zoonóticas 

Sobreendeudamiento 
nacional

Sobreendeudamiento 
nacional

Infraestructura 
pública digital

Naturaleza 
cambiante del 

trabajo 

Naturaleza 
cambiante del 

trabajo 

Pérdida de biodiversidad y 
degradación de los 

ecosistemas

Pérdida de biodiversidad y 
degradación de los 

ecosistemas

Perturbaciones 
climáticas reducen 

los ingresos

Perturbaciones 
climáticas reducen 

los ingresos

Escepticismo 
sobre la ASG
Escepticismo 
sobre la ASG

Aumento de las 
energías renovables

Aumento de las 
energías renovables

Soluciones 
sanitarias 
digitales

Soluciones 
sanitarias 
digitales

Intersección de 
los factores de 

movilidad

Intersección de 
los factores de 

movilidad

Perturbaciones 
climáticas

Perturbaciones 
climáticas

Preocupación por 
la privacidad y la 
ciberseguridad

Preocupación por 
la privacidad y la 
ciberseguridad

Imposibilidad 
de asegurar por 

razones 
climáticas

Imposibilidad 
de asegurar por 

razones 
climáticas

Guerra 
híbrida
Guerra 
híbrida

Activismo  
climático
Activismo  
climático

Disminución de 
las protecciones 
Disminución de 
las protecciones 

Contratos sociales 
bajo presión 

Contratos sociales 
bajo presión 

Soluciones 
basadas en la 

naturaleza

Soluciones 
basadas en la 

naturaleza

la 
arquitectura 
financiera

Reforma de la 
arquitectura 
financiera

Menor 
financiación 

sanitaria 

Menor 
financiación 

sanitaria 

Brecha de 
ingresos y de 
competencias

Brecha de 
ingresos y de 
competencias

Desigualdades 
que alimentan el 

descontento 

Desigualdades 
que alimentan el 

descontento 

Contaminación 
ambiental

Contaminación 
ambiental

Inversión deficiente 
en los ODS

Inversión deficiente 
en los ODS
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•	 Sede de Nueva York

Sede

•	 Centro Regional de Bangkok

•	 Afganistán
•	 Bangladesh
•	 Bhután
•	 Camboya
•	 China
•	 Filipinas
•	 India
•	 Indonesia
•	 Irán (República Islámica del)
•	 Malasia (incluye Brunei Darussalam, 

Malasia y Singapur)
•	 Maldivas
•	 Mongolia
•	 Myanmar
•	 Nepal

•	 Oficina para el Pacífico en Fiji (incluye los 
Estados Federados de Micronesia, Fiji, las 
Islas Marshall, las Islas Salomón, Kiribati, 
Nauru, Palau, Tonga, Tuvalu y Vanuatu)

•	 Pakistán
•	 Papua Nueva Guinea
•	 República Democrática Popular Lao
•	 República Popular Democrática de Corea
•	 Samoa (incluye las Islas Cook, Niue, Samoa 

y Tokelau)
•	 Sri Lanka
•	 Tailandia
•	 Timor-Leste
•	 Viet Nam

•	 Centro Regional de Estambul

•	 Albania
•	 Armenia
•	 Azerbaiyán
•	 Belarús
•	 Bosnia y Herzegovina
•	 Chipre
•	 Georgia
•	 Kazajstán
•	 Kosovo (en virtud de la 

Resolución 1244 [1999] del Consejo 
de Seguridad de las Naciones 
Unidas)

•	 Kirguistán
•	 Macedonia del Norte
•	 Moldova
•	 Montenegro
•	 Serbia
•	 Tayikistán
•	 Türkiye 
•	 Turkmenistán
•	 Ucrania
•	 Uzbekistán

•	 Centro de Desarrollo Sostenible de Roma
•	 Centro Internacional de Estambul para el Sector Privado en el 

Desarrollo
•	 Centro de Políticas de Seúl
•	 Centro de Política Global para la Gobernanza
•	 Centro Mundial de Singapur de Tecnología, Innovación y 

Desarrollo Sostenible
•	 Doha (Oficina de Alianzas y Asesoramiento Técnico)

•	 Centro Regional de Panamá

•	 Argentina
•	 Barbados y Caribe Oriental (incluye Anguila, 

Antigua y Barbuda, Barbados, Dominica, 
Granada, las Islas Vírgenes Británicas, 
Montserrat, Saint Kitts y Nevis, San Vicente 
y las Granadinas, y Santa Lucía)

•	 Belice
•	 Bolivia
•	 Brasil
•	 Chile
•	 Colombia
•	 Costa Rica
•	 Cuba
•	 Ecuador
•	 El Salvador
•	 Guatemala
•	 Guyana

•	 Haití
•	 Honduras
•	 Jamaica (incluye las Bahamas, las 

Bermudas, las Islas Caimán, las Islas Turcas 
y Caicos, y Jamaica)

•	 México
•	 Panamá
•	 Paraguay
•	 Perú
•	 República Dominicana
•	 Suriname
•	 Trinidad y Tabago (incluye Aruba, Curaçao, 

Sint Maarten, y Trinidad y Tabago)
•	 Uruguay
•	 Venezuela

•	 Centro Regional de Servicios de Addis 
Abeba

•	 Angola
•	 Benin
•	 Botswana
•	 Burkina Faso
•	 Burundi
•	 Cabo Verde
•	 Camerún
•	 Chad
•	 Comoras
•	 Côte d’Ivoire
•	 Eritrea
•	 Eswatini
•	 Etiopía
•	 Gabón
•	 Gambia
•	 Ghana
•	 Guinea
•	 Guinea-Bissau
•	 Guinea Ecuatorial
•	 Kenya
•	 Lesotho
•	 Liberia
•	 Madagascar
•	 Malawi
•	 Malí
•	 Mauritania
•	 Mauricio y Seychelles

•	 Mozambique
•	 Namibia
•	 Níger
•	 Nigeria
•	 República Centroafricana
•	 República Democrática del Congo
•	 República Democrática del Congo
•	 República Unida de Tanzanía
•	 Rwanda
•	 Santo Tomé y Príncipe
•	 Senegal
•	 Sierra Leona
•	 Sudáfrica
•	 Sudán del Sur
•	 Togo
•	 Uganda
•	 Zambia
•	 Zimbabwe

África

•	 Oficina de Representación en Bruselas (cubre la Unión 
Europea)

•	 Oficina de Representación en Ginebra
•	 Oficina de Representación en Alemania
•	 Oficina de Representación para los Países Nórdicos (incluye 

Dinamarca, Finlandia, Islandia, Noruega y Suecia)
•	 Oficina de Representación en Tokio
•	 Oficina de Representación en Washington

Europa y Asia Central

Estados ÁrabesAmérica Latina y el Caribe Asia y el Pacífico
•	 Centro Regional de Ammán

•	 Arabia Saudita
•	 Argelia
•	 Bahrein
•	 Djibouti
•	 Egipto
•	 Iraq
•	 Jordania
•	 Kuwait
•	 Líbano
•	 Libia
•	 Marruecos
•	 Programa de Asistencia al Pueblo 

Palestino
•	 República Árabe Siria
•	 Somalia
•	 Sudán
•	 Túnez
•	 Yemen

Oficinas de Representación

Centros de Políticas y Programas

Mundial, regional y local
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El PNUD trabaja con más de 170 países y territorios para construir un futuro mejor. Este informe 
destaca los resultados de desarrollo logrados por el PNUD en 2024. Con el apoyo de nuestros 
socios, hemos ayudado a millones de personas de todo el mundo a mejorar sus vidas.
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