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PROLOGO

Que algo no se haya hecho
nunca no significa que
no se pueda hacer.

Les escribo en tiempos revueltos e inciertos. La con-
fianza en la cooperacién internacional y el multilater-
alismo para resolver los retos mundiales se estd des-
vaneciendo. El retroceso de decenios de inversién en
desarrollo estd sometiendo a una presién sin prece-
dentes a una arquitectura que ha facilitado enormes
progresos mundiales.

La resiliencia y la aceptacion de las posibilidades
de cambio son las sefias de identidad de una orga-
nizacién agil. El Informe anual 2024 del PNUD es un
testimonio de ambas cosas y un poderoso recorda-
torio de que la cooperacién para el desarrollo no ha
fracasado, como algunos podrian afirmar. Mds bien al
contrario, ha dado frutos extraordinarios en los ultimos
seis decenios: enfermedades erradicadas, indices de
pobreza en minimos histéricos, esperanza de vida en
maximos histéricos, millones de nifias mas que asisten
a la escuela y casi el 70 % de la poblacién mundial
conectada a Internet. Estos logros no son meras ca-
sualidades, sino el fruto de una inversién deliberada
y sostenida en desarrollo, tanto en el ambito nacional
como mundial.

El presente informe rinde homenaje a estos ejemplos
de resiliencia e innovacion. En sus paginas se desta-
can los paises que recurren a los mercados de capi-
tales para financiar el crecimiento sostenible; los em-
presarios que aprovechan las herramientas digitales
para satisfacer necesidades y abrir nuevos mercados;
las empresas que invierten en economias verdes; y las
comunidades que impulsan la innovaciéon en medio de
la incertidumbre. Estos ejemplos demuestran que el
desarrollo funciona y que transforma vidas.

Sin embargo, los riesgos a los que se enfrenta el mun-
do y las amenazas a la seguridad (cambio climético,
conflictos, inestabilidad econémica, migraciones masi-
vas, etc.) tienen su origen en fallos crénicos del desar-
rollo. Estos retos trascienden las fronteras y no podrdn
atajarse mientras el valor de la cooperacion internacio-
nal siga siendo objeto de debate. Para encaminarnos
hacia un futuro sin riesgos y gozar de un mundo mas
seguro y préspero, debemos afrontar estos problemas
sin rodeos. Y para lograrlo, deberemos trabajar juntos
reconociendo nuestros intereses comunes e invirtien-
do en vias de desarrollo reciprocas.

No hay respuestas sencillas a la actual situaciéon de
emergencia del desarrollo. Sin embargo, las tec-
nologias emergentes traen consigo grandes promesas
como aceleradoras del progreso. La transformacion
digital y la inteligencia artificial ofrecen oportunidades
sin precedentes que van desde la creacion de empleo

para el siglo XXI hasta la construccién de infraestruc-
turas resilientes y la optimizacién de la gestién de
recursos. Sin embargo, se trata de tecnologias que
deben aplicarse de forma responsable mediante la
cooperacion internacional, las inversiones en infrae-
structuras publicas digitales, una mejor capacitacién
y la garantia de un acceso equitativo para evitar el
agravamiento de las disparidades. Un futuro en el que
8.000 millones de personas puedan prosperar de-
pende de este planteamiento.

A pesar de los trastornos de 2024, el PNUD se man-
tuvo firme en su misién de ofrecer resultados en ma-
teria de desarrollo alli donde mas se necesitaban. Este
Informe anual refleja nuestro inquebrantable compro-
miso de impulsar el desarrollo en distintos contextos
y demostrar nuestra capacidad de adaptacién e inno-
vacién en un mundo cada vez mas complejo. Nuestra
facilidad para colaborar y responder a las prioridades
especificas de desarrollo de los paises con un apoyo
a la medida de cada uno es uno de nuestros mayores
activos. El historial del PNUD ilustra nuestro comprom-
iso de mirar hacia el futuro, aprender constantemente
y adaptar sin descanso nuestra oferta a las personas
a quienes servimos, ya sea, por ejemplo, invirtiendo
en empresas dirigidas por mujeres en el Afganistan o
distribuyendo medicamentos a las personas que viven
con el VIH en Zimbabwe.

El desarrollo
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Al dirigir nuestra mirada hacia lo que promete ser un
2025 convulso, el PNUD no solo ve retos, sino también
oportunidades: las oportunidades que surgen cuando
elegimos la colaboracién en lugar de la confrontacién
y la solidaridad en lugar del aislamiento. Los mayores
progresos tendrdn lugar cuando volvamos a pensar
los unos en los otros, unidos por una vision comdn de
un futuro mejor para todos.

Fotografia: Fouad Juez

Achim Steiner

Administrador

Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo



LAS PERSONAS Y EL PLANETA Trabajamos con mas de 170 paises y territorios

por un futuro mejor

Con los pies en la tierra y la mirada puesta en el futuro, el PNUD colabora con los paises para sortear la com-
plejidad y descubrir oportunidades para mejorar, prosperar y transformarse.

Desde 2022, el PNUD vy sus asociados han obtenido resultados tangibles: 160 millones de personas ac-
cedieron a servicios esenciales; hasta 177 millones se beneficiaron de soluciones energéticas sostenibles;
mas de 816 millones de votantes registrados participaron en las elecciones; y se movilizaron 867.000 mil-
lones de ddlares en inversiones publicas y privadas para los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Ayudamos a
132 paises a afrontar los verdaderos retos a los que se enfrentan las personas que viven en la pobreza. En
60 paises fragiles, ayudamos a salvaguardar los medios de subsistencia, reforzar la resiliencia y permitir el
regreso seguro de las personas a sus hogares'.

En este informe anual se destaca el impacto en el mundo real de estas oportunidades, definidas por las am-
biciones del Plan Estratégico cuatrienal del PNUD (2022-2025), que guia toda nuestra labor. La misién del
Plan es ampliar las opciones de las que disponen las personas para lograr un futuro mas justo y sostenible en
el que exista un equilibrio entre el planeta y las personas.

ELEMENTOS SOLUCIONES DIRECCIONES
FACILITADORES EMBLEMATICAS DEL CAMBIO
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La integracion del
desarrollo humano y las
rutas bajas en carbono
podria sacar de la pobreza
a mas de 175 millones de
personas de aqui a 20502

1. Segun la definicién de la Oferta de Crisis del PNUD.
2. Panorama del desarrollo.
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La prosperidad
transforma
el mundo.

=_ OBJETIVOS AMBICIOSOS

= EN MATERIA DE POBREZA
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100 millones de personas salen de
la pobreza multidimensional

T
® Objetivo para el periodo 2022-2025:
—

0 Situacién en 2024:

a salir de la pobreza multidimensional*:

EII}I Desde 2022, el PNUD ha prestado apoyo
5 é directo a 132 paises para ayudar a las personas

160 millones de personas obtuvieron acceso a servicios
esenciales de sanidad, educacién, agua y otros

122 paises registraron mejoras en el empleo y los medios
de subsistencia

2 paises mejoraron sus sistemas de proteccién social

90 paises reforzaron los servicios sanitarios

106 paises recibieron ayuda para apoyar

a las pequeiias empresas

52 paises mejoraron la inclusién financiera

* Los datos se refieren al periodo comprendido
entre 2022 y 2024.

Las disrupciones y la incertidumbre han detenido
practicamente los avances en la reduccién mundial de la
pobreza, y 1100 millones de personas siguen viviendo en
estas condiciones. Las tensiones econdémicas y el escaso
margen fiscal han restringido la inversiéon en desarrollo
sostenible. Los paises en desarrollo destinaron la cifra
récord de 1,4 billones de dédlares al pago de su deuda
externa en 2023. Aumenta la polarizaciéon en el seno de
las sociedades, impulsada por la desinformacién, que
en 2024 fue calificada por primera vez como el principal
riesgo mundial a corto plazo.

Junto con sus asociados, el PNUD ayuda a los paises
a transformar estas dificultades en oportunidades
de desarrollo en aras del avance de su ambiciéon de
establecer un futuro mas justo y sostenible.

En 2024, el PNUD apoy6 a los paises en las siguientes
esferas®.

« Aumentar las oportunidades de empleo e ingresos
para todas las personas. EI PNUD ayuddé a

3. Los resultados corresponden a 2024,
salvo que se indique lo contrario.

EL FRUTO DEL TRABAJO EN EQUIPO

A través de una asociacién con el Fondo
Mundial de Lucha contra el Sida, la
Tuberculosis y la Malaria, el PNUD

ha contribuido a reducir en un 75 %

las infecciones por VIH en Zimbabwe.
La iniciativa también ha cuadruplicado

la capacidad de almacenamiento de
suministros médicos y ha dotado de
energia solar fiable al 65 % de los centros
sanitarios. Fotografia: PNUD Zimbabwe /
Joyous A. L. Begisen

LAS PERSONAS Y EL PLANETA

los gobiernos de 122 paises a reformar sus mercados
laborales, crear entornos propicios para la inversién,
ampliar el acceso de las pequefias empresas a la
financiaciéon y promover el espiritu emprendedor y las
oportunidades relativas a medios de subsistencia. En
Tanzania, el apoyo del PNUD a los servicios financieros
—que incluyé una guia nacional de inversiones—
ayudé al Centro de Inversiones de Tanzania a atraer
mas de 6.000 millones de ddlares en inversiones en
proyectos y generar casi 230.000 puestos de trabajo
en el periodo 2023-2024. En Egipto, el apoyo técnico
al organismo nacional para las pequefias empresas
permiti6 desembolsar cerca de 70.000 préstamos
que contribuyeron a la creacién de mas de 252.000
puestos de trabajo. El programa Equanomics del
PNUD promovié reformas de las politicas fiscales
para impulsar el empoderamiento econémico de las
mujeres en 23 paises. Por ejemplo, Bhutan, Mongolia,
Filipinas y Rwanda armonizaron sus cédigos fiscales
para incentivar la igualdad de oportunidades para el
empleo y la iniciativa empresarial de las mujeres.

Invertir en las personas, las sociedades y las economias
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OBJETIVOS AMBICIOSOS
EN MATERIA DE GOBERNANZA

E—
Objetivo para el periodo 2022-2025:
800 millones de votantes registrados
para participar en procesos electorales
—

Situaciéon en 2024:
816,2 millones de votantes

=)

[ I registrados (57 elecciones,
MMM 43 paises)*
—

El PNUD contribuy6 a la participaciéon en procesos
electorales de:

v 110,7 millones de votantes registrados
en 2022 (14 elecciones)

v 328,4 millones de votantes registrados
en 2023 (22 elecciones)

v 3771 millones de votantes registrados D) HACIENDO QUE CADA VOZ CUENTE
en 2024 (23 elecciones)

Alima es una activista social y podcaster que
colabora con el PNUD para ayudar a las jovenes de
Mozambique a reconocer la importancia de su voto.
Las mujeres representan el 53 % del electorado,
pero su participacién sigue siendo baja. Para hacer
frente a esta situacion, el PNUD trabajé con el
organismo de gestion electoral, la Comision Electoral
Nacional y ONU-Mujeres para crear campafias
nacionales de comunicacion. Fotografia: PNUD /
Cynthia Matonhodze

* Los datos se refieren al periodo
comprendido entre 2022 y 2024.

D MAS QUE UNA APLICACION MOVIL

La digitalizacion desempefia un papel crucial en el
avance de las capacidades y aspiraciones humanas.
Apoyada por el PNUD, la aplicacion moévil AccessAbility
pone al alcance de las personas con discapacidad de
las Bahamas informacién y servicios antes inaccesibles.
Ello incluye oportunidades de empleo, servicios de
respuesta y rescate en caso de desastres y, en breve,
una funcién de reserva de vehiculos accesibles. Al
analizar las tendencias y los datos de los usuarios, los
responsables politicos pueden tomar decisiones mejor
informadas en beneficio de los mas desfavorecidos.
Mas de 2.000 personas se han inscrito ya en la
aplicacién. Fotograffa: PNUD / MCO Jamaica.

Mejorar el acceso a los servicios esenciales, la
proteccion social y la justicia. Desde 2022, el PNUD
ha ayudado a 160 millones de personas a acceder
a atencién de la salud, formacién profesional, agua
potable y otros servicios. En Turkmenistdn, una
asociacién de 170 millones de délares con el Gobierno*
reforzé el sistema nacional de salud e hizo posible
avanzar hacia la cobertura sanitaria universal. En
Camboya, el apoyo al programa bajo demanda de
identificaciéon de hogares pobres establecido en 2020
permitié que 289.435 hogares mas se inscribieran para
recibir prestaciones de asistencia social, lo que mejoré
la protecciéon social. En Bangladesh, el PNUD ayudé
a establecer tribunales de aldea en el 66 % de las
entidades de gobierno local, lo que amplié el acceso
a la justicia de 61 millones de residentes rurales. Una
enmienda clave a la Ley de Tribunales de Aldeas
permite ahora a las mujeres solicitar directamente
reparaciones por cuestiones relacionadas con la
pensién alimenticia.

Promover instituciones mds eficaces y eficientes.
El PNUD ayuda a las instituciones gubernamentales
a aprovechar la tecnologia y reformas politicas
innovadoras para mejorar los servicios publicos.
En la Republica Dominicana, un nuevo sistema de
gestion de la informaciéon (TRANSDOC) ha mejorado
la trazabilidad de mds de un millén de cartas y
documentos oficiales en 24 instituciones, lo que
ha reducido el gasto en material perecedero en un
80 %. En el Brasil, la iniciativa Justica 4.0 utiliza
150 modelos de inteligencia artificial (IA) para

4. Durante el periodo comprendido entre 2015 y 2025.
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clasificar casosjudiciales, lo que no solo haaumentado
la eficiencia, sino que también ha mejorado el acceso
a la justicia y reducido la duracién de los juicios. En
las Maldivas, las reformas de la financiacién publica
apoyadas por el PNUD han reducido el gasto en
medicamentos entre un 50 % y un 70 %, lo que se
traduce en la mejora de la sostenibilidad financiera
del sistema nacional de seguros médicos. El Sello de
Igualdad de Género en las Instituciones Publicas del
PNUD trabaja con 30 paises desde 2021 para llegar
a 224.000 funcionarios publicos con el fin de dotar a
la funcién publica de capacidades para promover la
igualdad de género.

Promover la participacion ciudadana y los derechos
humanos. El apoyo electoral del PNUD en 23 paises
—en particular a través de nuestra asociacién con el
Departamento de Asuntos Politicos y de Consolidacién
de la Paz de las Naciones Unidas— permitié a
377 millones de personas ejercer su derecho al voto
en 2024. Estos esfuerzos incluyeron el fortalecimiento
de 14 organismos de gestidén electoral en América
Latina y el Caribe garantizando que los ciudadanos
con derecho a voto pudieran participar en procesos
electorales seguros y creibles. EI PNUD también
ayudé a armonizar las practicas empresariales con las
normas mundiales en materia de derechos humanos.
Por ejemplo, en Tailandia, el PNUD ayudé a incorporar
consideraciones relativas a los derechos humanos
en los marcos medioambientales, sociales y de
gobernanza de 263 empresas.

ODS apoyados a través de las iniciativas para lograr objetivos
ambiciosos en materia de pobreza y gobernanza del PNUD
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El PNUD ayudd a Nepal a ampliar los servicios juridicos a los
77 distritos y a prestar servicios juridicos a méas de

250.000 personas

y ultimar la legislacion sobre asistencia juridica
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Un planeta

sano para
un futuro sano.

OBJETIVOS AMBICIOSOS
EN MATERIA DE ENERGIA

@ Objetivo para el periodo 2022-2025: ::EIDI] Situacién en 2024:
500 millones mds de personas que Hasta 177 millones de
i disfrutan de energia limpia ﬁ ﬁ i beneficiarios (directos e indirectos)*

Desde 2022, el PNUD ha prestado apoyo directo a 128 paises:

v 50,7 millones de personas gozan de acceso a energias renovables

v 26,1 millones de personas hacen un uso productivo de la energia (salud, agua, agricultura,
infraestructuras y transporte)

v 100 millones de beneficiarios indirectos (a través de marcos politicos y normativos, desarrollo
de mercados y desarrollo de capacidades)

v 383 proyectos relacionados con la energia

* Los datos se refieren al periodo comprendido
entre 2022 y 2025 e incluyen proyecciones.

Durante 2024, el afilo més caluroso jamas registrado, ni la
emergencia climatica mundial ni los desastres naturales
dieron tregua. Al mismo tiempo, el déficit anual de
financiacién para el clima, que se estima en 2,7 billones de
délares de aquia 2030, limita en gran medida la capacidad
de los paises y las comunidades, en especial de los méas
vulnerables, para invertir en accién climética y adaptarse a
los devastadores efectos del cambio climatico.

El PNUD ayuda a los paises a combinar la accién climética
con la conservacién de la biodiversidad y los ODS con el fin
de maximizar los resultados asociados al desarrollo por el
bien de las personas y el planeta.

En 2024, el PNUD apoyé a los paises en las siguientes
esferas®:

« Elaborar planes ambiciosos e integrados sobre
clima, naturaleza y desarrollo. Al liderar la iniciativa
Climate Promise 2025, un esfuerzo conjunto de

5. Los resultados corresponden a 2024, salvo que se indique lo contrario.

LAS PERSONAS Y EL PLANETA

todo el sistema de las Naciones Unidas, el PNUD
ayuda a 80 paises en desarrollo a expandir sus
ambiciones en materia de clima como parte de la
tercera generacién de contribuciones determinadas a
nivel nacional (CDN)®. A través de la promesa Nature
Pledge, el PNUD da apoyo, asimismo, a 133 paises
en el disefio y financiacién de estrategias nacionales
de biodiversidad. En América Latina y el Caribe, el
PNUD ha vinculado las iniciativas Climate Promise
y Nature Pledge para ayudar a 29 paises a cumplir
sus objetivos de clima y biodiversidad. Por ejemplo,
el plan nacional de Colombia integra objetivos
naturales y climaticos como complemento de su CDN.
Dichos objetivos incluye la gestién de 19 millones de
hectdreas de bosque mediante la conservacion de la
biodiversidad y la adaptacién al cambio climatico, asi
como la restauraciéon de 5 millones de hectéreas de
tierras para promover el secuestro de carbono y la
resiliencia de los ecosistemas.

6. La tercera generacion de contribuciones determinadas a nivel nacional (CDN 3.0) deben
presentarse a la secretaria de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico
(CMNUCC) antes de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climético de 2025.

CAFE CON BENEFICIOS

En asociacién con Lavazza, el PNUD brinda apoyo

a agricultores ecuatorianos en las inmediaciones de
la selva amazodnica para que produzcan el primer
café certificado libre de deforestacién del mundo.
La iniciativa cuenta con el respaldo del Fondo Verde
para el Clima y ONU-REDD y forma parte del programa
PROAmazonia del Ecuador, cuyo objetivo es restaurar
mas de 15.000 hectdreas de tierras. El proyecto
beneficia a 70.000 agricultores locales, el 40 % de
los cuales son mujeres, al ofrecer precios mas altos
por el café sostenible, que Lavazza lanzara a escala
internacional. Fotografia: PNUD Ecuador

Invertir en clima, energia y medio ambiente

1
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« Expandir el acceso a la energia sostenible. La
cartera energética del PNUD incluye 383 iniciativas en
128 paises. En Jordania, la cuota de energias

renovables aumenté hasta el 29 % entre 2020 y

2024, gracias, entre otras cosas, al apoyo del PNUD
en la racionalizacién de la normativa energética. En
Africa, un programa de 32 millones de ddlares en
colaboracién con el Fondo para el Medio Ambiente
Mundial estd abaratando el coste de las minirredes
eléctricas. La iniciativa Solar for Health del PNUD ha
llevado la electricidad a 1.000 establecimientos de
salud e instalaciones de almacenamiento en 15 paises
para proporcionar iluminacién, refrigeracién para las
vacunas y equipos médicos que salvan vidas.

Acelerar los modelos empresariales innovadores y la
inversion en adaptacion. Desde 2002, el trabajo del
PNUD en colaboraciéon con 97 paises ha dado lugar a
maés de 260 proyectos de adaptacién, con inversiones
por un total de 1780 millones de délares y otros
4.300 millones de délares recibidos de sus asociados.
Nuestro Adaptation Innovation Marketplace colabora
con algunas de las principales escuelas de negocios
del mundo para ofrecer innovaciones financieras
destinadas a proyectos de adaptacién localmente
liderados. Desde 2021, esta iniciativa ha ayudado a 100
nuevas empresas ecolégicas y a 23 empresas a medir
su huella de carbono. En 2024, el PNUD y la presidencia
italiana del G7 pusieron en marcha el G7 Adaptation
Accelerator Hub para movilizar y ampliar la financiacién
de la adaptacién en los paises vulnerables.

Apoyo a los ODS a través de la iniciativa del PNUD para lograr
objetivos ambiciosos en materia de energia

|0

FOMENTAR LA PROSPERIDAD MEDIANTE LAS ENERGIAS
RENOVABLES

En Vanuatu, cuya poblacién, de 300.000 habitantes, estéd
repartida en 83 islas del Pacifico, el 30 % de los hogares
carece aun de acceso a la electricidad. El apoyo del PNUD

a las minirredes hibridas de energia solar e hidroeléctrica en
Loltong estd transformando los medios de subsistencia al
proporcionar energia fiable a hogares, escuelas, clinicas

y empresas, como las empresas pesqueras. Esta clase de
iniciativas promueven el desarrollo sostenible, el crecimiento
econoémico y la accion por el clima, al tiempo que empoderan
a las comunidades locales para que gestionen y mantengan
sus sistemas energéticos. Fotografia: lldiko Hamos / PNUD
en el Pacifico
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¢Qué piden las personas con respecto
al clima? Actuar ya

En 2024, el PNUD se asocié con la Universidad de Oxford
para llevar a cabo la encuesta Voto Popular por el Clima.
Con una cobertura que se extiende a 77 paises y el 87 %
de la poblacién mundial, fue la mayor encuesta de opinién
publica sobre el cambio climatico jamés realizada.

;Qué hemos aprendido de ella?

El 80 % de la poblacién mundial quiere que
‘ su pais tome mads medidas contra el cambio

climatico

El 69 % de las personas afirma que el cambio
" climatico influye en importantes decisiones

vitales, como el lugar donde se elige trabajar o

vivir

abandone mds rdpidamente los combustibles
fésiles

I El 72 % de las personas quiere que su pais

El 86 % de las personas opina que los paises
@ deben colaborar en la lucha contra el cambio
climético aunque discrepen en otras cuestiones

V) El 79 % de las personas cree que los paises mas
@@ ricos deben ayudar a los més pobres a adaptarse
a los retos climaticos

SISTEMAS DE ALERTA TEMPRANA: MAS INTELIGENTES Y
EXTENSOS

El cambio climético estéd provocando mas fenémenos

meteorolégicos extremos en Asia Central, como corrimientos

de tierras, inundaciones, sequias e inseguridad alimentaria.
Los sistemas de alerta temprana son cruciales para

salvar vidas y reducir pérdidas econémicas. El PNUD

estd potenciando la resiliencia en la region aportando
conocimientos técnicos y recursos para poner en marcha
sistemas de alerta temprana a gran escala en Kazajstan,
Kirguistan, Tayikistdn y Uzbekistan. Mediante una
combinacion de iniciativas, estos esfuerzos buscan mejorar
la preparacién, salvaguardar los medios de subsistencia
y reforzar la resiliencia ante los peligros inducidos por el
clima. Fotografia: PNUD Kazajstan
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Movilizar la financiacion: una inversion
en nuestro futuro

El PNUD es el mayor asociado en la ejecuciéon de dos
importantes fondos multilaterales para la naturaleza
y el clima: el Fondo para el Medio Ambiente Mundial y
el Fondo Verde para el Clima. El PNUD ha canalizado
mas de 10.000 millones de ddélares de ambos fondos
en apoyo de los paises, y se espera obtener otros
39.000 millones en cofinanciacion.

Entre 2017 y 2024, a través del Programa de Pequefias
Donaciones del Fondo para el Medio Ambiente Mundial,
més de 800 millones de ddlares han financiado
casi 30.000 microproyectos, entre ellos, mds de
2.630 proyectos encabezados por mujeres. Estos
proyectos proporcionan proteccién medioambiental y
mejores medios de subsistencia, principalmente para las
comunidades locales e indigenas.

En colaboracién con la Unién Europea y otros
asociados, el PNUD ha transformado la financiacion
de la biodiversidad. Desde 2012, la iniciativa BIOFIN
ha crecido hasta convertirse en un programa de
200 millones de doélares respaldado por 10 donantes
y que abarca 133 paises. Ha movilizado 1.600 millones
de dédlares destinados a una nueva financiacién de la
biodiversidad, al tiempo que ha ayudado a reformar o
redisefiar subvenciones por valor de 1.000 millones de
dédlares que antes eran perjudiciales para la naturaleza.
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Resiliencia

en todos los sentidos.

Los conflictos violentos y las catdstrofes siguen
aumentando en frecuencia e impacto, cobrdndose vidas
y poniendo en peligro los logros en materia de desarrollo.

El PNUD trabaja sobre el terreno antes, durante y después
de las crisis. Gracias a nuestra presencia en 170 paises
y territorios, ayudamos a prevenir crisis, responder
rdpidamente a ellas y contribuir a la recuperacioén a largo
plazo tendiendo puentes entre la ayuda humanitaria, la
consolidacion de la paz y la ayuda al desarrollo.

En 2024, cerca del 50 % de nuestro gasto se destiné
a contextos fragiles. EIl PNUD y sus asociados brindan
ayuda a paises y comunidades para lograr los siguientes
objetivos”:

« Prevenir y mitigar los riesgos de crisis: El Risk
Anticipation Hub del PNUD proporciona datos y
andlisis en mas de 30 paises para fundamentar una
toma de decisiones répida y eficaz sobre acciones
preventivas para mitigar los riesgos de crisis. En
Benin, Cote d'lvoire, Ghana y el Togo, colaboramos
con las autoridades nacionales y agentes locales
para establecer 38 mecanismos de alerta y respuesta
tempranas con el fin de subsanar las causas profundas
del extremismo violento. Durante la transiciéon en
Haiti, el PNUD continda siendo un socio clave de la
Policia Nacional y del Consejo Electoral Provisional
para reforzar la seguridad en preparacion para unas
elecciones seguras e inclusivas. También ayudamos
a los paises a mitigar los riesgos de catéstrofe a
través de nuestra cartera, dotada con 800 millones
de ddlares, que da apoyo a sistemas de informacién
y alerta temprana sobre el clima. A través del
mecanismo de financiacién Systemic Observations

7. Los resultados corresponden a 2024, salvo que se indique lo contrario.

Financing Facility, cofundado con asociados de
las Naciones Unidas, el PNUD apoya a 60 paises
en la mejora de los datos sobre la climatologia y el
clima. Somos uno de los principales asociados de la
iniciativa Alertas Tempranas para Todos, lanzada
por el Secretario General de las Naciones Unidas
para velar por que todos los habitantes de la Tierra
estén protegidos frente a fendmenos meteorolégicos
peligrosos mediante sistemas de alerta temprana para
2027. El PNUD ha movilizado una cantidad inicial de
1,3 millones de délares del Fondo Verde para el Clima
y movilizard otro 157 millones adicionales destinados a
siete paises en desarrollo.

Salvar los medios de subsistencia y prestar
servicios esenciales cuando sobrevienen las
crisis: Como parte de la respuesta humanitaria de
emergencia de las Naciones Unidas a la devastadora
guerra de Gaza, el PNUD y sus asociados recogieron
mas de 210.000 toneladas de residuos sélidos en
el sur, lo que redundé en beneficios para 624.000
personas. También dotamos de acceso al agua
potable a 600.000 personas mediante siete
unidades moviles de desalinizaciéon alimentadas
por energia solar. En Ucrania, ayudamos a
restablecer los sistemas de abastecimiento de agua,
escuelas e instalaciones sanitarias para mas de
510.000 personas, mientras que las reparaciones y
modernizacion de las infraestructuras energéticas
suministraron electricidad fiable a 6 millones de
personas. Al inspeccionar mds de 11,7 millones de
metros cuadrados de tierras afectadas por la guerra,
aseguramos 3,9 millones de metros cuadrados para
que las comunidades reanudaran sus actividades
agricolas, residenciales y econémicas.

Reducir las tensiones y permitir que las comunidades
serecuperenyreconstruyan sus vidas: Desde 2015, los
programas de estabilizacién del PNUD han concedido
2100 millones de délares destinados al apoyo integral
a gobiernos y comunidades en la salvaguarda contra
el resurgimiento de la violencia que han beneficiado
a cerca de 17 millones de personas. En el noreste
de Nigeria, la rehabilitacién de 96 instalaciones de
seguridad y servicios esenciales ayudd a estabilizar
16 comunidades afectadas por el conflicto y mejoré

Invertir en resiliencia favorece el desarrollo

LAS PERSONAS Y EL PLANETA

las condiciones de vida de casi 800.000 personas. El
PNUD restablecid los servicios comunitarios esenciales
en el Sudan, y mas de 3,5 millones de personas gozan
de una mejor atencién sanitaria. Desde 2021, el PNUD
ha llegado a més de 25 millones de personas en el
Afganistan brindando apoyo a los servicios esenciales,
las pequefias empresas y los medios de subsistencia
de los agricultores que estdn abandonando el cultivo
de la adormidera. Solo en 2024, ayudamos a 3,8
millones de personas.

LA CONTRATACION DE MUJERES, CLAVE EN LA ACCION
CONTRA LAS MINAS

Limpiar la tierra de minas y artefactos explosivos permite

a las personas desplazadas regresar a sus hogares y
granjas y reconstruir su vida cotidiana, al tiempo que alienta
a los paises a planificar y progresar. En Azerbaiyan, las
mujeres limpian por primera vez tierras contaminadas tras
completar un programa de formacién respaldado por el
PNUD. Involucrar a las mujeres les proporciona medios de
subsistencia y voz en la forma en que se lleva a cabo el
trabajo. Fotografia: PNUD Azerbaiyan
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El desarrollo ayuda a las comunidades
y a los excombatientes a volver a casay
encontrar soluciones sostenibles

Entre 2022 y 2024, 19,2 millones de personas se
beneficiaron de la labor del PNUD en materia de
desplazamiento forzado.

Como miembro del Grupo directivo sobre Soluciones a
los Desplazamientos Internos de las Naciones Unidas,
el PNUD colabora con 15 paises en la busqueda de
soluciones duraderas para que las personas puedan
regresar a sus hogares o integrarse de forma sostenible
en las comunidades de acogida o en otros lugares
dentro de sus paises. Los gobiernos de la Republica
Centroafricana, Colombia, Etiopia, el Iraq, Mozambique,
Nigeria y Somalia se han comprometido colectivamente
a impulsar el desarrollo humano de 11 millones de
desplazados internos, miembros de las comunidades de
acogida y retornados.

El PNUD también apoya las estrategias de desarme
y reintegracién. En Etiopia, el PNUD colabora con las
autoridades regionales, los asociados de las Naciones
Unidas y la sociedad civil para ayudar a la Comisién
Nacional de Rehabilitacién a desmovilizar y reintegrar a
372.000 excombatientes durante los proximos dos afos.
El programa ofrece apoyo psicosocial, educacién civica y
pequefas subvenciones para promover la reintegracion
en la comunidad, al tiempo que proporciona prétesis a
excombatientes con discapacidad. A principios de 2025,
el programa se amplié: pasé de cubrir una sola regién a
cubrir cuatro.

El PNUD "permanece y cumple" para
promover la autonomia de las mujeres

En 2024, el 70 % de los recursos del PNUD en contextos
fragiles se asignaron a iniciativas por la igualdad de género
como principio u objetivo clave. Por ejemplo:

. Nos asociamos con organizaciones dirigidas por
mujeres y otras organizaciones de la sociedad civil en
Gaza para prestar asistencia juridica de emergencia
con perspectiva de género a 5.000 personas.

. La Plataforma para la justicia de género del PNUD
y ONU-Mujeres, que opera en 37 paises, amplid el
acceso a la justicia de las mujeres supervivientes
de violencia sexual relacionada con conflictos en
Colombia, Etiopia, Sudan del Sur y Ucrania.

. En Siria, el PNUD dio apoyo en el ambito laboral a
mas de 15.000 mujeres, fortalecié 22 organizaciones
dirigidas por mujeres y establecié cinco centros
seguros para casi 19.000 mujeres y nifias.

RECONSTRUIR VIDAS TRAS EL CONFLICTO

Una piedra angular de los esfuerzos del PNUD son
sus 60 afios de colaboracién con la agencia de las
Naciones Unidas para los refugiados, el ACNUR.
Esta labor, en colaboracion con otros asociados,

ha incluido el apoyo a los gobiernos que acogen a
personas refugiadas sirias, lo que ha permitido crear
mas de 500.000 puestos de trabajo para personas
refugiadas y miembros de las comunidades de
acogida. Fotografia: PNUD Libano

RESOLVER EL DESPLAZAMIENTO FORZOSO

Con el apoyo del PNUD, los gobiernos de la
cuenca del lago Chad han mejorado la seguridad,
el trabajo y las condiciones de vida, lo que ha
permitido a 435.000 personas desplazadas
regresar a sus hogares. Se trata de uno de los méas
de 100 proyectos similares en casi 50 oficinas en el
pais del PNUD. Fotografia: dpa / Alamy Live News

LAS PERSONAS Y EL PLANETA
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Accion

digital.

La digitalizacién y la IA pueden tanto acelerar como
obstaculizar el desarrollo. Los paises en desarrollo son el
punto de origen de profundas innovaciones tecnoldgicas.
Sin embargo, aunque la IA podria generar unos beneficios
econémicos estimados en 15,7 billones de ddlares de aqui
a 20308, esta cifra se producird principalmente en los
paises desarrollados y en China. Solo alrededor del 10 %
de los beneficios llegardn a los paises del sur global, lo
que amenaza con agravar las desigualdades existentes.

El PNUD ayuda a los paises a crear un futuro digital seguro
para todos y todas a fin de que la transformacién digital
sea una fuerza que empodere a las personas y el planeta.

« En 2024, el PNUD apoydé a los Estados Miembros
de las Naciones Unidas en la elaboracién del Pacto
Mundial Global, el primer acuerdo internacional en
materia de cooperacién digital a nivel mundial. En él se
subrayd la importancia de las infraestructuras publicas
digitales a la hora de conectar las personas, los datos y
las finanzas con el propésito de impulsar el desarrollo.

o« Para guiar a los paises en la ampliacién de la
infraestructura publica digital de forma segura e
inclusiva, el PNUD y la Oficina del Enviado del Secretario
General de las Naciones Unidas para la Tecnologia
lanzaron el primer Marco universal de salvaguardias
de la infraestructura publica digital, que ya se estd
aplicando en Trinidad y Tabago.

« Enlas Jornadas de Accion de la Cumbre del Futuro, el
PNUD vy la Unién Internacional de Telecomunicaciones
(UIT) celebraron las innovaciones digitales pioneras
para el desarrollo que han inspirado inversiones
gubernamentales y del sector privado por valor
de 1000 millones de ddlares en conectividad,
infraestructura y habilidades.

« Una colaboracién sin precedentes del PNUD con
la presidencia italiana del G7 puso en marcha el
Centro de Inteligencia Artificial para el Desarrollo
Sostenible en 2024 con el fin de acelerar la adopcion
de tecnologias de vanguardia en Africa. El acelerador
de asociaciones en materia de lenguas locales (Local
Language Partnerships Accelerator) cuenta con el
apoyo de empresas innovadoras de 30 paises para
digitalizar las lenguas y acelerar la adopcion local de
la IA.

A finales de 2024, el 50 % de los proyectos del PNUD
incluirdn un componente digital. Nuestro apoyo integral a
120 paises incluyd los siguientes elementos:

« Evaluaciones digitales: 43 evaluaciones de
preparacién digital, incluidas las de 20 pequefios
Estados insulares en desarrollo.

« Evaluaciones de IA: 8 evaluaciones del panorama de
la IA que ofrecen ideas y recomendaciones précticas
para fundamentar las estrategias en este &mbito y
determinar qué é&mbitos necesitan intervenciones
especificas. En Sri Lanka, este proceso sirvié de base
para el desarrollo de la primera estrategia nacional en
materia de IA del pais.

« Datos: El nimero de usuarios del Navegador de Datos
para la Formulacién de Politicas ascendié a 23.000.
Esta plataforma, que ayuda a los paises a seguir el
ritmo de la revolucién digital de datos, gané el Premio
Anthem 2024 entre 2.300 candidaturas. En la regién
arabe, la plataforma AlI4SD del PNUD ofrece modelos
de IA de cédigo abierto, conjuntos de datos y recursos
de formacién para cerrar la brecha de informacién de
los encargados de la formulacién de politicas.

« Capacidad digital: EIl PNUD reforzé competencias y
capacidades digitales en 30 paises, por ejemplo, para
la gobernanza de datos en Uganda.

8. PwC. "Sizing the Prize: ;Cudl es el verdadero valor de la inteligencia artificial para tu negocio y cémo capitalizas?".
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La digitalizacion conduce a los siguientes resultados:

' Mejor salud: En la India, el PNUD apoya la iniciativa

i

gubernamental U-WIN, el mayor sistema de registro
electrénico de inmunizacién del mundo. Mas de

17 millones de mujeres embarazadas y 59 millones de
niflos y nifias han sido registrados digitalmente, y se
ha realizado un seguimiento sincronizado de més de
264 millones de dosis de vacunas. En Mauricio, las
soluciones sanitarias digitales de cédigo abierto llevan
la atencién médica a las comunidades remotas.

Mejores economias: Egipto desarrollé plataformas
de comercio electrénico para proporcionar a las
pequefias empresas mayores oportunidades de
prosperar y formd a casi 41.000 empleados de
correos en tecnologias de servicio modernas.

Mejores elecciones: En |la Republica Centroafricana,
la seguridad de los registros electorales digitalizados
permitié inscribir a un millén de nuevos votantes
entre los que se incluyeron mas mujeres, jévenes y
ciudadanos vulnerables.

A LA VANGUARDIA DE LA IA
RESPONSABLE

Mejores empleos: Para impulsar el objetivo de
Indonesia de capacitar a 400.000 jévenes en
tecnologia digital entre 2024 y 2026, el PNUD y
Microsoft se asociaron con universidades y escuelas
de formacion profesional para mejorar la preparacion
laboral de 60.000 jévenes haciendo hincapié en las
comunidades marginadas. En Tayikistan se pusieron
en marcha tres plataformas digitales para fomentar la
empleabilidad y el espiritu emprendedor juvenil.

Mejor educacion: En las zonas rurales de Filipinas,
un programa respaldado por el PNUD ayudé a
establecer 300 puntos de acceso WiFi gratuito en
150 comunidades indigenas, que han ampliado el
acceso a la educacién. La Republica Dominicana
estd poniendo en pie una futura fuerza de trabajo
capacitada con la ayuda de una plataforma digital

de aprendizaje del inglés beneficiando a 180.000
estudiantes de secundaria, un tercio del total del pais.

LAS SUBASTAS EN LINEA TRANSFORMAN EL SECTOR

Golley es una de las cientas de personas que cultivan patatas en el centro

El PNUD vy sus asociados dan prioridad a

los paises en desarrollo y las economias
emergentes en un esfuerzo colectivo mundial
destinado a aprovechar la IA en beneficio

del desarrollo sostenible, a fin de colmar las
brechas digitales e impulsar los objetivos
internacionales de desarrollo.

de Bhutan ahorrando tiempo y dinero gracias a un nuevo sistema digital de
subastas que forma parte de un centro de vanguardia establecido por la
Food Corporation of Bhutan Ltd. con el apoyo del fondo fiduciario para los
paises menos adelantados del Fondo para el Medio Ambiente Mundial, el
PNUD y la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura (FAO). Fotografia: PNUD Bhutan / Karma Jamtsho

Numero de personas conectadas a Internet:

—) 5.500 millones

rtir en tecnologias digitales podria repercutir en el 70 % de las metas de los ODS
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La creatividad, el conocimiento y las asociaciones son
las claves del éxito

El mundo esté lleno de oportunidades. El ingenio humano no conoce limites. Para transformar las ideas en
acciones y mejorar vidas, el PNUD aprovecha los motores del desarrollo.

« La innovacién inspira nuevas soluciones. Damos rienda suelta a la innovacién para desentrafiar las
complejidades del desarrollo, abrir nuevas posibilidades y desencadenar transformaciones. ;Cémo?
Haciendo uso de las nuevas ideas de la préxima generacién, los inventos populares, los datos y la
tecnologia.

. La financiacién amplia la escala. Nada es posible sin ella. Un mundo con una economia que supera
los 100 billones de délares cuenta con el dinero necesario, pero los ODS hacen frente a un déficit de
financiaciéon anual de 4 billones de ddlares. Desde los mercados de bonos hasta los presupuestos
nacionales, el PNUD coordina y emplea capital pdblico y privado para alcanzar sus objetivos mundiales.

. Las asociaciones generan impacto. Y el PNUD cuenta con todo un mundo de ellas que abarca desde
aldeas remotas hasta las salas de juntas de empresas y los érganos de decisién de los gobiernos. Estas
redes aprovechan la amplia gama de capacidades, recursos y conocimientos de nuestros asociados.

La solidez de nuestras operaciones es la base de nuestro éxito. Auditorias rigurosas confirman una y otra
vez nuestra eficiencia y eficacia a la hora de hacer que cada ddlar cuente. Las palabras de nuestros asociados
en el desarrollo dan testimonio del cardcter duradero de nuestra relevancia y valor. Los mdiltiples galardones
que nos han sido concedidos ponen de manifiesto las muchas formas en las que el PNUD destaca como una
moderna organizacién de desarrollo. Y, por Gltimo, contamos con nuestro personal, nuestra mayor fortaleza,
paladines en busca de un mundo mejor.

Toda la labor del PNUD es reflejo de mandatos dictados por acuerdos intergubernamentales. Entre ellos
figuran hitos como la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible,
el Acuerdo de Paris sobre el cambio climatico, la Agenda de Accién de Addis Abeba sobre la Financiacion
para el Desarrollo y la revisién cuadrienal amplia de la politica. Estos compromisos guian el Plan Estratégico
2026-2029, aprobado por los Estados Miembros de las Naciones Unidas.

El PNUD es una de las
organizaciones mas importantes
para los paises en desarrollo®

9. Partner Country Government, AidData “Future-proofing UNDP’s
value proposition as a preferred partner”, diciembre de 2024
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Innovacion, financiacidny
nuestro enfoque de cartera

La innovacién es parte integral de toda la labor del
PNUD, desde el plano mundial hasta el ambito local.
Nuestros Laboratorios de Aceleracién han implantado mds
de 6.000 soluciones de desarrollo en 115 paises. Alrededor
del 70 % de estos experimentos se han ampliado, lo que
supone la nada despreciable cifra de dos éxitos por cada
tres proyectos. Alrededor de la mitad de los asociados de
los Laboratorios proceden del sector privado.

En Ghana y Nigeria, los Laboratorios de Aceleracién
pusieron en marcha una asociacién de 25 millones de
délares con la Fundacién Mastercard con objeto de dar
apoyo a 10.000 hombres y mujeres jovenes innovadores
en el dmbito de los ODS. La iniciativa Tombuctu del
PNUD pretende ampliar el ecosistema de innovacién en
Africa prestando apoyo a 10.000 empresas tecnolégicas
emergentes. En 2024, establecié centros de innovaciény
plataformas universitarias satélite en 13 paises africanos.

Nuestra iniciativa Youth4Climate ha financiado una cartera
de 100 soluciones innovadoras lideradas por jovenes de 52
paises, a las que ha concedido 2,5 millones de ddlares para
acrecentar el papel de la juventud en la accién por el clima.
Desde 2021, apoyamos el Global Mayors Challenge, en el
que ocho ciudades exponen cémo contribuyen a alcanzar
41 metas de los ODS al tiempo que mejoran la vida de sus
ciudadanos aplicando soluciones concretas e innovadoras
en materia de produccién de alimentos, accién por el clima,
movilidad urbana y sistemas de atencién.

< N 3

Nuestras cuatro iniciativas de objetivos ambiciosos —en

La innovacién es el fundamento del enfoque de cartera
del PNUD, una nueva forma de planificar, coordinar y
gestionar proyectos. Dicho enfoque —adoptado por més
de 70 oficinas en los paises— crea oportunidades para
establecer vinculos entre distintos dmbitos de trabajo, lo
que se traduce en un mayor impacto en el desarrollo. Una
asociacién valorada en 50 millones de délares entre la
Unién Europea y el PNUD utiliza este enfoque de cartera
para conectar a municipios, innovadores y empresarios
con el fin de transformar el desarrollo urbano en
60 ciudades de aqui a 2028.

Avanzar hacia nuevas generaciones

Desde 2017, Youth Connekt Africa ha empoderado a més
de 12 millones de jévenes déndoles acceso a modelos
de conducta, compafieros, recursos, tecnologias vy
habilidades. En Asia y el Pacifico, Youth Co:Lab, una
asociacién entre el PNUD y la Fundacién Citi, ha dado
alas al dinamismo de 28.000 jévenes emprendedores
sociales apoyando innovaciones que promueven los ODS.

Alcanzar los ODS en beneficio de las personas
y el planeta exigird inversiones a una escala sin
precedentes. En reconocimiento del creciente imperativo
de incrementar la financiacién destinada a los ODS, el
PNUD establecié el Centro de Finanzas Sostenibles en
2019. Desde su creacion, el Centro, en colaboracién con
asociados publicos y privados, ha ayudado a promover
méds de 867.000 millones de ddlares en inversidn

Digitalizacion

Innovacion
estratégica

Financiacion
del desarrollo

materia de pobreza, gobernanza, energia y financiaciéon— estan
impulsadas por tres habilitadores a fin de acelerar el impacto

en el desarrollo.

Potenciar el desarrollo

v

A

OBJETIVOS AMBICIOSOS
EN MATERIA DE FINANZAS

Objetivo para el periodo 2022-
2025: Promover un gasto ptblico
y de capital privado superior a

un billén de ddlares destinado a
los ODS

Situacion en 2024: Mas de

867.000 millones de ddlares de
financiacién publica y privada, con
una previsién de 1,1 billones a finales
de 2025 11 billones de délares a
finales de 2025

Desde 2022, el apoyo directo del PNUD ha dado sus frutos:

v 481.500 millones de financiacién publica

v 385.500 millones de financiacién procedente del sector privado

Apoyo a los ODS a través de la iniciativa del PNUD
para lograr objetivos ambiciosos en materia de financiacion

2 3
wfsl

en los ODS. Segun la encuesta Listening to Leaders de
AidData, realizada a mds de 11.000 asociados para el
desarrollo en 147 paises de ingreso bajo y mediano,
el PNUD fue sefialado como el donante més eficaz en
el dmbito de la financiaciéon del desarrollo entre otras
organizaciones comparables.

A fin de multiplicar las inversiones, llevamos a cabo las
siguientes acciones:

« Apoyar a los paises para vincular la planificacién
con la financiacién mediante la elaboracién de
marcos nacionales de financiacidon integrados en
86 paises. Desde 2021, han  movilizado
16.000 millones de ddlares en nueva financiacién
y han destinado otros 32.000 millones de ddlares
a los ODS. Mongolia adopté su plan de accién
de la segunda fase de su marco nacional de
financiacién integrado para 2024-2028, destinando
3.000 millones de ddlares de su presupuesto a los ODS.

Gl
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Ampliar las finanzas publicas nacionales, incluyendo
a través de sistemas fiscales. La iniciativa conjunta
Inspectores Fiscales Sin Fronteras de la OCDE vy el
PNUD ha aportado mds de 2.300 millones de ddlares en
ingresos fiscales adicionales en los paises en desarrollo.

Catalizar la financiacion procedente del sector
privado a través de bonos armonizados con los ODS
en 40 paises. Bolivia emitié un bono de 15 millones de
délares, el primero dirigido a proyectos de energias
renovables en este pais, a través de una asociacién
del PNUD con el Banco de Desarrollo de América
Latina y el Caribe (CAF). Los primeros bonos de
Tailandia ligados a la sostenibilidad, que ascendieron
a 877 millones de ddlares en 2024 y 848 millones a
principios de 2025, forman parte de un plan de bonos
de 5.850 millones de ddlares vinculado a la reduccién
de las emisiones de gases de efecto invernadero.
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Hitos alcanzados
durante 2024
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Como organizacién inteligente de cara al futuro,
el PNUD mantuvo su sélido historial de aportacién de
valor en 2024, realizando transacciones por valor de

4.800 millones de délares’
de manera eficiente, responsable y
transparente

0

4
e

En 2024, los principales logros del PNUD incluyeron:

[ ]

19.2 auditoria sin reservas ’

consecutiva

ONU 2.0

El PNUD recibié su 19.2 auditoria sin reservas de la
Junta de Auditores de las Naciones Unidas. Durante
los ultimos 20 afios, el PNUD ha administrado cerca
de 100.000 millones de ddlares en ingresos totales
aplicando los principios mas estrictos de rendicién de

El PNUD obtuvo una puntuacién
excepcional entre las 51 organizaciones de
las Naciones Unidas en cinco categorias de
la evaluacién de todo el sistema de ONU
2.0: digital, datos, prevision, innovacién y

cuentas y transparencia.

ciencias del comportamiento.

i
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Mejoras en eficiencia

Nuestra mejora continua de la eficiencia libera mas

fondos destinados a obtener resultados en el desarrollo.

El PNUD invirtié 92 céntimos de cada ddlar en programas
y servicios de desarrollo en 2024, frente a los
88 céntimos de 2018".

10. Segun datos financieros preliminares de 2024.

11. Segun datos financieros preliminares de 2024.

Gestion integrada de riesgos

Reforzamos la gestién integrada de riesgos a todos los niveles, desde los
proyectos hasta toda la institucion. Se evaluaron los problemas emergentes por
medio de herramientas avanzadas de seguimiento, como la IA, y un nuevo mdédulo
integrado de riesgos para la gestidn de resultados generé datos detallados sobre
amenazas y oportunidades.

B Informe sobre Desarrollo Humano

El Informe sobre Desarrollo Humano 2024 del PNUD, Salir del estancamiento:
Reimaginar la cooperacion en un mundo polarizado, confirmé nuestro
liderazgo mundial en un dmbito de interés para todos y todas. A las 24 horas
de su publicacion, fue mencionado en més de 1.000 articulos en los principales
medios de comunicacién. Desde entonces, el informe ha sido leido por
500.000 personas de todas las regiones, lo que lo convierte en una de las
principales referencias del afio en materia de desarrollo mundial. También ha
sido citado en articulos académicos y abordado por medios de comunicacion
de todo el mundo, con un alcance potencial combinado de mé&s de
3.000 millones de visitantes individuales al mes.

El liderazgo intelectual mundial del PNUD se extiende a iniciativas de datos
innovadoras como Human Climate Horizons, que ofrece proyecciones
subnacionales periddicas sobre el desarrollo humano en diferentes escenarios
de cambio climatico, y el informe sobre el indice de Pobreza Multidimensional.

Logros institucionales

El PNUD superé el 94 % de los indicadores de
referencia del Plan de Accién para Todo el Sistema
de las Naciones Unidas (ONU-SWAP), que evalua los
resultados en materia de igualdad de género.

Nuestro progreso continuo en la ecologizacion

de nuestras operaciones incluyé un recorte del

22 % en las emisiones de combustible de nuestros
vehiculos desde 2018, tras la adquisicién por parte
de las oficinas de vehiculos eléctricos e hibridos y la
introduccién de energia solar en mas de 50 oficinas.

B

La iniciativa Rio Trio

El PNUD trabaja con 140 paises para hacer frente al
cambio climético aportando una gran experiencia a las
convenciones de la iniciativa Rio Trio sobre cambio
climdtico, biodiversidad y degradacion del suelo de
2024. Demostramos ante todo el mundo que el cambio
es posible con ejemplos de nuestro trabajo en iniciativas
climéticas adaptadas en 16 paises. En conjunto, estas
iniciativas han proporcionado energia limpia a mdés
de 111.000 personas y han fortalecido la resiliencia
de més de 95.000 mediante, entre otras cosas,
sistemas de riego inteligentes desde el punto de vista
climético y sistemas de alerta de desastres basados en
inteligencia artificial. También han creado alrededor de

64.000 empleos verdes.

En 2024, el PNUD llevé a cabo un exhaustivo
andlisis de diagndstico de su modelo institucional
de negocio para evaluar la eficiencia, eficacia y
sostenibilidad financiera de sus operaciones. Las
recomendaciones del examen han dado pie a
medidas estratégicas dirigidas a mantener y reforzar
aun mas nuestra efectividad institucional.

Fotografia: PNUD Naturaleza
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Colaboramos estrechamente
con todo el mundo

Las asociaciones son la base de la labor del PNUD. Nos
enorgullece crear, financiar y aportar resultados junto
con nuestros asociados. En todo el mundo, nuestras
redes se extienden desde los Estados Miembros al sistema
de las Naciones Unidas, las instituciones financieras
internacionales, el sector privado, la sociedad civil, el
mundo académico, etc. Juntos, creamos soluciones
conjuntas para acelerar el avance hacia los ODS.

Un asociado gubernamental preferente a escala
nacional: Los gobiernos son los asociados de primera
linea del PNUD en més de 170 paises vy territorios, y los
lideres nacionales sitian sistematicamente al PNUD entre
sus cinco principales asociados para el desarrollo. La
encuesta Listening to Leaders de AidData, realizada en
147 paises de ingreso bajoy mediano, revelé un crecimiento
de dos digitos en la percepcién de la influencia y utilidad
del PNUD durante el dltimo decenio.

Un asociado mundial de confianza: EIl PNUD presté
un amplio apoyo a la Presidencia brasilefia del G20, el
mayor bloque econémico del mundo, que representa el
85 % del producto interno bruto (PIB) mundial. Fuimos
miembro fundador, junto con el Gobierno del Brasil, otros
Estados miembros del G20 y entidades de las Naciones
Unidas, incluida la FAO, de la Alianza Mundial contra el
Hambre y la Pobreza. El PNUD sigue desempefiando
las funciones de secretaria del Grupo de Trabajo sobre
Finanzas Sostenibles. En 2024, hizo frente a los retos
relativos a la aplicacién de las normas de presentacién de
informes de sostenibilidad y el fomento de mecanismos
innovadores de financiacion de soluciones basadas en
la naturaleza.

Aunamos fuerzas con el Gobierno aleman y otros
asociados para apoyar la primera Conferencia de
Sostenibilidad de Hamburgo, a la cual acudieron
1.600 personas de 102 paises para definir avances que
hagan posible la consecucién de los ODS. Esto demuestra
el poder de la solidaridad mundial.

Una via para la financiacién multilateral: En 2024, las
asociaciones del PNUD con instituciones financieras
internacionales contribuyeron con 344 millones de
délares a la respuesta a crisis en 39 paises y la promocién
de iniciativas sobre el climay la digitalizacion. Macedonia
del Norte solicitd una subvencién de 7,8 millones

Asociaciones

de ddlares al Banco Europeo de Reconstruccién y
DesarrolloparacrearunMecanismodeFinanciaciénVerde.
En asociacién con bancos locales, esta iniciativa destind
3,9 millones de ddlares en pagos en funcién del
desempefio a més de 100 pequefias y medianas empresas
y 2,5 millones de délares en préstamos a hogares para
invertir en soluciones de energia verde.

Un promotor de los mercados para trabajar en favor
de los ODS: EI PNUD colabora con el sector privado
para movilizar fondos y dirigir sus operaciones hacia el
desarrollo sostenible. Los 80 miembros de la Alianza
Better Than Cash colaboran con la Junta del Cacao de
Ghana y el sector privado —incluidas las empresas de
compra autorizadas— para introducir los pagos digitales
en més de 800.000 hogares cacaoteros. Esto incluye el
primer registro de digitalizacién de extremo a extremo,
que permite a los agricultores recibir pagos digitales a
cambio de cacao trazable, lo que mejora sus medios de
subsistencia al tiempo que aumenta la transparencia de
la cadena de suministro. En el Afganistan, hemos dado
apoyo a 80.000 empresas propiedad de mujeres que
han creado mds de un millén de puestos de trabajo.
El PNUD se ha asociado con 20 asociados del sector
de los seguros, entre ellos Generali, Milliman, AXA y
Swiss Re, asi como el Foro para el Desarrollo de los
Seguros, para establecer mercados locales de seguros.
Dichos mercados han reforzado la resiliencia financiera
a largo plazo, incluida la de 13,9 millones de personas,
en Ghana, Nigeria y Uzbekistan. Las innovaciones en
materia de seguros en ocho paises incluyen productos
especializados para los pequefios agricultores y la
proteccién del hébitat, junto con seguros médicos que
tienen en cuenta las cuestiones de género.

Proveedor de servicios para la sociedad civil: En
2024, el PNUD se asoci6 con organizaciones no
gubernamentales y de la sociedad civil en mas de
1.300 iniciativas en todo el mundo. Las asociaciones
con organizaciones no gubernamentales llegaron a
las comunidades mdas vulnerables de ocho provincias
de Egipto, donde concedieron casi 8.400 pequefios
préstamos, de los cuales el 90% se destind a mujeres y el
10% a personas con discapacidad.
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Mucho mas que la suma

de las partes

Las asociaciones del PNUD se extienden a todo
el sistema de las Naciones Unidas. En 136 paises,
trabajamos con los coordinadores residentes de las
Naciones Unidas y mds de 30 entidades del sistema
como parte de los equipos de las Naciones Unidas en
los paises. Seguimos siendo el mayor contribuyente a la
funcién de coordinador residente, con 10,5 millones de
dolares en contribuciones y 6,5 millones recaudados
en concepto de gravdmenes por coordinacién. Nuestro
avanzado conjunto de herramientas "SDG Push", que
utiliza enfoques de futuros para cartografiar mecanismos
normativos de gran impacto, estd ahora plenamente
integrado en las orientaciones revisadas de los marcos de
cooperacion para el desarrollo sostenible que guian a los
equipos de las Naciones Unidas en més de 100 paises.

En 2024, volvimos a ser el mayor participante en los
fondos mancomunados y programas conjuntos de las
Naciones Unidas y recibimos mds de 240 millones de
délares. Seguimos siendo la columna vertebral operativa
del sistema de desarrollo de las Naciones Unidas: El
52 % de la némina de 2100 millones de ddlares
administrada por el PNUD corresponde a personal de mas
de 70 entidades de las Naciones Unidas; el PNUD dirige
las instalaciones comunes de las Naciones Unidas en al
menos 136 paises.

En 2024, seguimos siendo la plataforma institucional de cuatro entidades de las Naciones Unidas
que prestan servicios esenciales en todo el sistema:

;‘ Mas personas: 14.631 Voluntarios de las
Naciones Unidas de entre 18 y 79 afios y

Diez entidades de las Naciones Unidas han adoptado
Quantum, el sistema de planificacién de recursos
empresariales de vanguardia del PNUD, que mejora
nuestra eficiencia y agilidad.

EI PNUD es uno de los principales asociados en el &mbito
humanitario y en las misiones de las Naciones Unidas.
Como miembro fundador del Comité Permanente entre
Organismos, el PNUD ha ampliado su participacién en sus
procesos politicos, por ejemplo, copresidiendo el Equipo
de Tareas n.° 4 del Comité Permanente entre Organismos
sobre la colaboracién entre la ayuda humanitaria y el
desarrollo y sus vinculos con la paz de 2020 a 2024. Al
promover la recuperacion temprana desde el inicio de una
crisis, el PNUD se centra en intervenciones que amplian
las capacidades gubernamentales, reducen los riesgos
futuros mediante enfoques basados en el concepto de
"reconstruir para mejorar" y refuerzan la resiliencia de
las comunidades. Por ejemplo, en el Yemen, el PNUD
colabora con la FAO, la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) y el Programa Mundial de Alimentos (PMA)
en siete gobernaciones ayudando a 42 comunidades
a implementar planes de resiliencia comunitaria para
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Mads inversién: El FNUDC ayudd a movilizar capital
nacional e inversiones privadas en 78 paises. Un

mejorar los servicios de agua, salud, educacién,
entre otros, que reciben mds de 194.000 personas.
Asociaciones duraderas con el Departamento de Asuntos
Politicos y de Consolidacién de la Paz de las Naciones
Unidas, la Organizaciéon de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) y ONU-
Mujeres con el fin de apoyar a los organismos nacionales
de gestiéon electoral en la celebracion de elecciones
inclusivas, pacificas y creibles.

Las Naciones Unidas priorizan
el ambito digital

Para fomentar la cultura digital en toda las Naciones
Unidas, el PNUD se asocié con la Unién Internacional
de Telecomunicaciones (UIT) y la Red de Innovacion de
las Naciones Unidas para lanzar la primera comunidad
de toda las Naciones Unidas dedicada a la digitalizacién
para el desarrollo. Con 3.700 miembros de mds de
60 organizaciones, fomenta el intercambio permanente
de conocimientos y la innovacion.

UN Multi-Partner
Trust Fund Office
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Alrededor de 24.000 miembros del personal del PNUD,
el programa de Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU)
y el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo
de la Capitalizacion (FNUDC) pueden ahora ampliar sus
conocimientos sobre la tecnologia de cadena de bloques
através de la Blockchain Education Academy, desarrollada
con la Fundacién Algorand.

Cuando se trata de mejorar sus competencias digitales
internas, el PNUD nunca descansa. Las Guias Digitales
del PNUD, consultadas mds de 12.000 veces en
2024, empoderan a los equipos para que conozcan y
apliquen las herramientas digitales en todas nuestras
soluciones embleméticas.

Ma4s trabajo conjunto: La Oficina de Iﬂg\ Ma4s cooperacion entre paises: La Oficina de las Naciones

los Fondos Fiduciarios de Asociados

Unidas para la Cooperacién Sur-Sur, a través de sus

fondos fiduciarios, ha distribuido mas de 10 millones de
délares en més de 50 paises y ha facilitado el intercambio
de conocimientos y la creacién de asociaciones en més de
150 paises y llevado a cabo actividades de promocién que
han permitido incluir la cooperacién Sur-Sur y triangular en
40 resoluciones y declaraciones intergubernamentales de
las Naciones Unidas.

Muiltiples administré mds de 1100 millones
de délares en fondos mancomunados
interinstitucionales de las Naciones Unidas,
en los que participaron 116 paises en los
que se ejecutan programas, 41 entidades
de las Naciones Unidas y recursos de

71 contribuyentes.

ejemplo fue el histérico Bono Verde del Agua de
Tanga, en Tanzania, que movilizé més de 20 ddlares
del mercado nacional por cada ddlar invertido.

181 nacionalidades prestaron servicios en
59 entidades de las Naciones Unidas en
169 paises.

El sistema de las Naciones Unidas
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El equipo de direccion mundial del PNUD estd mds
decidido que nunca. Con los pies en la tierra y la vista
puesta en el futuro, guian a 23.000 personas en mas de
170 paises y territorios.

En 2024, invertimos en mejorar las competencias
ejecutivas de mds de 500 lideres del PNUD. Los datos
muestran que las oficinas cuyos lideres participaron
en nuestro galardonado programa "Leaders for 2030"
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Gracias a los Voluntarios
de las Naciones Unidas
En 2024, 14.631 Voluntarios de las Naciones Unidas de entre 18 y

79 afios prestaron servicios en 59 entidades de las Naciones Unidas en
169 paises. Representando a 181 nacionalidades, aportaron perspectivas

doblaban sus probabilidades de obtener los mejores
resultados. Desde 2021, el 50% de los Representantes
Residentes del PNUD son mujeres.

diversas y amplios conocimientos locales a las iniciativas de las Naciones
Unidas en materia de paz y seguridad, desarrollo y derechos humanos.
Unos 4161 voluntarios ayudaron al PNUD a mejorar su apoyo en pos
del desarrollo en 130 paises. Algunas de las oficinas pais del PNUD con

Retiro de Liderazgo Global de 2024 del PNUD, Johannesburgo. Fotografia: PNUD mas de 100 voluntarios fueron Bangladesh, Colombia y Ucrania.

Sona Kante es una oficial de supervision de actividades de
resiliencia que trabaja con el PMA en Guinea vigilando las
25 cuencas piscicolas creadas como parte de un proyecto
integrado del programa VNU. Fotografia: Voluntarios de las
Naciones Unidas

Romain Assaad, Especialista en Comunicacion y Medios
Digitales de la Oficina del Coordinador Residente de las
Naciones Unidas en el Libano«Fotografia: Voluntarios de las
Naciones Unidas

Alzarse por el desarrollo

Achim Steiner Haoliang Xu Ahunna Eziakonwa Abdallah Al Dardari Kanni Wignaraja Ivana Zivkovié Michelle Muschett Shoko Noda Susan Brown Linda Maguire Marcos Athias Neto
Administrador Administrador Asociado  Oficina Regional para Africa Oficina Regional Oficina Regional Oficina Regional Oficina Regional Oficina de Crisis Oficina de Relaciones Oficina de Oficina de Politicas y
para los Estados Arabes para Asia y el Pacifico para Europay la de América Latinay el Externas y Promocion* Servicios de Apoyo a Programas

Comunidad de Estados Caribe Gestion*

Independientes

Ulrika Modéer, se desempefié como
Subsecretaria General y Directora de
la Oficina de Relaciones Externas y
Promocion hasta agosto de 2024.

Angelique M. Crumbly, se desempefid *Asuncion de funciones:
como Subsecretaria General y Directora Octubre de 2024.

de la Oficina de Servicios de Gestion

hasta octubre de 2024.

Liderazgo mundial
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La capacidad del PNUD para crear, financiar y aportar valor
depende enteramente de las personas que lo componen.
La estrategia People for 2030 del PNUD, que celebré su
quinto aniversario en 2024, nos ha situado a la cabeza de
la innovacion en la gestion de personal dentro del sistema
de las Naciones Unidas. Fomenta una cultura de alto
rendimiento y la experiencia positiva de los empleados para
que el PNUD pueda obtener mas y mejores resultados en
materia de desarrollo al contar con las personas adecuadas
en el lugar adecuado y en el momento oportuno.

Entre sus logros destacan:

«  Ampliar la presencia profesional en linea del PNUD,
cuyo numero de seguidores pasé de 1.300 en 2021 a
mds de un millén en 2024. Esto permitié al PNUD atraer
a personal cualificado mas diversos de todo el mundo y
aumento considerablemente el nimero de candidaturas
a puestos de trabajo en el PNUD.

. Lanzamiento de la galardonada plataforma interna
de mercado de talentos basada en IA. Este sistema
innovador encuentra personal con conocimientos
acordes a las prioridades de la organizaciéon para
acelerar los despliegues en todo el PNUD y apoyar al
mismo tiempo el crecimiento profesional individual.

. Introduccién de un sistema integrado de gestion del
talento que vincula la planificacién de la fuerza de
trabajo, la contratacion, la incorporacién y el desarrollo
profesional.

La encuesta interna #UNDPListens siguié orientando las
mejoras en la gestién del personal y el rendimiento de la
organizacién. En 2024, la puntuacién global de participacion
de los empleados aumenté dos puntos, hasta alcanzar el
74 %, mientras que el indicador de confianza, seguridad
psicolégica y pertenencia al lugar de trabajo alcanzé el
75 %. Las oficinas con puntuaciones mas altas en gestion
de personal ejecutaron los programas con mayor eficacia.

Alto rendimiento para mejorar los
resultados en materia de desarrollo

Desarrollo de capacidades

. Unas 2.400 personas completaron cursos
certificados en materia de Recursos Humanos,
contratacién y finanzas entre 2022 y 2024.

. Més de 600 directivos mejoraron sus
competencias mediante el microaprendizaje y
planes de aprendizaje personalizados.

. El programa Speak Up Culture, que anima al personal
a aportar ideas y plantear inquietudes, se puso

Trabajamos por y para las personas

a prueba en 12 oficinas. Alcanzé niveles récord de
participacion, y se ampliara en el futuro.

. El equipo de tareas institucional del PNUD para la
prevencion y respuesta contra la explotacion y el
abuso sexuales impartié formacién a 4.000 miembros
del personal, incluidos todos los altos directivos, y
ofrecié capacitacién adaptada a 80 oficinas en los
paises para dar respuesta a problemas especificos.

. Casi 8.400 personas participaron en las sesiones de la
Oficina de Etica del PNUD (un 30 % mé&s que en 2023),
y participantes de 130 paises tomaron parte en el Mes
de Sensibilizacién Etica, celebrado en colaboracién con
ONU-Mujeres.

Oficina de Auditoria e Investigaciones

« El equipo de auditoria realiz6é 108 auditorias
que abarcaron riesgos estratégicos, tematicos,
institucionales y de proyectos.

. El equipo de investigacion gestiond 434 nuevos casos
y reforzé sus capacidades forenses y de |A, también en
colaboracién con el equipo de tareas de prevencion y
respuesta contra la explotacién y el abuso sexuales y su
programa de extension.

Oficina de Evaluacion Independiente (OEI)

. La OEI llevé a cabo 16 evaluaciones independientes
de programas para el pais, 7 sintesis de evaluacién y
1 evaluacion global del Plan Estratégico 2022-2025 del
PNUD para generar perspectivas criticas que dieran
forma a los futuros esfuerzos de desarrollo.

. El Centro de Recursos de Evaluacién contiene
actualmente casi 6.800 evaluaciones del PNUD, que
la plataforma Artificial Intelligence for Development
Analytics de la OEl ha hecho alin més accesibles.
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Generaciones de paladines del PNUD

En 2024, los Embajadores de Buena Voluntad del PNUDy  Prajakta Koli, hizo uso de sus plataformas creativas y su
las celebridades que nos apoyan hicieron buen uso de su influencia para incentivar la movilizacién juvenil durante
fama como estrellas en nuestras campafias de promocién. la Semana del Clima.

Nikolaj Coster-Waldau presenté la campafia climética
Weather Kids en las principales cadenas de noticias
mundiales y nacionales, mientras que Uzo Aduba destaco
la campafia #GenderEqualEconomies en su articulo de
opinién en la CNN.

Su alteza real la princesa heredera Victoria de Suecia
emprendid su viaje como Embajadora de Buena Voluntad
visitando las iniciativas del PNUD en materia de clima e
igualdad de género en Bangladesh. Fotografia: Martuza
Jacky/PNUD Bangladesh

La ganadora del Oscar Michelle Yeoh defendié la igualdad
de género y los ODS al aceptar prestigiosos premios
como el Atlantic Council Distinguished Leadership Award
y el World Economic Forum Crystal Award.

Su alteza real el principe heredero Haakon de Noruega
continué apoyando los ODS como Embajador de Buena
Voluntad en su visita a Jamaica destacando los esfuerzos
innovadores que se hicieron para hacer frente al cambio
climatico, proteger los ecosistemas marinos y reducir la
pobreza.

Hombres y mujeres jévenes fueron protagonistas de las
Jornadas de Accién de la Cumbre del Futuro. La Joven
Paladina del PNUD en la India, Sanjana Sanghi, insté a los
jovenes a ser los arquitectos de su propio futuro, mientras
que la Joven Paladina por el Clima del PNUD en la India,

Sanjana Sanghi (Joven Paladina del PNUD en la India),

Yurii Romashko (Director General del Instituto de Analisis y
Promocion y Joven Lider de Generation17), y Daniella Esi
Darlington (Cofundadora de Copianto Al'y miembro del
Consejo Asesor de la Juventud del Secretario General de la
UIT) hablan en el evento SDG Digital durante las Jornadas de
Accion de la Cumbre del Futuro. Fotografia: © D. Prospero / UIT
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El triunfo de los Weather Kids

En marzo de 2024, el PNUD interrumpié las ondas radiofénicas mundiales con una prevision meteoroldgica especial
El Acuerdo Tripartito del PNUD, en colaboracién con el Foro para el Desarrollo cuyo fin era llamar con urgencia a la accion climéatica. Gracias a la colaboraciéon con emisoras de television, agencias
meteoroldgicas y oficinas regionales y en los paises del PNUD, los nifios y nifias se hicieron cargo de las previsiones
meteorolégicas en mas de 300 cadenas locales de 98 paises. Se interrumpid la programacién en directo para que
pudieran mostrarnos cémo podria ser el mundo que conocerdn si no tomamos medidas contra el cambio climético. Puede
encontrar mas informacién en weatherkids.org.

de los Seguros y Alemania, ha sido elegido Innovador del afio en seguros de
propiedad y accidentes por la Sociedad Internacional de Seguros.

Por su colaboracion con el PNUD Nepal, la Junta de Turismo de Nepal La campafia se alzé con numerosos premios en 2024, como:
recibié por tercera vez consecutiva el Premio de Oro de la Pacific Asia

Travel Association por crear oportunidades de empleo en el turismo y

S\

promover el turismo sostenible. Meij Premp pa'ra ) Mei
el organizaciones sin ejor
campafia pro &nimo de lucro o campafia ESG
bono benéficas

Un proyecto conjunto del PNUD sobre la gestion estratégica de las
capacidades del PNUD vy planificacion del personal titulado "Strategic
Management of UNDP Capacities and Workforce Planning" recibié el premio Oro a la mejor campafia sin animo de lucro, a la @ Premio de bronce,
a la innovacion en la contratacion de la Mesa Redonda sobre desarrollo mejor campafia de sensibilizacion mundial y a la 2 LIONS ACT; finalista en
de las perspectivas de carrera, el mayor evento anual multilateral sobre mejor campafia de relaciones publicas y medios de los Premios ODS
recursos humanos. comunicacion (ICCO y PNUD)

N

Pl gl Dos premios de oro €% SDG ACTION  iencion de
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finalista en los a la eficacia de la "

Premios PRWeek comunicacioén global :l AWARDS honor
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A ® En 2024, el PNUD renov¢ la certificaciéon de EDGE, un organismo lider
K ED‘ ;3 mundial en evaluacién de la igualdad de género y certificacién institucional

La Oficina Digital del PNUD gandé un Premio Anthem 2024 por su

Navegador de Datos para la Formulacion de Politicas, un recurso
para que los encargados de la formulacién de politicas integren nuevas
fuentes de datos en sus procesos de toma de decisiones y elaboracion
de politicas.
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El PNUD gané la medalla de oro en dos categorias de los premios

0/ \Q anuales UN Procurement Awards por el Proyecto de adaptacién
\((/ Y) costera de Tuvalu y la Iniciativa de gobernanza, innovacion y
\(“ yl/ transformacién digitales, que estd llevando a cabo una labor

=<

innovadora de apoyo a los sistemas nacionales de identidad, la
gobernanza digital y la asistencia electoral.

N/

Premios y reconocimientos



http://weatherkids.org

36 LOS RESULTADOS DEL PNUD

Principales colaboradores

i 0\ IN Multi-Partner
rust Fund Office.
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Fondo Mundial Alemania Unién Argentina Japén Fondos Fiduciarios Noruega Estados Unidos Suecia Fondo para el
Europea de Asociados de América Medio Ambiente
Muiltiples Mundial

A
" /// »
‘GREEN .
CLIMATE
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Fondo Verde Republicade Dinamarca Paises Bajos Suiza Reino Canada Grupo Banco  Guatemala Dominica
para el Clima Corea Unido Mundial

Logros destacados

Incremento del 3 % de la financiacion basica (recursos ordinarios)
Las contribuciones basicas recibidas en 2024 ascendieron a 581 millones de ddlares frente a 566 millones de ddlares en 2023

Diez asociados aumentaron su contribucion a los recursos ordinarios
Alemania, Estados Unidos, Paises Bajos, Republica de Corea, Francia, Espafia, India, Luxemburgo, China y Austria

Doce asociados se comprometieron a aportar recursos ordinarios durante varios afios
Australia, Bélgica, Canadd, Dinamarca, Luxemburgo, Irlanda, Paises Bajos, Nueva Zelandia, Qatar, Suecia, Suiza y Tirkiye

Aumento del 6% de las ventanillas de financiacién
Las contribuciones procedentes de ventanillas de financiacién teméaticas ascendieron a 133 millones de ddlares, un aumento
respecto a los 126 millones de délares de 2023

Los paises en desarrollo aportaron una cuarta parte de los recursos totales
Los paises en desarrollo invirtieron 1.200 millones de ddlares de recursos propios en programas del PNUD en sus propios paises
en 2024

Ventanillas de financiacion

(En millones de USD)

I Naturaleza, clima y energia Igualdad de géneroy B Pobrezay desigualdad

empoderamiento de la mujer

l Gobernanza, consolidacion
de la paz, crisis y resiliencia

Paises en desarrollo contribuyentes

Los gobiernos invirtieron 1.200 millones de délares de recursos propios en programas del PNUD en sus paises en 2024,
un claro testimonio de que creen en nuestro valor. Los 15 mayores contribuyentes en 2024 fueron:

I ’ \9 I %

g [
— I —
Argentina Guatemala Dominica Turkmenistan Colombia Serbia Egipto

Financiacion en 2024
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Principales asociados en la financiacion del PNUD

Fondo Mundi |, 552
Ao T 379
union Europea - | 305
Argentina - | 273
—
Fondos Fiduciarios de Asociados Muiltiples | NN 246
Noruega | 25
Estados Unidos de América* | R 152
suecia | 157
Fondo para el Medio Ambiente Mundial | RN 150
Fondo Verde para el Clima _ 128
Repuiblica de Corea | N 116
Dinamarca _ 95
Paises Bajos | NINNNEN o4
suzo N 59
Reino Unido _ 82
canada | EEEEEEN 70
Grupo Banco Mundial _ 66
Guatemala [N <3
Dominica | 61
Organismos de las Naciones Unidas | I 61
Arabia Saudita _ 59
Italia _ 56
Turkmenistan _ 52
Colombia [N 51
egipto [ 20
Australia - 37
Serbia - 36
Protocolo de Montreal [l 36 M Recursos ordinarios
Uruguay [ 34 B Otros recursos (En millones de USD)

Principales colaboradores basicos

Los fondos basicos son recursos ordinarios flexibles que no se han asignado a un proyecto o tema concretos.

- ® I . --I*I

Estados

Alemania Unidos de Japén Suiza Paises Bajos Noruega Suecia Canadd
América*
I N ‘®° N L
HEm 2§
Dinamarca Repgblica de Qatar* Reino Unido Francia Bélgica Australia
orea

* Incluye parte de los recursos ordinarios previstos para 2023 pero recibidos en 2024

A fecha de abril de 2025, todas las cifras financieras son provisionales y estan sujetas a cambios hasta la finalizacién de los estados financieros auditados.

= amt e za B P

Arabia Saudita Uruguay Panama Paraguay  Republica Democratica Brasil Peru Mozambique
del Congo




DEFINIR EL FUTURO

VY alhnr:

Encontrar oportunidades en un mundo
cada vez mas complejo

Mientras el PNUD avanza hacia su préoximo Plan Estratégico, la interconexién existente
entre los retos mundiales es cada vez mas estrecha. En 134 paises, cada aumento de
1°C de la temperatura incrementa en un 9,1 % la pobreza extrema. La mitad del PIB
mundial y unos dos tercios de los ODS dependen de la naturaleza.

Sin embargo, estas complejidades esconden nuevas oportunidades, bien relacionadas
con los conflictos, el colapso de los ecosistemas, bien con la disrupcién digital. El mundo
puede afrontar estos retos de un modo que transforme las sociedades y las economias.

Se prevé que solo la IA aporte 15,7 billones de ddlares a la economia mundial. La
naturaleza absorbe el 54 % de las emisiones de carbono y garantiza la estabilidad de
nuestros alimentos, el agua y las cadenas mundiales de suministro.

A medida que nos adentramos en un panorama que cambia con rapidez y es cada
vez mas convulso, el PNUD innova y aprende sin descanso para ayudar a los paises
a avanzar por las opciones de desarrollo actuales y anticiparse a las oportunidades
futuras. Al adoptar una perspectiva sistémica, tenemos la oportunidad de acelerar el
progreso en todas las dimensiones del desarrollo, ampliando las opciones de las que
disponen personas y mejorando la vida de todos. Al integrar los esfuerzos en todos los
sectores, el enfoque de cartera del PNUD ayuda a los paises a aprovechar las sinergias
entre las intervenciones y lograr un mayor impacto en el desarrollo y una mejor relacion
entre calidad y precio.

Futuros présperos construidos entre todos. Un camino al alcance de todas las personas.

q’i? Donantes, financiadores, encargados
J\/J_ — de la formulacion de politicas y expertos
{/’JJ han confirmado que [el enfoque de cartera
1 del PNUD] es el futuro del desarrollo

— Transition Collective
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Interconexiones existentes entre los retos y las oportunidades mundiales
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De la evidencia a la accion

Con Unicamente cinco afios para alcanzar los ODS, el
PNUD estd integrando la cumbre y los acuerdos sobre el
clima en su proximo Plan Estratégico. Este plan definird
nuestro futuro y guiard nuestro apoyo a 170 paises y
territorios, asi como a cientos de millones de personas.
Nos ayudard a sortear los contratiempos y a satisfacer
la creciente demanda de soluciones de desarrollo
integradas en todos los ODS. El plan incluye las siguientes
medidas:

« Aumentar la ambicién y la innovacién para superar los
retos actuales y aprovechar las oportunidades

« Abordar los retos y oportunidades del desarrollo de
manera conjunta, no de uno en uno, porque todos
estan interconectados

« Transformar la ejecucion para maximizar el impacto y
la eficiencia al tiempo que aprovechamos al maximo
nuestros recursos y gestionamos multiples riesgos

El préximo Plan Estratégico implicard un esfuerzo sin
precedentes: se llevaran a cabo 579 consultas en

Para cada generacion

;Como podemos dejar a las generaciones futuras un
legado de libertad de eleccién en lugar de una carga de
deudas? Esa es la pregunta que subyace en el informe
Sefales de cambio 2024 del PNUD. Se basa en el
sistema de tendencias y sefiales futuras del PNUD, una red
de unos 440 funcionarios que escudrifian continuamente
el horizonte en busca de sefiales de cambio.

Lo que ven es un mundo de posibilidades, de esperanza
en un progreso tecnoldgico responsable, en comunidades
mejor conectadas, por un futuro equitativo.

En medio de rdpidos cambios, nuestra responsabilidad
ante las generaciones futuras parece mds urgente que
nunca. El informe "Sefiales de cambio" destaca los signos
de esperanza que nos indican que es un reto que podemos
superar. Desde las economias circulares y la atencién
sanitaria mejorada por la tecnologfa hasta el crecimiento
de la energfa limpia y la vida multigeneracional, las sefiales
de cambio nos inspiran la esperanza de que juntos
podremos construir un futuro mejor para todos.

DEFINIR EL FUTURO

115 pafses con gobiernos, la sociedad civil, el sector privado,
entre otros actores, que servirdan como punto de partida
para su elaboracién. El PNUD escucha lo que nuestros
asociados esperan de nosotros:

« Conectar nuestra presencia mundial y nuestra
experiencia local para obtener mejores resultados

« Aprovechar nuestras redes e incorporar economias
de escala en el Sistema de Desarrollo de las Naciones
Unidas

« Unir diferentes elementos para crear soluciones
integradas

« Considerar los sistemas en vez de los sectores,
porque el desarrollo es un rompecabezas complejo

« Mantenerse a la vanguardia: seguir actualizéndose,
innovando y adelantdndose al cambio

41
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« Centro Regional de Panama

« Argentina

- Barbados y Caribe Oriental (incluye Anguila,
Antigua y Barbuda, Barbados, Dominica,
Granada, las Islas Virgenes Britanicas,
Montserrat, Saint Kitts y Nevis, San Vicente
y las Granadinas, y Santa Lucia)

- Belice

- Bolivia

- Brasil

« Chile

. Colombia

« Costa Rica

« Cuba

« Ecuador

- El Salvador

« Guatemala

- Guyana

« Centro Regional de Servicios de Addis
Abeba

- Angola

- Benin

- Botswana

- Burkina Faso
« Burundi

« Cabo Verde

. Camerun

« Chad

« Comoras

« Cote d’lvoire

« Eritrea

- Eswatini

- Etiopia

« Gabon

« Gambia

+ Ghana

« Guinea

« Guinea-Bissau
« Guinea Ecuatorial
« Kenya

« Lesotho

« Liberia

- Madagascar

« Malawi

- Mali

« Mauritania

» Mauricio y Seychelles

Sede

« Sede de Nueva York
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Estados Arabes

= . Centro Regional de Amman

- Centro Regional de Bangkok .

Haiti
Honduras
Jamaica (incluye las Bahamas, las

Oficina para el Pacifico en Fiji (incluye los
Estados Federados de Micronesia, Fiji, las

~ Arabia Saudita . Islas Marshall, las Islas Salomén, Kiribati,

Afganistan

Bermudas, las Islas Caiman, las Islas Turcas = Argeli? . Bang!adesh Nauru, Palau, Tonga, Tuvalu y Vanuatu)

y Caicos, y Jamaica) : Bﬁhrem?y 3 + Bhutan . Pakistan

México e~ Djiboutl’ - Camboya - Papua Nueva Guinea

Panama , GaChina . Republica Democratica Popular Lao
Paraguay QL - Filipinas « Repliblica Popular Democrética de Corea
Perti 'y + India . . Samoa (incluye las Islas Cook, Niue, Samoa
Republica Dominicana * Indonesia e y Tokelau)

STRERE _ « Irédn (R.ep-ubllca Islamlc? del) . SrilLanka

Trinidad y Tabago (incluye Aruba ¢ _ Malas!a (|n<fluye Brunei Darussalam, . Tailandia

Sint Maarten, y Trinidad y Tabago) ! Malasia y Singapur) . Timor-Leste

Uruguay I\ Maldivas .+ Viet Nam

Venezuela ) s ; / Zil : Ao )l 4 | ' Mongolia

/ 4 Centro Regional de Estambul « Kirguistan
/, 72 . + Macedonia del Norte
) A Albania + Moldova
Yy « Montenegro
Mozambique . . « Serbia
Namibia Vs . Tayikistén
Niger « Turkiye
Nigeria « Turkmenistan
Republica Centroafricana « Ucrania

Republica Democratica del Col
Republica Democrética del Co|
Republica Unida de Tanzania/
Rwanda \ X
Santo Tomé y Principe
Senegal
Sierra Leona
Sudafrica
Sudan del Sur
Togo
Uganda
Zambia
Zimbabwe

« Uzbekistan
| Kosovo (en virtud de la

' Resolucién 1244 [1999] del Consejo
de Seguridad de las Naciones

Oficina de Representacién en Bruselas (cubre la Unién
Europea)

« Oficina de Representacién en Ginebra

Oficina de Representacion en Alemania

« Oficina de Representacion para los Paises Nordicos (incluye
Dinamarca, Finlandia, Islandia, Noruega y Suecia)

Oficina de Representacién en Tokio

« Oficina de Representacién en Washington

Centros de Politicas y Programas

« Centro de Desarrollo Sostenible de Roma

Centro Internacional de Estambul para el Sector Privado en el
Desarrollo

« Centro de Politicas de Sedl

Centro de Politica Global para la Gobernanza

Centro Mundial de Singapur de Tecnologia, Innovacién y
Desarrollo Sostenible

Doha (Oficina de Asociaciones y Asesoramiento Técnico)
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El PNUD trabaja con mas de 170 paises y territorios para construir un futuro mejor. Este informe
destaca los resultados de desarrollo logrados por el PNUD en 2024. Con el apoyo de nuestros
asociados, hemos ayudado a millones de personas de todo el mundo a mejorar sus vidas.




